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En Bavispe, Sonora siendo l&s 11.00 A M. del dia 27 de diciembre del ano 2016, se reunieron en la
sala de actos del H. Cabildo, en seswn extracrdinaria num. 20, los CC.STEVEN HYRUM
LANGFORD KEMPSON, Presidente Municipal, JOSE ORALDO PARRA BURQUEZ GUADALLUPE
BENCOMO ROMERC, DAGOBERTO GALAZ RODRIGUEZ, ALICIA GUERRERO BELTRAN, JUAN
LUIS MONTARC AVALOS, Regidores propietarios, asi como SANDRA ELENA CUEVAS PERALTA
Y RAFAEL CASTILLO GURROLA Sindico Procurador, y Secretario del  Ayuntamiento,
respectivamente. En uso de la palabra el C. Presidente Municipal, expone |0 siguisnta:

Acuerdo No 1.- Se aprusba ol Presupussto de Egresos del Municiplo de: Bavispe, Sonora para
¢l Ejercicio Fiscal 2017, para quedar coimo sigue;

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESQS DEL MUNICIPIO: BAYISPE,
SONORA

CARITULO1
Disposiciones Generales

Asticulo 1°.- El presente decreto tiene camo abjelo integrar 1a informacion presupuestal con base a o
establacido en la Ley General de Contabilidad Gubermnamental y especificar de forma ‘dara las
regulaciones del gjercicio presupuestal que se sncuentran contenidas en ta Constitucion Politica de los
Eslados Unidas Mexicanos, en 1o establecido en el Adticulo 126, Fraccidn XXl de la Constitucion
Polltica det Exstado Libre y Sobsrane de Sonora y jos Articulos 61, Fraccion 1V, inciso c) y 142 de la
Ley ge Gobiemo y Adminstracion Municipal, Ley de Adquisicianes, Arrendamientos y Prestacian de
Sarvitios reiacionados con bienes muebles de la Administracion Publica, Ley de Deuda Publica para
el Estado de Sonora y demas leglslacion aphcable a la materia,

£n la ejecucion del gasto piblico se deberd considerar como tnico sje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2016 - 2018, tomando en cuenta los compromisos. ks objetivos y las metas
contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Muqicipio de Bg»{ispe.
Sonora, en el ambito de sus respectivas competencias. cumplir y hacer cumplir las dispesiciones
gstablecidas en el presante decrato.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, cormesponde a la Tesoreria
y a la Contraloria Municipal de Bavispe, Sonara, en &l ambito de sus atribucionas, confoqn_e alas
disposiciones y definiciones que establece la Ley de Gobierno y Administracion Municipal. Lo
antericr, sin pefjuicio de la inerpretacion que corresponda a otras autoridades en & ambito de sus

respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios O contrales, cualguiera que sea su
denominacion legal, que <l municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, materiales, mercancias, materias primas v bienes musbles que tengan por objeto cubrir
las necesidades comunes de jas dependencias de la Administracion Publica Municipai, asi como
afuellos NS NeGEsanos para la realizacion de funciones especificas.

Ayuntamignto: constituye la autoridad maxina en el municipio, es independiente, y no habra
auloridad intermedia entre &ste y el Gobiemo del Estado. Como cuerpo colegiado, fiene caracter
deliberante, decisorio, y representante del Municipio. Esta disposicion se estab!gce sin excluir
farmas de panticipacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la lay.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene come propositos basicos
identificac las unidades administrativas a través de las cuales 36 realiza la asignacion, gestion y
rendicion de los recursos financieros poblicos, asi como establecer las bases insfifucionales y
sectoriales para la elaboracion v analisis de 1as estadishicas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante sy infegracion y conschidacidn, tal como lo requieren lag mejores practicas v los modelos
universales establecidos en la materia. Eska clasificacidn ademas permite detimitar con precisidn &)
ambito ¢e Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probabile
respansabilidad fiscal y cuasi figcal.

Clasificacibn Econdmiea: Clasificacion presupuestzl de las transacciongs de los entes publicos
que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza economica, ¢on el propdsite general de
analizar y evaluar el impacto de la politica y gestan fiscal ¥ sus componentes sobre la economia
en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segon los
propositos u abjetives sociceconomicos que persiguen los diferentes entes publicos,

Clasificador por Objeto del Gasto: reine en forma sistematica y homogénea todos s conceplos
de gastos descritos, En ese orden, se constifuye en un elemento fundamental del siskema ganeral
de cuentas donde cada componente destace aspectos concretos del presupuestd y suministrs
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo ol vinculo con la
contapilidad.

Clagificaclon por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las transacclones
publicas que genaran gastos con los grandes agregados de lg clasificacion econdmice
presentandcolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de |3 deuda y dismirucién de pasivos.

=T
Clasificacién Programatica: Clasificacion presupuestal que establece (a clasificacion de Jos o
pragramas presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma reprasentativa =
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuesianios. .
Deuda Puldica; Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones
de endeudamignto sobre el crédite publico de las entidades.,

Deuda Pdblica Municipal: La gue contraigan los Municipios, por conducte de sus ayuntamientos

como responsables directos o como garantes, avalistas, deudeores solidarios, subswiarios ¢ -

sustitutos de las enfidades de la administracion pibiica paramunicipal a su cargs.

Obras Pdblicas: log trabajos que tengan por cbjeto construir, instalar, ampliar, adecuar, «

remacdelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoter bienes Inmuebles.

Presidencia Municipal: es el drgano ejecutive unipersonal, gue ejecuta las disposiciones y
acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion kegal y adminisirativa,

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante ! ejercicio fiscal a partir del
primeroe de enero, 1as actividades, obras y selvicios previstos en los programas y planes de
desarrgllo de la Administracion Publica Municipal.

Reagidores: son los miembrgs del Ayuniamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio.

Sarvicio pablico. aquella actividad de ‘a  administracion  piblica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, ¢reada para asogurar de una manera parmanente,
regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de inferés general, sujeta a un
régimen de derecho publico.

secretaria
de Gobierno

Saprolaris

i




1€191jQ unsjog

€

910¢ 8p 81quialalQ 8p T¢ OpeqeS. |e1oads] UgidipIe  BIOUOS ‘O])ISOLUIBH IIIADX] owo]

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros dei
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrolio de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la
sociedad, con el proposito de: apoyar sus operaciones, mantener los niveles en los precios; apoyar
el consumo, la distribucion y comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos
financieros; promover la innovacién tecnologica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
inspeccién, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas,
o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal
caracter. ‘

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, serén inamovibles, de
nacionalidad mexicana y solo podrén ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarroliar el servicio respectivo.

Remuneracién: toda percepcién en efectivo 0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra, con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracion y suscripcion de convenios 0 acuerdos en los que se comprometa
el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal de Bavispe,
Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal en el Titulo Séptimo,
Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuestc municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal
como lo establece el articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de
igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempeio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarroilo de la Administracion Publica Municipal.

iv. La programacion del gasto publico municipal se basarad en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econdmico que formuie el ayuntamiento.

v. Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de
desarrollo.

Vl. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos

autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, ias erogaciones no podran

exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

Vill. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.

Vil

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos

extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales 0 mantenerse

en caja.

El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del

Gobierno de! Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido

aprobado.

Xil.

Articulo 5° .- La informacion gue en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2017, el
ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial
del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revision de la cuenta
publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hard con base en la clasificacion
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6° .- La Tesoreria Municipal de Bavispe, Sonora garantizara que toda la informacién
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2017, deberan ser difundidos en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y de Proteccién de Datos Personales del Estado de Sonora.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7° .- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Bavispe, Sonora, que regira durante el
ejercicio fiscal de 2017, asciende a la cantidad de 11 millones 199 mil 188 pesos, que comprende los
recursos destinados a las dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion Publica
Municipal.

Articulo 8° .- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcion a fa disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias 0 urgentes. :

Articulo 9° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la clasificacién por
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:
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CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

CLASIFICACION Economica (CE)

CT6 Presupuesto Aprobado

1| Gasto Corriente 10,320,684 CE PT;;%Z?JO

2_| Gasto de Capital _ o78504 ) 5 GASTOS s

3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos — — i — T —

- Total 11,199,188 2.1 GASTOS CORRIENTES 10,320,684
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobiemo General/ Gastos

Articulo 10° . EI presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la clasificacion | de Explotacion de las entidades empresariales
econémica se distribuye de la siguiente manera: 2.1.1.1 Remuneraciones 3,818,652

2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 9,305,632
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social
2.1.3 Gastos de la propiedad
2.1.3.1 Intereses 3,600
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas |
2.1,5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 1,192,800 < 2 5
2.2 GASTOS DE CAPITAL 878,504 ==
2.2.1 Construcciones en Proceso 878,504 ©
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo)
TOTAL DEL GASTO . 10,253,659
3. FINANCIAMIENTO o =
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USCS)
3.2.1 Incremento de activos financieros .
3.2.2 Disminucion de pasivos B
3.2.3 Disminucion de Patrimonio
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 11,199,188

®
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Articulo 11° .- B presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base a la clasificacion  [3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO |
por objeto del gaste en el lercer nivel de desagregacion {(partida generica), se distribuye de la 325 Awendamiento de Equipode Transporte 156.000 !
sijuiente manera; 3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥
OTROS SERVICIOS
COG (partida genérica) Pmumtto 331 Servicios, Legales, de Contabilidad, Auditorias y relacionados 114,000
Aprobado 336 Servicios de apoye administrativo, traduccion, fotocopiado
1000 SERVICIOS PERSONALES 3,818,652 impresin 18,000
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER 3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES
PERMANENTE M o - - _
- -— = — 341 Servigios inancieros y bancarios 36,000
111 Digtas 159,600 — - )
113 Sucldos base al pereonal permanente 2 775.564 344 Seguros de responsabilidad patrimonizl y fianzas 12,000
s pefmane 12, 3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
1200 REMUMERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
TRANSWOBIO — - 351 Conservacidén y mantenimiento menar de inmuables 276,000
121 Honorarios asimilables a salarios 36,000 353 Instalacién, reparacidn y mantenimiento de equipo de computo y
122 Sueldos base al personal eventual o 55,800 tacnolpgia de la informacion 48,000
1300 REMUNERACIONES ACICIONALES Y ESPECIALES 355 Reparacion y mantenimiento ge equipo de transpore 324 000
132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio 326,220 357 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria, &
1400 SEGURIDAD SOCIAL . ofros equipos y herramientas —_ 300,000 ;
141 Aportaciones de sequridad social 485,168 3700 SERVICIOS DE TRASLADO ¥ VIATICOS
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,807,632 375 Viticos en el pais 456,000
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE 3800 SERVICIOS OFICIALES ] R I
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 382 Gastos de orden social y cultural 480,000 | — & =
211 Materiales. utiles ¥ equipos menares de oficina 83.600 3900 OTROS SERVICIOS GENERALES g _0
216 Material de limpieza . — e — o 3000 392 Impuestos y dergchos _ 6,000 |© =f
ZR;DSA%;:EESLALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 199 Otros servicios generales 120,000 %_»8—
- . — —_ —— 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ 50
249 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 9,600 OTRAS AYUDAS 1,182,800 L
2500 PRORUCTOS QUIMICCS, FARMACEUTICOS Y DE 4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL —
LABORATORIO _ — SECTOR PUBLICO _ N X
251 Productos quimicos basicos 36,000 415 Transferencias internas olgrgadas a entidades paraestatales no & &
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS empresanales y no financieras 516,000 |
261 Combustibles, lbricantes y aditivos o 1,720,800 4400 AYUDAS SOCIALES S
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 441 Ayudas sociales a personas 243,600
ARTICULOS DEPORTIVOS 442 Becas v ofras ayudas para programas de capacitacion 253,200
271 Vestuario y uniformes _ 24,000 443 Ayudas socigles a instituciones de ensefanza 180,000
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
282 Materiales de Seguridad Publica 7632 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 21,800
3000 SERVICIOS GENERALES = == = = | 3,408,000 5100 MOBILIARIC Y EQUIPQ DE ADMINISTRACION
3100 SERVICIOS BASICOS 515 Equipo de Computo y tecnelogias de Iz Informacidn 21,6800
311 Energia eléctrica 912,000
313 Agua e 6,000 8000 INVERSION PUBLICA o 856,304
314 Telefonia tradicional 48,000 6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
315 Telefonla Celular : 42,000 B11 Edificacion habitacional 400.00¢
g:? Ssemq?s dz;eiecomum:ac;otneers ztsarfclll;es ossamens 12,000 611 Constr. De obras para gl abastecimiento de 2qua 302,394 |
ervicios de acceso de internet, S ¥ p miente de — ; — S oan
informacion 42,000 6§15 Conslruccidon de vias de comunigacion 74 510
614 Division de Terrenos y Construccién de Obras de Urbanizacion 80,000
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5000 DEUDA PUBLICA 3,600 30000 - SERVICIOS GENERALES 48,000
921 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 3,600
S fa o A T A _ 2N 22- DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES | 13,008,768
LB credy o mies # £, 5 TOTAL:|  11,199,188) 10000 - SERVICIOS PERSONALES 534,264
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS Gl Wk 564,000
Articulo 12° .- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificacion por 30000 - SERVICIOS GENERALES 1,032,000
g%gﬁigigzs::o a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra 50000- BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTAN(ﬁLES 21,600
- 60000- INVERSION PUBLICA = Pl . 856904
| "
30.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL S-COMSANS ol oo
- 10000 - SERVICIOS PERSONALES 100,056
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 30000 - SERVICIOS GENERALES A= 114,000
3 1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL a, 40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 48,000
13.1.1.1.0 - Gobiemo Municipal
3.4.1.1.1- Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) | | 25-SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA | 474,336
01-CABILDO 255,876 | | 10000 - SERVICIOS PERSONALES 218,736
10000 - SERVICIOS PERSONALES 255,876 | |20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS A 12,000
i | |30000- SERVICIOS GENERALES ol e 24,000
03-PRESIDENCA as o 1,271,592 | (40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 219,600
10000 - SERVICIOS PERSONALES 413,592
F@QO - MATERIALES Y SUMINISTROS L | 420000 | |26-ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE 554,640 |
30000 - SERVICIOS GENERALES 438,000 10000 - SERVICIOS PERSONALES 115,440
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 55,200
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,468,040 30000 - SERVICIOS GENERALES S 384,000
10000 - SERVICIOS PERSONALES o T ) 753,240 TOTAL - 11,199,188
30000 - SERVICIOS GENERALES 786,000
40000 TRANSFERENCIAS ASIGNACDNES SUBSRDIOS Y OTRAS A-\—(HDAS - 9-2 —S%OO Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la clasificacion
190000 DEUDA PUBLICA = 3,600 administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:
O&TESORERtA MUNICIPAL 1,716,720 | CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal Presupuesto Aprobado
10000 - SERVICIOS PERSONALES - 888,720 | |3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL #re
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 378,000 31.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
30000 - SERVICIOS GENERALES 450,000 31.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
e B S e 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal =MD -
08-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 896,148 3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
10000 - SERVICIOS PERSONALES oo 403,716| |01-CABILDO
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 360,432| |0101-CUERPO EDILICIO el T, 255,876
30000 - SERVICIOS GENERALES 132,000 |02-PRESIDENCIA
e S, X 0201-PRESIDENCIA 1,271,592
10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL 201,012 |  |04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO N e e
10000 - SERVICIOS PERSONALES 135,012 0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,468,040
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS j 108,000| | 05-TESORERIA MUNICIPAL |
1,716,720

0501-TESORERIA MUNICIPAL

cop

retaria
de Gobierno

&~
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08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL 1

—1

0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

MUNICIPAL 896,148
10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL

1001- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL | 291,012
22-DIRECCION DE OBRAS Y SERVICIOSPUBLICOS MUNICIPALES ]
2201-OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 3,008,768 |
23-COMISARIAS . s
2301-COMISARIAS 262,056 |
25- SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA !
FAMILIA el e _ToTel metTe eI O 1
2501- SISTEMA MUNICIPAL DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LA g

FAMILIA 474,336
26- ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE =4 =l

2601- ORGANISMO MUNICIPAL OPERADOR DEL AGUA POTABLE 554,640
Total general 11,199,188

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es, Secretaria del

Ayuntamiento

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta con

entidades de ese tipo.

Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Bavispe,

Sonora para el gjercicio fiscal 2017 se compone de la siguiente forma:

Presupuesto
e Aprol::ado

1 GOBIERNO

1.1. LEGISLACION

1.1.1 Legislacion 255,876
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

1.3.1 Presidencia / Gubernatura 1,271,592
1.3.2 Politica Interior 2,468,040
[1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS |
1.5.1 Asuntos Financieros 1,716,720
1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

1.7.3 Otros Asuntos de Qrden Puablico y Segundad 1,158,204
1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.5 Otros 2,597,386
|2 DESARROLLO sociaL

2.1 PROTECGION AMBIENTAL

2.1.2. Administracion del agua 554,640
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD I

2.2.5 Vivienda 400,000

2.2.3 Abastecimiento de agua 302,394

2.6 PROTECCION SOCIAL L E

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 474,336
Total general 11,199,188

Articulo 15°.- La clasificacién programatica del presupuesto de egresos del Municipio de Bavispe,
Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:

PRESUPUESTO
NOMBRE DEL PROGRAMA ASRGRADO
AR-ACCION REGLAMENTARIA 255,876
CA-ACCION PRESIDENCIAL 1,271,592
DA-POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 2,468,040
"EB-PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 1,716,720
| IB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PBCOS 2151864
|J8-ADMINISTRACION DE SEGURIDAD PUBLICA 896,148
LS ADMINISTRACION DESCONCENTRADA 262,056
| QS- ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNIT, 474 338
| GU- CONTROL Y EVALUCION DE LA GESTION GUB. 291,012
AA-POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION DEL -
(AGUA B = Al 554,640 & =
P8- VIVIENDA DIGNA - 4000000 o
PM- CAMINOS RURALES 745107 =5
[HF-MEJORAMIENTO URBANO j 80000 8
PR- INFRAESTRUCTURA AGRICOLA 230000 Sao
PY- AGUA POTABLE EN ZONAS RURALES 72304
Total general 11,199,188 N
o &

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los subsidios se
distribuyen conforme a la siguiente tabla:

: CAPiTULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Subsidio Beneficiario Presupuesto Anual
41000 Transferencias internas y
asignaciones al sector publico DIVERSOS ORGANISMOS 516,000 |
44000 Ayudas Sociales DIVERSAS PERSONAS 676,800
Total 1,192,800
CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir el
capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asi mismo, los
recursos de otros capitulos presupuestales no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco
se podran crear nuevas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo
cuando se trate de casos debidamente justificados.



Articulo 18°.- La contratacion por honorarios solo podra celebrarse para la prestacion de servicios o )

personales, por lo que no podré incorporarse por esta via , personal para el desempefio de las labores Sist. Mpal del DIF 1 E\:?::gado de Atencion 2 la 3,042

iguales o smlares alas que realiza el personal de base d_e la dependencia, comisaria o deiegacubn de Org. De Control y 7 Contralor Municipal 10126

gue se frate; Ja celebracién de contratos por honorarios solo procedera en cases debidamente St e Biioas

justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegacién; no pueda satisfacer las B Doacaador . — 1 e 3704

necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta. g9.up '
Municipal del agua ] e L

En el ejercicio fiscal 2017, la Administracion Pablica Municipal centralizada contara con 57 plazas de arg,_Operlaéjolr 1 Op. Del equipo de bombeo 4,104

conformidad con lo siguiente: Unicipa’ oel agua

1e1910 ui=)og
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Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de
SRR, | SEuTN | DEROWMMCONDETOR. [ SISEBNERIE] Lo ponkca il

Ayuntamient 5 Regid i = ¥ - .
A;::t:rn;:ggtg 1 S;géic%r g'ggg El personal de seguridad publica municipal comprende un total de 8 plazas de policias, mismas
Presidencia 1 Presidente 25,750 RS0 aAQIAeN: & DOTALNG:
gzsri:tzpi(a:ia 1 2:2::::22 T 12122 Tabulador del Sistema de Seguridad Pablica Mensual
Secretaria 2 Conserje 3.286 2 = iy e P
Secretaria 1 Secretaria Auxiliar 5134 Remuneraciones Base Adicionales Total
Secretaria 1 Asesor Juridico 14,455 Plaza Sueldo g Prima | Prestaciones Otras Percepciones
Secretaria 1 Juez Local 1,865 Tabular | gage | AgUInalde |y, cacional| Sindicales |Prestaciones
Secretaria 1 Oficial del Registro Civil 1,865 :
Secretaria 1 Conserje de Oficina 2,556 PoLci
Secretaria 1 Bibliotecaria 2556 | OER 4432 5,909 Sy
Secretaria 1 Conserje del Centro de Salud 1,712 — — — i s
Secretaria 1 Enc. De las oficinas de Correo 1,397 COMANDANTE | 6,695 8,826 15621 | =
Secretaria 1 Secretario de CMCOP 1,225 COMISARIO 5,096 6,794 11890 ! o o
Tesoreria 1 Tesorero 14,455 DELEGADO 3,262 4349 76111 © r_;g
Tesoreria 1. Auxiliar de tesoreria 6,262 T — : a5

— COMISARIO 1174 1565 i)
Tesoreria 1 Gestor Municipal 2,931 AUXILIAR ' ' 2.739 %8
Tesoreria 1 Chofer del camién de volteo 5.019 2e
Tesoreria 1 Operador del Trascabo 4,690 Todos los policias que integran la plantilia de seguridad publica, son municipales, no se cuenta con —
Dir. De Obras y serv. 1 Director de Obras 5,871 policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestaimente por el ayuntamiento. g
Dir. De Obras y serv 1 Sub-director de Obras 4,300 ) PRGN
Dir. De Obras y serv. 1 Auxiliar de Obras 1,758 : ST S
Dir. De Obras y serv. 6 Enc. De limpieza de calles 3,286 TITULO SEGUNDO
Dir. De Obras y serv 1 Opera. de Motoconformadora 3,561 DE LOS RECURSOS FEDERALES
Dir. De Obras y serv 1 Conserje en Comisaria 660 :
Dir de Seguridad Pbca 1 Jefe de Policia y Transito 6,695 CAPITULO UNICO
Dir de Seguridad Pbca 2 Policlas 4432 De los recursos federales transferidos al Municipio
Dir de Seguridad Pbca 1 Delegado 3,262 : Yalr i
Dir de Seguridad Pbca 1 Comisario 5.096 Articulo 19°.- E! Presupuesto de Egresos del Municipio de Bavispe, Sonora, se conforma por $
Dir de Seguridad Pbca 1 Comisario Auxiliar 1174 884,330.00 de ingresos propios, $ 8,714,200.00 provenientes de recursos estatales y §
Coniastian 1 Earatito 5056 1,600,658.00 provenientes de recursos federales.
Comisarias 5| Conserje 1174 25e : , e
Comisarias 2 Conserje 667 Las ministraciones dg recursos fe@erales a que se refiere este articulo, se realizaran de
Comisanas 1 Secretaria de la Comisana 561 conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.
Com@sar?as 1 Enc. De, oficina de Correos 1,396 Articulo 20°- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacion
(S;ic:tml\sna;ar:IZel e 1 g?enssi:(rejstgzglalrjc:gel\jlunicipa lgg? presupuesto otorgar al municipio se desglosan a continuacion:
Sist. Mpal del DIF 1 Drectora 3,042 = Fondo Asignacion
Sist. Mpal del DIF 1 Auxiliar de Servicios 2,345 Presupuestal
Sist Mpal del DIF 1 Conserje 3,285 | Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal _ 704,510

| Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 896,148
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Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias

de las Demarcaciones faculta@es, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto, eéte debidamente justificada y

Total 1,600,658 prevera lq ne_cesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas

= las investigaciones ds_a _dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se éonsideren lesivas a

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman los intereses del Municipio.
el ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

TRANSITORIO

[ = ' B L TR Sk e
Fondo Unico.- El presente acuerdo entrara en vigo i icacio in Ofici :
1000 2000 3000 1400015000 6000 7000|8000 9000 ol Edide 08 s gelr,aggegl(; ;u publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno

Fondo de Aportaciones

para la Infraestructura 704,510 | %‘,ﬂ;{)
| Social Municipal ‘

Fondo de Aportaciones Presidente Munigj

para el Fortalecimiento SINDICO
de los Municipios y de 403,716 | 360,432 | 132,000

las Demarcaciones

Totales 403,716 | 360,432 | 132,000 704,510 ¢ H. AYUNTAMIENTO
C. Sandra Elena Cuevas Peralta 7 ,"': BAVISPE SONORA
TiTULO TERCERO ;
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL Sanr/ra €.Coevas ,Otfa/ /Cl =

CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 21°- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de Gobiemo y REGIDORES
Administracion Municipal, los montos maximos y limites para el finca miento de pedidos o la
adjudicacion de contratos, vigentes durante el afio de 2017, se sujetaran a lo especificado en lo

siguiente:
C. Jose Orald;OParra B%urquez C. Guadalupe Bencomo Romero
a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra no rebase la , JoscorudoRurafurtutz. Gocda\e -
cantidad de $ 120,000,00, antes de LV.A. < v doleofeBename 2
b) Por invitacion restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando
el monto de la operacion no rebase la cantidad de $ 450,000.00 antes
de lLV.A. \
c) Mediante licitacién publica cuando el monto de la operacién rebase la C. DagoberZo Galaz Rodriguez. C. Alicja Guerrero Beltran LY
cantidad de $ 900,000.00 antes de |.V.A. : /D il Xa i 2 3 A
Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Vaior . Z; C" o\L V\ o W P &
Agregado. =
Articulo 22°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan C. Juan Luis Montafio Avalos

apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Jvonburs MonTars A

Articulo 23°- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de
las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal previamente aprobadas. La inobservancia de estas
disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en
la Materia.

Articulo 24°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en este
Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacién y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin
perjuicio de las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental.

Articulo 25°- Este ultimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y
vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificard el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracién Piblica Municipal, del ejercicio de



ACUERDO DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE BENITO
JUAREZ, SONORA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

UNICO.- $e aprueba sl Presupuesto de Egresos del Municlpio de Benlto Jufrez, Sonora en
sesion de Ayuntamiento No. 36 de facha 27 de diclembre de 2016 para @l Ejercicio Fiscal 2017,
para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO: Benito Jusrez,
SONORA

CAPITULO
Disposiciones Genorales

Articulo 1°.- E) presente decrelo tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con base a fo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamenta) y especificar de forma clara las
regulaciones del ejercicio presupuestal gue se encuentran contenidas en la Constitucisn Polltica de los
Estados Unidos Mexicanos, en fo establecido en el Articulo 138, Fraccion XXIl de la Constitucion
Polltica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fracgion IV, incisn ¢ y 142 de la
Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de Adquisiclones, Arrendamientos y Prestacién de
Senvicios relacionados con bienes musbles de la Administracion Pihlica, Ley de Deuda Piiblica para
el Estado de Sonora y demds legislacidn aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto plblico se debera considerar como tnico gje articulador ¢l Plan Municipal

ambpito de Sector Poblico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable
respansabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos
que parmite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de
analizar v evaluar al impacto de la politica y gestién fiscal y sus componentes sobre la economia
en general,

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa 10s gastos segin los
propésitos u objetivos socioeconomicos que persiguen los diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: reine en forma sistemética y homogénea todos los conceptos
de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental det sistema ggqera!
de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacibn que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo e vinculo con la
contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacidn presupuestal que relaciona Ias_ transaccioqes
piblicas que generan gaslos con los grandes agragados de la clasificacién econdmica
presantandolos en Gorriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y disminucidn de pasivos.

Clasiflcacién Programdtica: Clasificacién presupuestal que establece la clasificacion de los
programas presupuestarics de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Deuda Pablica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resulten de operaciones -
e endeudamiento sobre el crédito publico de las entldades. =

e —

de Desarrolio 2015 - 2018, tomando en cuenta ios compromisos, los objelivos y las metas
contenidos en al mismo.

1819140 unse)og
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Sera responsabifidad de la Tesarer(a Municipal y de la Contraloria del Municipio de Benito Juarez, ~ Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus ayuntamientos, o 2
Sonora, en el &mbito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones ~ como responsables directos o como garantes, avalistas, deudares solidarios, subsidiarios 0 © £
establecidas en el presenie decreto, sustitutos de tas entidades de la administracidn piblica paramunicipal a su cargo. S5
oo
La interpretacion del presente documento para efectos administrativos. corresponde a la Tesoreria  Obras Pablicas: los trabajos que tengan por objelo construir, instalar, ampliar, adecuar, o
y ala Contralorla Municipal de Benito Juarez, Sonara, en el ambito de sus atribuciones, conforme a  remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demeler bienes inmusbles. —
las disposiciones y definiciones que establecs la Ley de Gobiemo y Administracién Municipal. Lo o ) ) - hY
anterior, sin perjuicio de la interpretacion que coresponda a olras autoridades en el 4mbito de sus  Presidencia Municipal: es of érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y Y
respeciivas competencias. acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa. (g

Articule 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones poblicas: toda clase de convenios © conbratos, cualquiera que sea su
denominzcién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de
insumos, malefiales, mercanclas, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir
las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como
aguellos bienes necesarios para la realizaciSn de funciones especificas.

Ayuntamniento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra /
avtoridad intermedia enire éste y el Gobiemno del Estade. Comp cuerpe colegiado, tiene cardcter
deliberante, decisorio, y represaniante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir
formas de participacion directa de los ciudadanos en los procescs de decisién permitidos por la ley. {

Clasificacién Administrativa: Clasificacion presupuestal que fiene como propdsitos  basicos
identificar las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestién y
rendicion de les recursos financleros piblicos, asi como establacer las bases institucionales ¥
sectoriales para la elaboracién y analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas,
mediante su integracién y consolidacion, tal come o requieren las mejores practicas y los modelos
universales establecidos en la materia. Esta clasificacién ademés permite delimitar con precisién el

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que aprueba el
ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante ef ejercicio fiscal a partir del
primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en ‘os programas y planes de
desanrolle de fa Administracion Pablica Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como
cuerpo colegiado, al municipio,

Servicio publico: aquella actividad de la adminiswacion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera permanente,
reqular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés general, sujeta a un|

régimen de derecho plblica.

Sindico: es e integrante del Ayuntamiento encargade de vigilar los aspecios financieros del
mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el dgsarrollo de actividades
prioritarias de interés general a través de los entes poblicos a lo§ diferentes sectores de la
sociedad, con el prepdsito de: apoyar sus operafiones: mantener los niveles en fos precics, apoyar
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¢l consumo, la distribucion y comercializacién de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos
financieros; promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia,
inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el cardcter general dentro de las entidades mencionadas,
o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta confidencialidad, deban tener tal
caracter.

Trabajadores de Base; seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran inamovibles, de
nacionalidad mexicana y s6lo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos
que puedan desarrollar el servicio respectivo.

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos,
gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier
otra, con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del
desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal de Benito Juarez,
Sonora, tal como lo establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal en el Titulo Séptimo,
Capitulo | de los articulos 176, 177 y 178.

Articulo 4°.- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal
como lo establece el articule 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de
igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos,
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a los
integrantes de los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores ptiblicos municipales obtener o tratar de obtener por el
desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al
Presupuesto les deban corresponder.

I1l. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Iv. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

v. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de
desarrolio.

V. El gasto publico municipal se ejercerd de acuerdo con el presupuesto de egresos

autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las erogaciones no podran

exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

VIl La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren debidamente justificados y
comprobados con los documentos originales respectivos.

iX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

X. No se podréan distraer los recursos municipales a fines distintos de los seflalados por las
leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

VIL.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o0 ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos municipales o mantenerse
en caja.

XIl. E! presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una vez que haya sido
aprobado.

Articulo 5°.- La informacién que en términos del presente documento debera remitirse al Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2017, el
Ayuntamiento, deberé remitir original del Acuerdo del mismo al Boletin Oficial
del Gobierno del Estado para efectos de seguimiento y revisién de la cuenta
publica.

2. El nivel minimo de desagregacion se hara con base en la clasificacion
homologada a las disposiciones del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6° .- La Tesoreria Municipal de Benito Juarez, Sonora garantizara que toda la informacion
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2017, deberdn ser difundidos en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales del Estado de Sonora. <
" a
CAPITULO Ii o

De las Erogaciones

Articulo 7° .- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Benito Juarez, Sonora, que regira durante
el ejercicio fiscal de 2017 para la Administracion Municipal Directa asciende a la cantidad de
70,224,382 pesos y para la Administracién Descentralizada son 10,470,365 pesos dando un total de

80 millones 694 mil 747 pesos, que comprende los recursos destinados a las dependencias ;. ~

comisarias y delegaciones de la Administracién Publica Municipal.

Articulo 8° .- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podré acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. C

Articulo 9° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la clasificacion por
tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TiPO DE GASTO (CTG) i

R TS E R [on S TR, o | Presupuesto Aprobado

1 Gasto Corriente i 53,466,020

2 Gasto de Capital 9,174,337

3 Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos 7,584,025
[ FETOw0! 7 : 70,224,382
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Articulo 10° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la clasificacion

econdmica se distribuye de la siguiente manera:
CLASIFICACION ECONOMICA (CE)

Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base a la clasificacion
por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la

siguiente manera:

CE : ?;f:;;%‘;%?° CLAVE CAPITULO, CONCEPTO Y PARTIDA TOTAL
Py 1000 SERVICIOS PERSODENOSMINACJON
NALE ,316,479.64
2.1 GASTOS CORRIENTES 53,466,020 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER =
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos 1100 | pERMANENTE 18.082.833.80
de Explotacién de las entidades empresariales . 11 DIETAS S
2.1.1.1 Remuneraciones 33,149 479 11101 Dietas 414,000.00
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 8,896,058 13 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE
2.1.1.3 Variacién de Existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) 11301 | Suekdos 17,668,533.60
2.1.1.4 Depreciacién y amortizacion (Consumo de Capital Fijo) 1200 Eigﬁ;ﬁgﬁcrowes AL fSREDNAL D CARICTAR pp—
2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de Inventarios _ 122 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL ca
2.1.1.6 Impuestos sobre los productos, la produccion y las 12201 Sueldo base al personal eventual 138,456.27
importaciones de las entidades empresariales _ 1300 RETRIBUCIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 7,337 653.21
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social 6,167,001 131 PRIMAS POR ANQS DE SERVICIOS EFECTIVOS
2.1.3 Gastos de la propiedad PRESTADOS
2.1.3.1 Intereses 13101 Primas y acreditaciones por afios de servicio efectivos
- — prestados al personal 737.839.80
2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Intereses 132 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y .
2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas L GRATIFICACION FIN DE ANO
2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorgados 5,251,382 13201 Prima vacacional y dominical 388,656.01
2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, la riqueza y otros a las entidades 13202 | Aguinaldo o Gratificacion fin de afio 3,338,484.60
empresariales publicas = 133 HORAS EXTRAORDINARIAS
2.1.7 Participaciones 13301 Remuneraciones por horas extraordinarias ’
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones 2,100 1;3:;3 gwaNSAmONES
stimulos al personal de confianza 2,488,672.80
2.2 GASTOS DE CAPITAL 9,174,337 13405 | Compensaciones adicionales por servicios especiales 384,000.00
2.2.1 Construcciones en Proceso 8,744,558 1400 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 6,167,000.76
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) 429,779 141 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL L
2.2 3 incremento de existencias +e 14101 Cuotas por servicio médico del ISSSTESON 6,167,000.76
2.2.4 Objetos de valor 1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,325,870.00
2.2.5 Activos no producidos e rNDEMNIZACIONES
- " - - . 15201 Indemnizaciones al personal 265,500.00
2.2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados N 16202 | Pago de liquidaciones SaaR0
2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica 154 PRESTACIONES CONTRACTUALES '
TOTAL DEL GASTO 15409 | Bono para despensa 950,370.00
3. FINANCIAMIENTO 7,584,02% 1600 PREVISIONES 64,114.40
Vi T ORAL, ECONOMI
3.2 APLICACIONES FlNANglEﬁgs (US0S) 161 :’(FBEE Ssé'gsg[SDDAg gg%ﬁ\CL ERLAB OMICA
3.2.1 Incremento de activos financieros 16101 Previsién para incremento de sueldos 64,114,40
3.2.2 Disminucion de pasivos 7,584,025 1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 6,200 852.40
3.2.3 Disminucién de Patrimonio 17 ESTIMULOS :
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS 70,224,382 17102 Estimulos al personal 6.200,852.40
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,273,495.43
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2100
21

21101
212

21201
215
21501
2186
21601
2200
221
22101

22106
22108

223
22301

2400

242

24201
243

24301
246
24601
247

24701
248

24901

2500

251
25101

252
25201
253

25301
255

25501
2600
261
26101
26102

2700

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

Materiales, ttiles y equipos menores de oficina
MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y
REPRODUCCION
Materiales y atiles de impresion y reproduccion
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL
Material para informacion
MATERIAL DE LIMPIEZA
Material de limpieza

ALIMENTOS Y UTENSILIOS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
Productos alimenticios para el personal en las
instalaciones
Adquisicién de agua potable
Productos alimenticios para el personal que participen en
programas de Seguridad Publica
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
Utensilios para el servicio de alimentacién
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION
CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

Cemento y productos de concreto
CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO

Cal, yeso y productos de yeso
MATERIAL ELECTRICQO Y ELECTRONICO

Material eléctrico y electronico
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
Articulos metélicos para la construccién
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION
Otros materiales y articulos de construccién y reparacion
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS
Productos quimicos basicos
FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS
AGROQUIMICOS
Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos
MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

Medicinas y productos farmacéuticos
MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE
LABORATORIO

Materiales, accesorios y suministros de laboratorio

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
Combustibles

Lubricantes y Aditivos

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

267,027.22

68,382.89

163,087.65
8,463.98
27,092.70

88,502.56

36,033.25
33,357.07

15,000.00
4,112.25

102,019.44
300.00
215.18

39,627.17

48,048.30

13,828.79

24,369.40

1,000.00

200.00

5,169.40

18,000.00
2,613,420.52

2,512,936.44
100,484.08

70,599.09

271 VESTUARIO Y UNIFORMES
27101 Vestuario y uniformes 60,041.19
27201 Prendas de seguridad y proteccién personal 8,988.37
273 ARTICULOS DEPORTIVOS
27301 Articulos deportivos 1,569.53
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 1,637.73
281 SUSTANCIAS Y MATERIALES EXPLOSIVOS
28101 Sustancias materiales explosivas 637.73
282 MATERIALES DE SEGURIDA PUBLICA
28201 Materiales de seguridad publica 1,000.00
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
; MENORES 105,919.47
291 HERRAMIENTAS MENORES
29101 Herramientas menores 66,497.40
292 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
EDIFICIOS
29201 Refacciones y accesorios menores de edificios 3,973.77
293 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo
de administracion, educacional y recreativo 200.00
294 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO
DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
29401 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo
y tecnologias de la informacién 27.596.36
298 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
29801 Refacciones y accesorios menores de magquinaria y otros
equipos 800.00
299 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS
BIENES MUEBLES
29901 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles
6,851.95
3000 SERVICIOS GENERALES 5,622,562.09
3100 SERVICIOS BASICOS 2,651,995.84
311 ENERGIA ELECTRICA
31101 Energia eléctrica 649,361.55
31104 Servicio de alumbrado publico 1,600,000.00
313 AGUA
31301 Agua 809.49
314 TELEFONIA TRADICIONAL
31401 Telefonia tradicional 161,763.13
315 TELEFONIA CELULAR
31501 Telefonia Celular 47,046.87
317 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET, REDES Y
PROCESAMIENTO DE INFORMACION
31701 Servicios de acceso a Internet, redes y procesamiento de
informacion 180,000.00
318 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICCS
31811 Servicio Postal 13,014.79
3200 SERVICIO DE ARRENDAMIENTO 146,032.20
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141

322
32201
323

32301

325

32501
329

32901
3300
331

33101

333

33301
334
33401
336

33603
33605

3400

341
34101
343

34301
344

34401
346
34601
347
34701

3500

351

35101
35102
35104
35107

35109
352

35201

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
Arrendamiento de edificios

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

Arrendamiento de equipo de transporte
OTROS ARRENDAMIENTOS

Otros arrendamientos

SERVICIOS PROFESIONALES,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,
AUDITORIASY RELACIONADOS

Servicios legales, de contabilidad, auditorias y relacionados

CIENTIFICOS,

SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA,
PROCESQS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Servicios de informatica

SERVICIOS DE CAPACITACION

Servicios de capacitacion

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,
TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

Impresiones y publicaciones oficiales
Licitaciones, convenios y convocatorias

SERVICIOS FINANCIEROQS, BANCARIOS Y
COMERCIALES

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

Servicios financieros y bancarios

SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y
CUSTODIA DE VALORES

Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y
FIANZAS

Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas
ALMACENAJE, ENVASE Y EMBALAJE
Almacenaje, envase y embalaje

FLETES Y MANIOBRAS

Fletes y maniobras
SERVICIOS DE
CONSERVACION
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE
INMUEBLES

Mantenimiento y conservacion de inmuebles

INSTALACION, REP., MANT. Y

Mantenimiento y conservaciéon de areas deportivas
Mantenimiento y conservacion de panteones
Conservacion de alumbrado publico

Conservacién de sefiales de transito

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

Mantenimiento y conservacion de mobi‘liario y equipo

72,056.88

65,023.23

400.00

7,652.10

517,935.29

343,944.03

44,227 .86

67,500.00

8,062.40
54,201.00

271,926.02

78,092.70

2,000.00

183,288,32

5,430.98

3,114.02

650,008.74

17,371.29
11,929.25
8,530.86
24,084.94
67,105.80

18,481.44

353

35301
35302
355

35501

357
35701

35702
359

35901

3600
361

36101

362

36201

363

36301

3700
371
37101
372
37201

375
37501
379
37901
3800
381
38101
382
38201
383
38301
3900
391

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION

Instalaciones

Mantenimiento y conservacion de bienes informaticos
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

Mantenimiento y conservacién de equipo de transporte

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
Mantenimiento y conservacion de maquinaria y equipo
Mantenimiento y conservacion de herramientas, maquinas
herramientas, instrumentos, utiles y equipo.

SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

Servicios de jardineria y fumigacion
SERVICIOS DE COMUNICACION
PUBLICIDAD

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS
DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes
sobre programas y actividades gubernamentales

SOCIAL i

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS
DE MENSAJES COMERCIALES PARA PROMOVER LA
VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS

Difusion por radio, television y otros medios de mensajes
comerciales para promover la venta de productos o
servicios.

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE PUBLICIDAD, EXCEPTQO INTERNET

Servicios de creatividad, preproduccién y produccion de
publicidad, excepto Internet

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
Pasajes Aereos
Pasajes Aereos
PASAJES TERRESTRES
Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y de
supervision
VIATICOS EN EL PAIS
Viaticos en el Pais
OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE
Cuotas
SERVICIOS OFICIALES
GASTOS DE CEREMONIAL
Gastos de ceremonial
GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
Gastos de orden social y cuitural
CONGRESOS Y CONVENCIONES
Congresos y convenciones
OTROS SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS
A

725.73
2,938.20

275,670.84

134,003.71

3,000.00

86,166.68

123,433.03

91,994.63

3,600.00

27,838.40

448,729.47

20,000.00

12,179.82
415,549.55

1,000.00
286,619.54

35,044.61
244,574.93

7,000.00
525,881.96
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39101

Servicios funerarios y de cementerios

52201 Aparatos depoitivos +,500.00
523 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEQ
52301 Camaras fotograficas y de video 1.000.00
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 10,000.00
541 AUTOMOVILES Y CAMIONES
54101 Autordviles y equipo termestre 10,000.00
5500 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 2,000.00
551 EQUIPC DE DEFENSA ¥ SEGURIDAD
35101 Maquinaria y squipo de defensa y seguridad 2.000.00
5600 MAQUINARIA, QTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 14,400.00
363 MAQUINARIA ¥ EQUIPO DE CONSTRUCCION
56301 Maquinaria y equipa de construccion 1,000.00
565 EQUIPO DE COMUNICAGION Y TELECOMUNICACION
56501 Equipo de comunicacién y talecomunicacion 5,000.00
567 HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-HERRAMIENTA
5671 Hemamientas 3100.00
568702 Refacciones y accesorios mayores 2,300.00
5800 BIENES INMUEBLES 30,000.00
581 TERRENOS
58101 Tewrenos 30.000.00
5300 ACTIVOS INTANGIBLES £,000.00
591 SOFTWARE
59101 | Software 5,000.00
8000 INVERSION PUBLICA 8,744,558.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES 2,100.00
FPRUVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS
7900 | EROGACIONES ESPECIALES 2.100.00
799 OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
79801 Ciras erogaciones especiales 2,100.00
9000 DEUDA PUBLICA 7.584,025.48
100 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 7,130,039.98
"1 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA
11 Amortizacién capital largo plazo 1,974,500.00
#1102 Amoriizacidn de capial corto plazo 5,155,538.98
8200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 453,985,650
921 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA
9211 Pago de intereses a largo plazo 443,965.50
92102 Pago de inlereses de corto plazo 10,000.00
TOTAL 70,224,382.81

20,835.98
o2 OTROS IMPUESTOS ¥ DERECHOS
39201 (mpuesios y derechos 10,626.33
395 PENAS, MULTAS, ACCESCORIOS ¥ ACTUALIZACIONES
39501 Penas, mullas, accesorios y actualizaciones 18.749.41
399 OTROS SERVICIOS GEMERALES
30901 Servicios asistenciales 290,290 66
39902 Servicie de adminisiracidn del impuesto predial 85,367 .50
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥
OTRAS AYUDAS 5,251,392.94
s100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO 283,957.50
, 957,
415 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A
ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y
NO FINANCIERAS
41501 Transfarancigs para servicios personalas 43.000.00
41502 Transferencias para gastos de operacién 240,957 .50
4200 AYUDAS SOCIALES 1,850,705 44
441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
44101 Ayudas sociales a personas 1.405,000.00
44102 Transferencias para apoyos en programas sociales 5,000.00
44107 Premios, estimulos, recompensas, becas y Segures a
deportistas 10,000.00
442 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE
CAPACITACION
44201 Becas educativas 225.848.00
4404 Fomanto deportiva o744
AYUDAS SOCIALES A ACTWVIDADES CIENTIFICAS Y
444 ACADEMICAS
44401 Ayudas culiurales y sociales 1.500.00
448 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS
SIMIESTROS
44801 Mescancias para su distribucion a la poblacion 3,260.00
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 3,316,720.00
451 PENSIONES
451 Pensiones 1,848,849.00
452 JUBILACIONES
45201 Jubilaciones 1.467.871.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 429,779.03
5100 MOBILIARIO Y EQUIPQ DE ADMINISTRACION 368,879.03
511 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
51101 Mebiliario §7.217.53
515 EQUIFO DE COMPUTOQ Y OE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
51501 Bienes informatices 260,000.00
518 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION
51901 Equipo ge administracion 21.661.50
MOBILIARIO Y EQUIFO EDUCACIONAL ¥
5260 RECREATIVO 2,500.00
522 APARATOS DEFORTIVOS

Los gastos por cencepto de comunicacion social se desglosan en el rubro 3600 SERVICIOS DE

COMUNICACION SCCIAL Y PUBLICIDAD.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las partidas genéricas

451 Pensiones y 452 Jubilaciones.
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Articulo 12° - Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la clasificacion por

objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las dependencias como se muestra | 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 132,417
a continuacion: 7000 - Inversiones Financieras y otras Provisiones 2,100
CA/COG Presupuesto Aprobade 2000 - Deuda Publica 7,584,025
3.0.0,0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 70,224,382 06 - Desarrollo Urbano y Obras Publicas 11,043,950
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1000 - Servicios Personales 2,002,369
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 2000 - Materiales y Suministros 41,391
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 3000 - Servicios Generales 239,132
31111~ Organo Ejecutivo Municipal {Ayuntamiento) 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles & Intangibles 16,500
01 - Ayuntamiento 2,279,247 6000 - Inversion Publica 8,744 558
1000 - Servicios Personales 1,560,314
2000 - Materiales y Suministros 265,001 07 - Imagen Urbana y Servicios Pabllces 10,406,213
3000 - Servicies Generales 395,085 1000 - Servicios Personales 7,325,963
4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas | 43,348 2000 - Materiales y Suministros 643,150
5000 - Bienes Muehles, Inmuebles e Intangibles 15,000 3000 - Serviclos Generales 2,416,028
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles ¢ Intangibles 16,073
02 - Sindlcatura 2,249,563
1000 - Servicios Personales 1,928,550 08 - Seguridad Publica 10,954,791
2000 - Matertales y Suministros 90,268 1000 - Servicios Persanales 8,763,583
3000 - Servicios Generales 161,746 2000 - Materiales y Suministros 1,557,958
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 69,000 3000 - Servicios Generales 614,250
5000 - Biengs Muebles, Inmuebles e Intangibles 19,000
03 - Presidencia Municipal 2,047,231
1000 - Servicios Personales 1,526,093 09 - Planeacién Estratégica y Social 1,071,826
2000 - Materiales y Suministros 120,128 1000 - Servicios Personales 973,453
3000 - Servicios Generales 330,621 2000 - Materiales y Suministros 41,214
4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas | 44,260 3000 - Servicios Generales 47,158
SO00 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 26,129 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,000
04 - Secretaria Municipal 1,965,975
1000 - Servicios Personhales 1,585,081 10 - Grgano de Control y Evatuacion Gubernamental 886,732
2000 - Materiales y Suministros 102,081 1009 - Servicios Personales 868,785
3000 - Servicios Generales 184,549 2000 - Materiales y Suministros 31,391
4000 - Transfarencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas | 77,958 3000 - Servicios Generales 74,056
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 16,307 5000 - Bienes Muebles, inmuebies e Intangibles 12,500
05 - Tesoreria Municipal 17,498,399 11 - Direccién de Recursos Humanos 1,571,546
1000 - Servicios Personales 5,371,744 1000 - Servicios Personales 1,517,285
2000 - Materiales y Suministros 163,191 2000 - Materiales y Suministros 16,057
1000 - Servicios Generales 661,202 3000 - Servicios Generales 23,204
3,583,720 5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 15,000

4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Qtras Ayudas
L1

\
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Articulo 13°- E! presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la clasificacion

administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

12 - Direccién de Cultura, Educacién y Deportes 1,951,247
1000 - Servicios Personales 1,822,723 i o " Presupuesto
2000 - Materiales y Suministros 33,336 CA 3.1.1.1.0 - Goblerno Municipal Aprobado
3000 - Servicios Generales 66,705 3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 70,224,382
4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas | 10,097 3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
5000 - Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles 18,384 3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal
13 - Coordinacién de Comunicacién Social 710,427 3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)
'1000 - Servicios Personales 532,349 01-CABILDO
2000 - Materiales y Suministros 33,442 0101- Ayuntamiento 2279 247
3000 - Servicios Generales 130,474 o
02 - Sindicatura
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 14,162 e
0201 Sindicatura 2,249,563
16 - Direccién de Desarrollo Econémico 867,324 03 PRESIDENCIA munICIpa-I
1000 - Servicios Personales 803,361 0301-PRESIDENCIA municipal 2,047,231
2000 - Materiales y Suministros 19,401 04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
3000 - Servicios Generales 34,562 0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 1,965,975
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,000 05-TESORERIA MUNICIPAL < 25
0501-TESORERIA MUNICIPAL 17,498,399 = mmems
21 - Direccién de Asuntos de la Mujer 694,250 08-DIRECCION DE desarrollo urbano y OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 8 2
1000 - Servicios Personales 626,098 0601- DIRECCION DE desarrollo urbano y OBRAS PUBLICAS —3’9:;
So
2000 - Materiales y Suministros 18,062 MUNICIPALES — 11043950 &8
3000 - Serviclos Generales 38,590 07-imagen urbana y servicios publicos §§
4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas | 1,500 0701-imagen urbana y servicios publicos 10,406,213 e
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,000 08-seguridad publica . \ ,
0801-seguridad publica 10,054,791 - &
25 - DIF Municipal 3,360,933 09-Planeacion estratégica y social
1000 - Servicios Personales 1,614,767 0901-Planeacion estratégica y social 1,071,826
2000 - Materiales y Suministros 75,032 10-Organo de control y evaluacion gubernamental
3000 - Servicios Generales 166,827 1001-Organo de control y evaluacién gubernamental 986,732
4000 - Transferencias, Asignaciones, Subsidios, y Otras Ayudas 1,490,000 54 acion o A iy
- Bi i 4
5000 - Bienes Muebles, iInmuebles e Intangibles ,307 0ot de fcurhig Wi 1,571,546
12-direccion de cultura, educacion y deportes
62 - Direccion de Asuntos Indigenas 564,728 o i P
1000 - Servicios Personales 493,964 1201-direccion de cultura, educacion y deportes 1,961,247
2000 - Materiales y Suministros 17,391 13-coordinacion de comunicacion social
3000 - Servicios Generales 38,373 1301-coordinacion de comunicacion social 710,427
5000 - Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles 15,000 16-direccion de desarrollo economico
1601-direccion de desarrollo econdmico 867,324
Totales | 70,224,382 21-Direccion de Asuntos de fa mujer X
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INTERIOR

2101-Direccion de Asuntos de la mujer 694,250
25-dif municipal

2501-dif municipal 3,360,933
62-direccion de asuntos indigenas

6201-direccion de asuntos indigenas 564,728
Total general 70,224,382

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Presidencia

Municipal a través de la unidad de enlace de acceso a la informacién publica.

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propio presupuesto
de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se presentan las cifras de su
presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2017, con base a la clasificacion por objeto del

gasto a nivel capitulo.

Organismo operador municipal de agua potable, alcantarillado y Presupuesto
saneamiento Aprobado
1000 SERVICIOS PERSONALES 4,963,628
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 756,900
3000 SERVICIOS GENERALES - . 1,923,445
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS -
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 226,392
6000 INVERSION PUBLICA . 2,400,000
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
9000 DEUDA PUBLICA 200,000
| TOTAL GENERAL: 10,470,365

Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Benito Juérez,

Sonora para el ejercicio fiscal 2017 se compone de la siguiente forma:

Presupuesto

CFG Aprobado
1 GOBIERNO
1.1. LEGISLACION
1.1.1 Legislacion 2,279,247
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
1.3.1 Presidencia / Gubernatura 2,047 23
1.3.2 Politica Interior 1,965,975
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS
1.5.1 Asuntos Financieros 17,498,399

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGYRIDAD
X v

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 10,954,791

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.5 Otros 24,434,789

2 DESARROLLO SOCIAL

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanizacién 11,043,950
Total general 70,224,382

Articulo 15°.- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del Municipio de Benito

Juarez, Sonora, incorpora los programas municipales desglosados de la siguiente forma:

PRESUPUESTO
NOMBRE DEL PROGRAMA APROBADO
PROCESO REGLAMENTARIO 2,279,247
APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA 2,249,563
DE LA TIERRA
ACCION PRESIDENCIAL 2,047,231
GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA 1,965,975
17,498,399

PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA
URBANIZACION MUNICIPAL 11,043,950
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 10,406,213
CONTROL Y EVALUACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 10,954,791
DEFINICION Y CONDUCCION DE LA POLITICA Y PLANEACION 1,071,826
MUNICIPAL
CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 986,732
FOMENTO Y REGULACION DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA 1,571,546
ACCION CIVICA 1,951,247
FOMENTO Y DESARROLLO DE LA COMUNICACION SOCIAL 710,427
PROMOCION Y DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 867,324
CONTROL Y EVALUACION DE LA INTEGRACION DE LA MUJER 694,250
ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y PRESTACIONES 2 Ssakaa
SOCIALES
PROMOCION Y REGULACION DEL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS 564,728
INDIGENAS

GRAN TOTAL 70,224,382

-
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A_rtigulo 16°.- Las erogaciones previstas enel presente presupuesto para los subsidios se T
distribuyen conforme a la siguiente tabla: Sindiatura
Sindicatura
Presidencia Municipal
cAPITl_JLO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS Presidenci ipal
Subsidio Beneficlario Presupuesto Anual
41000 Transferencias Internas y Presidencia Municipal
Asignaciones al Sector Publico DIVERSAS PERSONAS 283,958 Presidencia Municipal
44000 Ayudas Sociales DIVERSAS PERSONAS 1,650,705 Presidencia Municipal
PENSIONADOS Y Presidencia Municipal
JUBILADOS DEL
45000 Pensiones y Jubilaciones AYUNTAMIENTO 3,316720 Presidencia Municipal
ST Total 5,251,383
Secretaria Municlpal
Secretaria Municipal
Secretaria Municipal
CAPITULO IN Secretarla Municipal
De los Servicios Personales Secretaria Municipal
Articulo 17°.- Los recursos autorizados a las dependencias, comisarias y delegaciones, para cubrir el S E—
capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a otros capitulos del gasto, asl mismo, los > S
recursos de ofros capltulos presupuestales no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco ~ Secretaria Municipal
se podrén crear nuevas plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo Secretaria Municipal

cuando se trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°.- La contratacién por honorarios solo podra celebrarse para la prestacién de servicios
personales, por lo que no podré incorporarse por esta via , personal para el desempefio de las labores
iguales o similares a las que realiza el personal de base de la dependencia, comisaria o delegacion de
que se trate; la celebracion de contratos por honorarios solo procedera en casos debidamente
justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegacién; no pueda satisfacer las
necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con que cuenta.

En el ejercicio fiscal 2017, la Administracién Publica Municipal centralizada contara con 290 plazas de

conformidad con lo siguiente:

Dependencia
Ayuntamiento
Ayuntamiento

Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura

Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura
Sindicatura

6
1

P N N

P

No. Plazas

Puesto
Regidor
Secretaria Sindicalizada

Sindico Procurador
Coordinador de Salud
Secretaria Sind.
Encargado de Transporte
Topégrafo

Asesor

Coord. De Desarrollo Urbano y
Ecologia

Ayudantia

Inspector

Chofer de Ambulancia
Enfermera de Cruz Roja
Abatizador

El:car ado de Panteon

Sueldo
16,000.00
9,180.00

19,999.90
12,240.00
8,636.40
7,644.00
11,298.60
7,186.20

5,349.80
3,984.30
5,886.00
3,758.40
3,542.70
5,434.20
4,492,20

Tesoreria Municlpal
Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal
Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

Tesoreria Municipal

- RN MR R R R "

T

P

O T T N R T S

Asesor Juridico
Asesor
Capturista

Presidente Municipal
Secretaria

Auxiliar en Transparentar la
Informacion

Secretario Particular
Titular de Enlace de Transparencia

Coord. De Seguimientos de
Proyectos Estratégicos

Ayudantia

Secretario Municipal
Secretaria Sindicalizada
Juez Calificador

Juez Calificador
Secretaria

Secretaria

Delegado

Jefe de Archivo
Auxiliar de Archivo

Tesorera Municipal
Secretaria Sindicalizada

gado de Catastro Sindicalizad
Auxifiar Contable
Secretaria Sindicalizada
Secretaria Sindicalizada

Auxiliar Administrativo Sindicalizada
Auxiliar de Catastro Sindicalizado
Cajera Sindicalizada

Encargado de Eficiencia y Control

Encargado de Compras y
Adquisiciones

Ayudantia

Coordinador de Ingresos
Auxiliar de Catastro
Recaudador
Recaudador

Auxiliar de Proyectos
Cajera

Cajera

Cajera Sindicalizada
Auxiliar de Catastro

Contador

Encargado de Sistemas

5,485.80
3,726.00
4,753.20

28,419.90
8,797.80

6,210.00
16,530.00
7,999.80

11,600.10
6,727.50

20,352.00
8,797.80
7,912.20
7,912.20
5,175.00
4,140.00
4,556.40
8,499.90
5,744.70

25,130.10 —

11,675.20

op

(]
11,773.21

17,325.63
9,455.09
7,444.12

13,585.80
8,344.85
6,998.23
8,259.60

8,259.60
6,500.10
13,716.60
7,038.10
6,138.60
8,259.60
6,210.60
8,168.40
8,168.40
9,067.91
6,999.90

13,716.60

6,780.00

9

Boletin Oficial y
Estado

Archivo del

Secretaria
de Gobierno

€
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DESARROLLO URBAND ¥ DBRAS
PUBLICAS
DESARROLLO URBANO ¥ OBRAS
PUBLICAS
DESARROLLO URBANC Y OBRAS
PUBLICAS
DESARROLLD URBAMO ¥ OBRAS
PUBLICAS
DESAAROLLO URBANQ ¥ QBRAS
PUBLICAS
DESARROLLD URBAND ¥ (BRAS
PUBLICAS

DESARROLLO URBAND ¥ DBRAS
PUBLICAS

DESARRQLLO URBANO Y DERAS
PUBLICAS

DESARROLLO URBANC ¥ DBRAS
PUBLICAS

CESARRCLLD URBANC Y OBRAS
FLIBLICAS
DESARROLLO URBAND ¥ OBRAS
PUBLICAS
DESARROLLO URBANG Y OBRAS
PUBLICAS
DESARRCLLO URBAND Y OBRAS
PUBLICAS

DESARROLLO URBANC Y OBRAS
PUBLICAS

Imagan Urbana y Servicios
Publicos

Imagan Urbana y Servicios
Pulbdlicos
¥magen Wibana y Servicios
Publicos
Imagen Urbana y Servicios
Publicos
Imagen Urbana ¥ Sarvicios
Publicos
Imagen Urbana y Servicios
Publicos
Imagen Urbana v Servicing
Publicos
Imagen Urbana ¥ Servicios
Publicos
tmagen Lirbana y Servicios
Publlcos

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Imagen Urbanay Servicios
Publicos

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Director

Subdirector

Secretaria

Topdgrata

Ayudante de Topbgralo
Dibujantes

Supervisor de Obras

Trabajadera Sociat

Jefe de Plangacion y Control Urbano

Auxiliar Administratheo
Encargado de Habitat
Encargado de Asuntos Sociales
Encargada de COC

Secretaria Sindicalizada

Cirector

Secretaria Sindicakzada
Administrador del Rastro Sind,
Ayudante de Meacdnico
Elactricista

Ayudarie de Electricista
Chofer

Chofer

Chafer

Chofer

Chofer

Chofer

Enciargado de Sacrificio

20,351.70

11,700.20

5,650.80

8,171.40

5,200.20

9,200.10

923260

5,200.20

6.210.00

9.349.50

13,90L.77

6,782.50

5,517.00

11,780.01

16,500.00

8,266.06

10,721.10

7,603,13

8,000.00

A,000.05

6,572.35

7,236.47

7,144.47

8,131.64

8,265.44

8,940.92

5,200.20

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Imagen Urbana y Servicios
Publicas

Imagen Lrbana ¥ Servicios
Publhicos

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Imagen Urbana y Servicips
Publicos

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Imagen Urbana y Servicios
Pubdicos

Imagen Urbana y Servicios
Putdicos

Imagen Urbana ¥ Servicios
Pubdicos

Imagen Lirbana y Servicios
Pubdicas

Imagen Urbana y Servicios
Publicos

Imagen Urbana y Servicios
Pubiicos

Imagen Urbana y Servicios
Pubdicos

Imagen Lrbana y Servicios
Pubkcos

Sepuridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica

Seguridad Publica
Segurkiad Pubdica
Seguridad Pubkca
Seguridad Publica
Seguridad Fublica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica
Seguridad Publica

Seguridad Publica

OB R R R e R

ey
v Hon e

Jardinero
Encargado de Almacen

Velador Cuadra
Intendente Centro Comunitario
Intendente Plaza Agua elanca

Jardinerg

Jardinerp
Mta. De Edificion Publicos

Enc. Brigada Especial
Mecanico

Eléctrico

Velador

Operador

Recolector
Recolector
Recolector
Recolechor

Soldador

Diractor
SECRETARIA
SECRETARIA SINDICALIZADA,

SUBQFICIAL
SUBCFICIAL
POLICIA PRIMERO
SUBDIAECTOR
POLICIS PRIMERG
POALICIA PRIMERC
FOLICIA SEGUNDO
POLICIA TERCERD
POUCIA TERCERD
POLICIA

POLKCA

CMTE D/BOMBERDS
BOMBERD

COORD. MPAL DE PROT. CIVIL

5,831.76

6,781.50

5,200.20
5.200.20
5,200.20

5,201.10

5,200.20
6,781.20

3,214.80
8,400.17
6,199.47
5,200.20
5,650.74
5,597.23
2,500.20
4,585.25
7,3990.35

6,201.93

16,500.00
6,781.20
9,005.19

10, 758,00
10,149.90
7,607.10
11,700.00
8,220.30
10,350.00
6,552.60
6,345.30
6,759,230
6,138.60
6,572.70
6,781.20
5,200.20

11,597.10

COPIA




1819140 unajog

| -

9102 9p 2IQUIBIOI] 8P TE OPEQES . [E198dST UDIJIPT « BIOUOS O)ISOWLIBH o [IIAJXD OWO]

Seguridad Publica

Planeacion Estrategica Social
Planeaclon Estrategica Social
Planeacion Estrategica Soclal
Planeacion Estrategica Social
Planeacion Estratagica Social
Planeacion Estrategica Socikal
Planeackon Estrategica Sociat

Crgano da Cantrol y Evalvacion
Gubernameantal

Crgans de Cortral y Evaluacian
Gubernamental

Grgano de Control v Evaluacion
Gubsrnamental

Organo de Control ¥ Evaluacion
Gubgrnamenial

Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental

Direcclon de Recursos Humanos
Direccion de Recursos Humanos
Direccion de Recursos Humanos
Direccion de Recursos Humanos
Direccion de Recurses Humanos

Direccion de Recursos Humanos

Diretcion de Cultura, Educacion y
Deportes
Direteion de Cultura, Educacion y
Deportes
Direccion de Cultura, Educacion y
Deportes
Direccion de Cultura, Educacion y
Departes
Dhreccion de Cultura, Educacion y
Deportes
Dirmccion de Cultura, Educadon y
Baporta:
Cireccion de Cultura, Educacion y
Ceportes
Breccion de Cultura, Educacian v
Deporigs
Direcchon de Cultura, BEducscion vy
Deportes
Direccion de Cultura, Educacion y
Deportes
Direccion de Cultura, Educacion y
Deportes

-

L

CHOFER

Director

Secretaria Sind.
Trabajadors Sociat
Secretaria

VERIF. MOTIF. ¥ EJECUTOR

Enlace Program3a OPORTUNLIDADES

Coord. De Promacidn Social

Titwlar del Grgang de Control y
Evaluaciin Gubernamental

Secretaria Sindicalizada
Auditor
Asasor Juridico

Supervisor de Obras

Director

Secretarie
Intandente
Intendente Jecopaco
Intendente

Supervsor de Personal

Diracter

Secretaria

Trabajadora Social

Encargada ge CCA Aceitunitas
Encargada de CCA Batavita
Biblistasaria Agua Blanca
Bibliptecaria lecopace
Coordinadar de Educacidn
Coordinador de Cultura

Coordinador de Deportes

Cnnrd%e Beiz Bol
a

5:200.20

13,650.00
8,414.07
£,781.50
5,650.80
7,419.00
,692.50
9,041.76

21,810.00
10,304.35
7,552.94
7,245.60

9,832.50

16,500.00
5,650.80
5,200.20
5,200.20
5,199,649

7,999.80

11,821.82
5,650.60
8.761.81
5.537.00
§,517.00
5,253.08
5,824.50
6,209.70

11,821.80

11,823.60

7.511.60

Direccion de Cultura, Educacion y
Leportes
Direccion de Culiura, Educacion y
Depontes
Eireccion de Cultura, Educacion y
Deportes
Direccion de Cultura, Educacion y
Depontes

Direccton de Cultvra, Educacion y
Deportes

Coordinacion de Comunicacién
social

Coordinacion d¢ Comunicacion
Social
Coordination de Comunicacidn
Sodha

Coordinacion de Comunicacidn
Socia

Coordinacion de Comunicacién
Socia

Direccion de Desarrollo
Economica

Dweccion de Cesarrolle
Economico

Direction de Desarrglio
Economice

Direccion de Desarrollo
Economico

Direccion de Desarrollo
Economico

DOweccion de Asuntos de la Mujer
Direceclon de Asunios de la Mujer
Direcclon de Asuntas de 13 Mujer
Dirgccion de Asuntos de la Mujer

Direccion de Asuntos de la Mujer

OIF Municipal
DIF Municipal
DIF Municipal
DIF Municipal
DIF Municipal
DIF Munickpal
DIF Munickpal

DIF Municipal
DIF Municipal
DEF Munlcipal

=R R e e e

[

Audliar Administrativo

Coord, Instituta de 13 fuventud
Instructor Deportive

Vigilante del CCA

Sucretarla

Coord. de Comunicackin Social
Fotdprafo

Auxhiar Ad ministrativo
Auxiliar de Comunicacidn

Disefador Grafico

Director

Secretaria Sindicalizada

Coord. Proyectos Estratéglcos
Jefe de Desarrelle Rural y Pesca

Coord, De Gastién Ap. ¥ Cap

Diractora

Secretaria

Trabajadara Social
Asistente de ta Direccidn

Secretaria

Director

Secretaria Sind
Almacenista
Ayudante de Almacén
Ayudante de Almacén
Subdirector

Psicdlogo

Subprg dor de la Gek dal
Menor

Taraplsta
Trabajadora Sodal

6,210.00

5.520.60

6,781.32

5,820.00

8,344.85

11,626.42

538221

6,210.00

6,210.30

7,999.80

13,650.00

8,344,855

11,618.88

11,820.00

7,086.85

11,800.50

4,41407

7,642.19

14,350.00

5,650.80

5,999.60
7,790.82
6,585.00
6,999.60
5,200.20
11,700.00
13,628.10

8,499.90
£ 750.10
6,738.00
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DIF Municipal
DIF Municipal
DIF Municipal
DIF Municipal
DIF Municipai

Direccion de Asuntos Indigenas
Direccion de Asuntos Indigenas
Direccion de Asuntos Indigenas
Direccion de Asuntos Indigenas

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de

seguridad publica municipal.

T

[

Trabajadora Social
Trabajadora Social
Jardinero

Auxiliar de Proyectos
Trabajadora Social

Director

Coord. De Asuntos de 2 Mujer
Secretaria

Secretaria

5,692.80
6,781.50
5,200.20
5,731.33
5,692.80

11,820.00
6,994.50
7,779.38
5,650.80

E| personal de seguridad publica municipal comprende un total de 78 plazas, mismas que se
desglosan a continuacion:

Tabulador del Sistema de Seguridad Pablica Mensual

Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales ]
Plaza Tabular Sueldo Aguinakio Prir.na Seniakanie Otr:':\s Tota?l
Base Vacacional Sindicales Prestaciones | Percepciones

POLICIA PRIMERO 496140 |1,056.54 |105.65 2,645.70 8,769.30
POLICIA 4,625.70 |852.58 85.26 1,512.90 7,076.44
POLICIA 4,625.70 |852.58 85.26 1,512.90 7,076.44
POLICIA PRIMERO 4,961.40 |1,141.71 |114.17 3,258.90 9,476.18
POLICIA PRIMERO 496140 |1,141.71 |114.17 3,258.90 9,476.18
SUBDIRECTOR 5,280.00 [1,625.00 |162.50 6,420.00 13,487.50
POLICIA 4,62570 |912.88 91.29 1,947.00 7,576.86
POLICIA 4,625.70 [852.58 85.26 1,512.90 7,076.44
POLICIA 4,625.70 |852.58 85.26 1,512.90 7,076.44
POLICIA 462570 |852.58 85.26 1,512.90 7,076.44
POLICIA 4,62570 1852.58 85.26 1,512.90 7,076.44
POLICIA 4,625.70 |852.58 85.26 1,512.90 7,076.44
POLICIA 4,625.70 |912.88 91.25\ 1,947.00 7,576.86 \

POLICIA

POLICIA SEGUNDO

POLICIA

ENCARG. DESP. SEG

PUBLICA

POLICIA SEGUNDO

POLICIA TERCERO

POLICIA

POLICIA

POLICIA PRIMERO

POLICIA

POLICIA TERCERO

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

4,625.70
4,502.70
4,625.70
6,300.00
4,502.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
6,930.90
4,625.70
4,347.00
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70

4,625.70

852.58

910.08

912.88

2,291.67

910.08

881.29

852.58

912.88

1,437.50

852.58

881.29

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

85.26
91.01
91.29
22917
91.01
88.13
85.26
91.29
143.75
85.26
88.13
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26

8526

1,512.90
2,049.90
1,947.00
10,200.00
2,049.90
1,719.60
1,512.90
1,947.00
3,419.10
1,512.90
1,998.30
1,512.90‘
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90

1,512.90

7,076.44
7,553.69
7,576.86
19,020.83
7,553.69
7,314.72
7,076.44
7,576.86
11,931.25
7,076.44
7,314.72
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44

7,076.44
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POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA TERCERO

POLICIA

POLICIA

POLICIA TERCERO

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

SUB OFICIAL

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA TERCERO

POLICIA

SUBOFICIAL

SECRETARIA

POLICIA

POLICIA

4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,347.00
4,625.70
4,625.70
4,347.00
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
6,930.00
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,657.50
5,592.60
4,625.70

4,625.70

852.58

852.58

852.58

881.29

852.58

852.58

938.79

852.58

852.58

852.58

852.58

1,494.17

852.58

852.58

852.58

852,58

852.58

852.58

881.29

852.58

1,409.71

1,726.00

852.58

852.58

85.26
85.26
85.26
88.13
85.26
85.26
93.88
85.26
85.26
85.26
85.26
149.42
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
85.26
88.13
85.26
140.97
1,726.00

85.26

85.2i

863.00

1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,998.30
1,512.90
1,512.90
2,412.30
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
3,828.00
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,512.90
1,719.60
1,512.90
5,492.40
3,150.30
1,512.90

1,512.90

7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,31472
7,076.44
7,076.44
7,791.97
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
12,401.58
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,314.72
7,076.44
11,700.58
/
13,057.89
7,076.44

7,076.44

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA

POLICIA
SECRETARIA
CMTE D/BOMBEROS
BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO
BOMBERO
COORD. MPAL DE
PROT. CIVIL

BOMBERO

CHOFER

4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,625.70
4,065.00
4,065.00
4,004.10
4,004.10
4,004.10
4,004.10
7,188.30
4,004.10

3,758.40

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

852.58

941.83

941.83

722.25

722.25

722.25

722.25

1,610.71

722.25

722.25

85.26
85.26
85.26
85.26
85.2§
85.26
85.26
85.26
94.18
94,18
72.23
72.23
72.23
72.23
161.07
72.23

72.23

1,512.90

1,512.90

1,512.90

1,512.90

1,512.90

1,512.90

1,512.90

1,512.90

2,716.20

2,716.20

1,196.10

1,196.10

1,196.10

1,196.10

4,408.80

1,196.10

1,441.80

7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,076.44
7,817.22
2,716.20
1,196.10
1,196.10
1,196.10
1,196.10
4,408.80
1,196.10

1,441.80

Todos los policias que integran la plantilla de seguridad pUblica, son municipales, no se cuenta con
policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el ayuntamiento.

Los 78 policias que integran la plantilla de seguridad publica todos son municipales, cuya plantilla
sera absorbida presupuestalmente en el ejercicio 2017 por el Ayuntamiento por un monto total de

$ 6,730,765
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De la Deuda Publica el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:
Articulo 19°.- Para el ejercicio fiscal 2017, se establece una asignacién presupuestaria para el B CAPITULOS £ ;
capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 7,584,025 el cual se desglosa en el siguiente 1000 2000 3000 |4000| 5000 6000 | 7000 | 8000 9000
recuadro: Fondo de -1
Aportaciones para la
Infraestructura Soclal 6,835,998 1,908,560
Presupuesto Asignado 2017 Municipal
9000 Deuda Publica Fonido de
3200 9300 Aportaciones para el
o1 00 Amartizatlan Lisiataat | G omislones. 9400 Fortalecimiento ~ de| 8,763,583 | 1,557,958 614,250 19,000 2,610,013
RiSlesdels A Askim o | TBas B TA Gastos de | 9500 Costos por 9600 Apoyos 9900 los Municipios y de
4 la Deuda Coberturas Financieros ADEFAS las Demarcaciones
Deuda Publica la Deuda Deuda Pabli
Pblica bublica (blica 7 Totales  ['8,763,583 | 1,657,958 614,250 19,000 6,835,008 - 4,518,573
7,130,040 453,986
TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO
i De los Montos de Adquisiciones
= Articulo 22°- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de ia Ley de Gobierno y
Administracion Municipal, los montos maximos y limites para el finca miento de pedidos o la
TOTAL: adjudicacién de contratos, vigentes durante el afio de 2017, se sujetaran a lo especificado en lo
: = siguiente:
a) Sin llevar a cabo licitacion cuando el importe de la compra no rebase la
cantidad de $ 55,703.00 antes de 1.V.A.
b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres cotizaciones cuando
Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Benito Juarez, Sonora, se conforma gg;n;;éoogeanlta oc?ee{a\?'gn no rebess i cantidad de $65,704.00 & §
por $ 12,302,380 de ingresos propios, $ 365,741 provenientes de recursos estatales y $ PG o s
57,921,022 provenientes de recursos federales c) Mediante licitacién por invitacién a por lo menos tres proveedores
s : cuando el monto de la operacién rebase la cantidad de $ 557,037 antes 13
Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de . ge Il\/? hgsw,$b|2,'228v14'é-00|amestde l.bV.P\.d S Lo o
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia. ) ISrA'C‘ RS R N CUMN I TR 0N SO S YO B o @

Articulo 21°- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacién
presupuesto otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

i P?:;%':;‘Z:{;' Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 8,744,558 Agmgado.
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 13,564,804
de las Demarcaciones ) Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus adquisiciones
Total 22,309,362 publicas. Por adquisiciones piblicas se entenderan, toda clase de convenios o contratos,
#* cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades

celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles
que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracion’
Publica Municipal, asi como aquelios bienes necesarios para la realizacion de funciones
especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de sujetarse a las
disposiciones legales que regulan ta materia en el Estado.
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Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la Administracién Plblica Estatal, los
montos méximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por licitacion
publica, durante el ejercicio fiscal de 2017, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

EN SALARIOS
MODALIDAD MINIMOS ENPESOS
DE | HASTA DE HASTA
Licitacion Publica 21,239 |  Sin limite 1,700,001 Sin limite
Invitacién a cuando menos tres
Dersonas 1 21,238 851,000 1,700,000
Adjudicacion Directa 1 10 1 850,000

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan apegar
a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los fitulares de las dependencias, los comisarios,
delegados y directores generales, seran responsables de cumplir estrictamente las disposiciones de
las Pollticas de Gasto y Ejercicio Presupuestal previamente aprobadas. La inobservancia de estas
disposiciones motivara el fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en
la Materia.

Articulo 26°.- La Tesorerla Municipal vigilara la exacta observancia de las normas contenidas en este
Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin
periuicio de las facultades expresamente conferidas a el Organo de Control y Evaluacion
Gubernamental.

Articulo 27°.- Este Gltimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de control y
vigilancia le confiere la Ley, examinard y verificaré el cumplimiento por parte de las propias
dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracién Publica Municipal, del ejercicio de
Gasto Publico y su congruencia con el presente Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias
facultades, a fin de que toda erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y
preverd lo necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando efectuadas
las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones que se consideren lesivas a
los intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Unico.- EI presente acuerdo entraré en vigor, previa su publicacion en el Boletin Oficial del Gobiemo
del Estado de Sonora, €l dia 10. de enero del afio 2017.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCIGN.;

0 _
EL PRESIDEN MUNICI?&I: gos %0..,:_"
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO BENJAMIN HILL, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

UNICO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Benjamin Hill,
Sonora, para el Ejercicio Fiscal 2017, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE BENJAMIN HILL

CAPITULO|
Disposiciones Generales

Articulo 1°- E! presente decreto tiene como objeto integrar la informacién
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestal que se encuentran contenidas en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXl de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61,
Fraccion IV, inciso c) y 142 de la Ley de Gobierno y Administracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes
muebles de la Administracién Pdblica, Ley de Deuda Publica para el Estado de
Sonora y demés legislacion aplicable a la materia,

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2016 - 2018, tomando en cuenta los
compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio
de Benjamin Hill, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos,
corresponde a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Benjamin Hili, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones gue
establece la Ley de Gobierno y Administracién Municipal. Lo anterior, sin perjuicio

de la interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren

para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.
Esta disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestién y rendicién de los recursos financieros publicos,
as{ como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y
andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacién ademés permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos gue permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los

gastos segln los propésitos u objetivos socioecondomicos que persiguen los

diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: relne en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descrites. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende

a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucidn de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece Ia
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios. 4
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Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, gue resulten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito publico de las entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Obras Publicas: los frabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,

adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las

disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: seréd el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios

previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica
Municipal.

Regidores; son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Servicio publico: aguella actividad de la administracién publica municipal, -~
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante de! Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se olorgan para el desarroilo de
actividades pricritarias de interés general a 'ravés de los entes publicos a log
diferentes sectores de la sociedad, con e! propdsito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios, apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de ios bienes; motivar la inversidn; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquelins que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el mangjo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, debar: tener tal caracter.

Trabajadores de Base: seran los no incluidos en el parrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo,

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcién de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales.

Articulo 3°- En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que
se comprometa el Patrimonio Municipal, serd obligatoria la intervencién de la
Tesoreria Municipal de Benjamin Hill, tal como lo establece la Ley de Gobierno y
Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitulo | de los articulos 176, 177
y 178,

Articulo 4°.- E! ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera
ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, =
racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

1. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de |
obtener por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

ll. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollc de la Administracion
Publica Municipal.

Iv. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos
y planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno
y en el plan municipal de desarrollo.

vi. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes. i

VILEn lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las
erogaciones no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales
totales.

Vi, La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos
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que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los
documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podrén efectuar pagos por anticipos en los casos que
prevean las leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades
anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefialados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o

ingresos extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos

municipales 0 mantenerse en caja.

El presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin

Oficial del Gobierno del Estado y en su respectiva pagina de internet una

vez que haya sido aprobado.

Xil,

Articulo 5° .- La informacion que en términos del presente documento debera

remitirse al Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora y debera cumplir

con lo siguiente:

1. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2015,
el ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo
al Boletin Oficial del Gobierno del Estado para efectos de
seguimiento y revisién de la cuenta publica.

2. El nivel minimo de desagregaciéon se hard con base en la
clasificacion homologada a las disposiciones del Consejo
Nacional de Armonizacion Contable.

Articulo 6°.- La Tesoreria Municipal de Benjamin Hill, garantizara que toda la
informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Ley de Gobierno y Administracién Municipal.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2017, deberan ser difundidos en
los medios electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la
Ley de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales del
Estado de Sonora.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 7°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Benjamin Hill, que regird
durante el ejercicio fiscal de 2017, asciende a la cantidad de 26 millones 884 mil
337 pesos, que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias
y delegaciones de la Administracién Pdblica Municipal.

Articulo 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones

encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos
y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifigue la necesidad de

obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o
urgentes.

Articulo 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la
clasificacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO (CTG)

CTG Presupuesto Aprobado |

1 | Gasto Corriente : ___ 20102538, \

2 | Gasto de Capital IS SR TR
4°376,000.

3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucion de ‘
| Pasivos

7 Eealh |
LI o S T T VEC L SRR Tl A

Articulo 10°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la
clasificacion economica se distribuye de la siguiente manera:
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CLASIFICACIGN ECONOMICA (CE)

CE Presupuesto
Aprobado
2 GASTOS
2.1 GASTOS CORRIENTES 20,102,535.
2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Gobierno General/ Gastos
de Explotacion de las entidades empresariales
| 2.1.1.1 Remuneraciones 11°329,601.
[2.1.1 .2 Compra de bienes y servicios 4'032,370.
I

}_2 1.1.3 Variacién de Existencias (Disminucién (+) Incremento (-))

.2.1.1.4 Depreciacion y amortizacion (Consumo de Capital Fijo)

'2.1.1.5 Estimaciones por Deterioro de inventarios

2116 Impuestos sobre los productos, la produccion y las
importaciones de las entidades empresariales

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social

2.1.3 Gastos de la propiedad

[2 1.3.1 Intereses
| 2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Dislintos de Intereses

[2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas

Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base a
la clasificacion por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida
genérica), se distribuye de la siguiente manera:

Presupuesto

COG (partida genérica) Kprabatic

1000 SERVICIOS PERSONALES

m(JO REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

111 Dietas

113 Sueldos base al personal permanente

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO

122 Sueldos base al personal eventual
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
131 Primas por afios de servicios efectivos prestados [

| 132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacion de fin de afio
J_3_3 Horas extraordinarias

=l 8
| 480,000.
7'324,752.
186,000.

802,524, |
1'505,525, \
30,000 |

_ 513,000

134 Compensaciones
| 1400 SEGURIDAD SOCIAL

141 Aportaciones de seguridad social

[2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes otorg_ados 2'454,564. | 1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

2.1.6 Impueslos sobre los ingresos, la riqueza y ofros a las entidades | 152 Indemnizaciones

empresariales publicas 154 Prestaciones contractuales

12.1.7 Participaciones l | 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS ek
21,6 Bemvisbice y Obws Esdmeiaen. | 7| || ZNONRTERAERDE SMMETRAREN, EWION D
é.?gingruiigipéz?’toceso G = : Z??g‘gf]: 211 Materiales, Utilés y equipos mf:nores de oficinﬁ £0,000
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) Q@é_’ :2 m:z::edsey“lr:]t;z:e Impresién y Reproduccion £3 e ;%%g%
%%%gg:;tg%ggix_lsgncms e S 1 (B e BT aa! 217 Materiales y Utiles de ensefianza = 6,_[&0_.]
2.9 5 Activos no producidos et e i T e s 2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS A = i e

2 2.6 Transferencias, asignaciones y donativos de capital otorgados Ik 4 gi;opg;:#?gfﬁge?ﬁgiI%a&iggr%)gagONST@CCION Y BE 1 ~BHI.
2 2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica economica | REPARACION &) PSS 4 U LeT,
TOIL\I:EE G_éS_TL_ PR SRR Y AT RO W S NIsc e, 25 334 337 ] 242 Cemento y productos de concreto
| 3. FINANCIAMIENTO R o L 246 Material eléctrico y electrénico Ll Y

3.2 APL ‘CACIONES FINANCIERAS (USQS) ol = 248 Materiales Complementarios

3.2.1 Incremento de activos financieros & W 249 Otros Mat. Y Articulos de Const. Y Reparacion

3.2.2 Disminuciondepasivos _4'376,000. |  |2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITVOS

3.2.3 Disminucién de Patrimonio vl LTI o e L P P T 261 Combustibles, lubricantes y aditivos S PR

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS . | W 2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y

ARTICULOS DEPORTIVOS VR S el
271 Vestuario y uniformes | anle T
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
282 Materiales de seguridad publica ]

54,000.

- 36,000. |
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El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las gt it T e ‘ e i)
partidas genéricas 451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras Pensiones y %ZOS?R;%E%ENS[::;U;::‘;EZ;NMUE:LESENTAEGIBI{'ES ] 10‘000'\
Jubilachinka; ¥ E SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL |
10000 - SERVICIOS PERSONALES 3864,865.
Articulo 12°.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS it 642,000. |
clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de 30000 - SERVICIOS GENERALES ’ 662,800,

las dependencias como se muestra a continuacion:
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40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS A RaD
AYUDAS 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES g
10 - ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
CAICOG P;esu;:)ue:to 10000 - SERVICIOS PERSONALES 263,192, |
robado
3.0.0.0.0 - SECTOR Pl;JBLICO MUNICIPAL . igggg : lg/lEA;\f:;:?le(\]LSEZEYNSEURf\:\ILNéSSTROS gi]g%
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO T T ‘
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL i =
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la
01-CABILDO clasificacion administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1270,936.
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 42,000.
30000 - SERVICIOS GENERALES 12,000, | CA 3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal Presupuesto Aprobado
02-PRESIDENCIA 13.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
10000 - SERVICIOS PERSONALES 920,334.| |3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO AT N
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 60,000. 3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
30000 - SERVICIOS GENERALES 294,000.|  |3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal "
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) A, SIS T L R
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2258,779.| |01-CABILDO " L'k |
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 48,000, 0101-CUERPO EDILICIO 1'324,936.
30000 - SERVICIOS GENERALES 36.000.| |02-PRESIDENCIA 3 5
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS N 0201-PRESIDENCIA 1'274,334.
AYUDAS PP 04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
05-TESORERIA MUNICIPAL i 3ol 0401-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 4'659,511. |
10000 - SERVICIOS PERSONALES #_ TR | |ontucmiis s s &i B
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS TORB0) [ oot TEntred MO 51788.824,
30000 - SERVICIOS GENERALES 1 _297,000.| | 46 IRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 1o sl i
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES | 24000 | WA’SMS" 7 F Aol T 2'874,204.
80000 - DEUDA PUBLICA 4376,000.| | n7.DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 5
06- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 0701-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 5'055.039. |
10000 - SERVICIOS PERSONALES 221,602.| |05, DRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL
20000 - MATERIALES ¥ SUMINISTROS 168,000, | 9g01-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 5'507.497.
| 30000 - SERVICIOS GENERALES 112.800. | |40 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL | 8
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ~ 00,000, {1501 - CONTRALOHIAMUNIGIPAL 399_992:]
60000 - INVERSION PUBLICA 2311,802.|  [Totalgeneral 26'884,337.
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
10000 - SERVICIOS PERSONALES 3'904,069. |
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 312,000.
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El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es el
Organo de Control Gubernamental

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales
realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo
informativo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el
ejercicio 2017, con base a la clasificacion por objeto del gasto a nivel capitulo.
(Aplica para los presupuestos municipales que no contemplan las asignaciones de
los descentralizados pero si cuentan con elios).

| OOMAPAS BENJAMIN HILL Pragypuestc \
Aprobado

[ 1000 SERVICIOS PERSONALES 1'567,059. |

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 209,268

3000 SERVICIOS GENERALES 1171777 |

| 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

TOTAL GENERAL: [ 2'948,134.

e ]

Articulo 14°.- La clasificacién Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio
de Benjamin Hill para el ejercicio fiscal 2017 se compone de la siguiente forma:

Presupuesto
CFG Aprobado

\LGOBIERNO
1.1. LEGISLACION
1.1.1 Legislacién

1°324,936.

1.1.2 Fiscalizacién

1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

1.3.1 Presidencia / Gubernatura 1'274,334.

1.3.2 Politica Interior 4'659,511.

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

1.5.1 Asuntos Financieros 3'788,824.

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 5'507,497.

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Piblica

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES i

1.8.5 Otros 6°017,433.

2 DESARROLLO SOCIAL

2.1. PROTECCION AMBIENTAL

2.1.2 Administracién del Agua

2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

&2,1 Urbanizacion

2.2.2 Desarrollo Comunitario

2.2.3 Abastecimiento de Agua

2.2.4 Alumbrado Publico

2.2.5 Vivienda

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

2'000,000.

Total general

26°884,337.

Articulo 15°- La clasificacién programatica del presupuesto de egresos del
Municipio de Benjamin Hill, incorpora los programas municipales desglosados de

la siguiente forma:

2'311,802.

I NOMBRE DEL PROGRAMA PREN IR
AR-ACCION REGLAMENTARIA 1°324,936.
CA-ACCION PRESIDENCIAL 1'274,334.
C5-GESTION PUBLICA Y ATENCION CIUDADANA 4'659,511.
EB-PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 5788824
HW- PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS 2'874.204.
IB-ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PBCOS 5'055,039, | <
J9- SEGURIDAD PUBLICA 5'507,497. o
CU- COTRCL Y EVALUACION DE LA GESTION lo
GUBERNAMENTAL 399,892, |©

= Total general 26'884,337. |

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla:
CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS :
Subsidio Beneficiario Presupuesto Anual
41000 Transferencias Internas y |
Asignaciones al Sector Publico | VARIAS PERSONAS 237,380.
44000 Ayudas Sociales VARIAS PERSONAS = 228,000. |
45000 Pensiones y Jubilaciones VARIAS PERSONAS 1'989,204. |
Total 2'454,564. |
CAPITULO lll

De los Servicios Personales

Articulo 17°.- Los recursos autorizados a

las dependencias,

comisarias y

delegaciones, para cubrir el capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a
otros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de otros capftulos presupuestales
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no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podran crear nuevas I AYUD. (COMIS. PARABOLICA) 7,079.
plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se I MECANICO 9,876,
trate de casos debidamente justificados = PERBOCANRIEXO 2,063,
: DIRECCION DE 3l COMANDANTE 15,000.
Arti a - : , SEGURIDAD COMANDANTE DE UNIDAD 9,000.
rt-lculql 18°.- La. 'contrataaon por honorarios solo’ podra celebrarse para la PUBLICA ENC. PROTECCION CIVIL 6.500.
prestacion de servicios personales, por lo que no podra incorporarse por esta via , JUEZ CALIFICADOR 10,000.
personal para el desempefio de las labores iguales o similares a las que realiza el 18 POLICIAS 6,500.
personal de base de la dependencia, comisaria o delegacién de que se trate; la ?B‘Fclt"li'[_"é-sADM'N‘STRAT'VU 8,000.
celebracion de contratos por honorarios sole procedera en casos debidamente | SECRETARIA %ggg
jus?iﬁcados y siempre que la dependgncia, comisaria © delegacién;' no pueda | CONSERJE 5,130,
satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con COMISARIO 5,796.
que cuenta. COMISARIO 2,624
VELADOR 6,062,
En el ejercicio fiscal 2017, la Administracion Publica Municipal centralizada contara ggg?{:& D\[i ' CONTRALOR MUNICIPAL 15,013,
con 84 plazas de conformidad con lo siguiente: EVALUACION
: Nota: ‘En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las de! personal de seguridad publica
T R e " DENOMINACION DE LOS SUELDO municipal.
~ DEPENDENCIA - PUESTOS MENSUAL POR
AYUNTAMIENTO ; S REGIDORES 2000 El pgrsonql de seguridad publica munumpal conjprende un total de 31 plazas de
| SINDICO 15.000. policias, mismas que se desglosan a continuacion:
| SECRETARIA 7,258. |
PRESIDENCIA 4 PRESIDENTE MUNICIPAL 18,000. Tabulador del Sistema de Seguridad Publica Mensual
SECRETARIA i 7.258.
DIR. COMUNICACION SOCIAL 7.000.
i
COORDINADOR DEL INSTITUTO 7,000, Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales Total
MPAL. DE LA MUJER i Ploza Tabular | SueldoBase | Aguinaldo | | PTR | Prestaclones | Otras | Percepciones
SECRETARIA 10 SECRETARIO MUNICIPAL 15,015,
SECRETARIA 7,258.
BIRLIOTECARIO 7,680. COMANDANTE 15,000. 22,500.
AYUDANTE GRAL (PARABOLICA) i 9,000. 13,500,
PRESIDENTA DIF MUNICIPAL 9,000. TR
DIRECTORA DIF MUNICIPAL 8,000. PROTECCION 6.500. 9,750.
ENCARGADA DE DESARROLLO 7,500. = N
SOCIAL AT TFICAGOR 10,000. 15,000, &
DIRECTOR DEL DEPORTE 6,000.
ENC. DE UBR 6.000. ;B:cc:;:-cms 6,500. 9,750.
ENC. DESAYUNOS ESCOLARES 7.000. PRIMERO 8,000, 12000
TESORERIA 4 TESORERO MUNICIPAL 15,015, ADMISTRATIVO
SECRETARIA 8.258. 3 OFICIALES 8,000. 12.000.
SECRETARIA 8,182. SECRETARIA 7,258. 14,516.
SECRETARIA 8,182, CONSERJE 5,130, 10,260.
DIRECCION DE 1 DIRECTOR DE OBRAS 13,000.
OBRAS PUBLICAS COMISARIO 5,786. 11,592,
DIRECCION DE 26 DIR. DE SERVICIOS PUBLICOS R T COMISARIO 2,624, 5,248.
SERVICIOS SECRETARIO 7,650. S acen B 082, e
PUBLICOS 4 CHOFERES 7,680. |
1 AYUDANTE GENERAL 7.350. =) " ) ! - -
2 ALBANILES 7,680. Todos los policias que integran la plantilla de seguridad ptblica, son municipales,
10 AYUDANTES GENERALES 5,200, no se cuenta con policias estatales cuya plantila sea absorbida
1 ELECTRICISTA 7,680. presupuestalmente por el ayuntamiento. J
2 OPERADORES MAQUINARIA 7,006.
| AYUDANTE SERV. PUBLICOS 4,743,
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CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 19°.- Para el ejercicio fiscal 2017, se establece una asignacion
presupuestaria para el capitulo 9000 Deuda Publica por la cantidad de
$3'676,000.00, el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

Presupuesto Asignado 2016 [

9000 Deuda Priblica W

] 9200 9300 Binh !
9100 Amortizacitn | Interases | Comlélones Gastos de | 9500 Costos por 9600 Apoyos 9900

Gastos de la Gastos de | Gastos de la |a Deuda Cobarnm Fi i ADEFAS |
Deuda Piblica | laDeuda |  Deuda Sy DENFEL Fansiscon i

Publica Pablica s R ST e TN

2'280,000. | 96,000. | i 12'000,000. |

|

2'280,000. | 96,000. T 2'000.000. |

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Benjamin Hill, se
conforma por $ 3'993,443.00 de ingresos propios, $ 1'045,208.00 provenientes de
recursos estatales y § 21'845,686.00 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se
realizaran de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 21°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
federacion presupuesté otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

Fondo Asignacion
Presupuestal
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal 953,988.
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 3'251,149. J
de las Demarcaciones
Total 47205,137. |

La aplicacion, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones
que conforman el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

CAPITULOS
Fondo
1000 2000 3000 4000 5000 6000 | 7000 | 8000 | 9000
Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal e 853,088,
Fondo de Aportaciones para el I
Fortalecimiento de los Municipios | 2'533,317.. | 480,000.| 100,000.{ 137,832,
y de las Demarcaciones
Totales 2'533,317, | 480,000, | 100,000, | 137,832. 953,988,
TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CAPITULO UNICO

De los Montos de Adquisiciones

Articulo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de
Gobierno y Administracion Municipal, los montos maximos y limites para el finca
miento de pedidos o la adjudicacién de contratos, vigentes durante el afio de 2017,
se sujetaran a lo especificado en lo siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra
no rebase la cantidad de $ 750,000.00, antes de I.V.A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado
cotizaciones cuando el monto de la operacion no rebase la ~
cantidad de $750,000.01 a $ 1°500,000.00 antes de |.V.A.

¢) Mediante licitacién plblica cuando el monto de la operacion
rebase la cantidad de $ 1'500,000.01 antes de |.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, gque el
municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de fa Administracion Publica
Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion de funciones
especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestaciéon de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracion Publica Estatal, los montos maximos de contratacion por

tres ©
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adjudicacion directa, por invitacion restringida y por licitacion publica, durante el
ejercicio fiscal de 2015, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

} EN SALARIOS

MODALIDAD MINIMOS EN PESOS
DE | HASTA | DE [ HASTA
Licitacion Publica ~ [ 1'500,000,01 |EN ADELANTE
Invitacién a cuando menos tres 7 J 750,000,01 1'500,000.00
personas
Adjudicacion Directa P 750,000.00

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos
0 convenios respectivos.

Articulo 25°.- En el ejercicio del presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y directores generales, seran responsables de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivard el
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articulo 26°.- La Tesoreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y control del
ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas a el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

Articulo 27°.- Este Ultimo Organo, en ejercicio de las atribuciones que en materia de
control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones de la Administracion
Publica Municipal, del ejercicio de Gasto Publico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin de que toda
erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y preverd lo
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Unico.- El presente acuerdo entrara en vigor, previa su publicacién en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afio 2017.

EL PRESIDENTE

7

IPAL
Z

f

PRFE’!‘W“{('

C. JESUS ALEJANDRO FIERRO BRACAMONTES 1 .

C. FRANCISCO JAVIER GARCIA PARRA

REGIDOR

N

v \M!M(
i1 58

OLORES VALENZUELA JIMENEZ
SiNDICO MUNICIPAL

C. JULIAN VILLA BERMUDEZ

C. RUBEN FCO. VELEZ VEJAR

REGIDOR

REGIDOR

TPAL
CELERN
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MUNICIPIO DE CABORCA

SONORA

(DEPENDENCW

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:

EXPEDIENTE:

ASUNTO:

' ACUERDO NO. 287 DE APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
MUNICIPAL

LD
PRESUPUESTO aaﬂm

\

UNICO.- SeapruebaelMdeEglmddlmdﬂod(;duu.

”

Sonora parad Ejercicio Fiscal 2017, para quedar como sigue: O
0 TITULO PRIMERO 7
5 LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
AV Ny MUNICIPI0: CABORCA, SONORA. 1
a
& P CAPITULOI
= Disposiciones Generales
2
Q

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITENSE LOS DATOS

CONTENIDOS EN EL ANGUL

jculo 1°- Elpresentedeeretnﬁeneoomobptounsgrarlamnnacﬁn

pre puestalconbasealoeﬁab!eudoenhlejGenamldeComabM

Gubemnuﬂalyewedﬁwdehmchmhsmgdauumdelejemmpfesupmsta
quesem:enﬁanoomenMasm!aCOMménPcﬁmdebsEﬂadosUmdos
Mexicanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccién XXIi de fa Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61, Fraccién IV, inciso
c)y142delaLeydeGob|emoyAdmmlstraciénmal,LeydeAdqunes.
AnendamuertosyPrestaaéndeSemaosrelawaiosoonbmesnmeblesdela

Puplica, LeydeDwdaPublmpalaelEsiadodeSonomydemés

Admi

legislac nablealamatena

Enla ejewciéndel gasto piblico sedebelé
dPlanMwﬁdpddsDesamﬂoms—zm&

os objetivos y las etas conteriifies an of misma.

Sera responsabilidad de icipal y de ia Contraloria del Municipio de

Caborca, Sonora, en el 4mbito de-sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

a interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde
a la§esorena y a la Contraloria Mumcupal de Caborca, Sonora, en el &mbito de

-

O, CITENSE LOS DATOS

AL CONTESTAR ESTE OFICI

CONTENIDOS EN EL ANGULO SUPERIOR DER

ﬂJEPENDENCIN

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:

ASUNTO:

afribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la Ley de
Gobiemo y Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién
que corresponda a otras autoridades en el mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entenderd por:

Adgquisiciones péblicas: toda clase de convenios o confrafos, cuaiquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o enfidades gelebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias mmsyhenes
uebles ‘que fengan por objeto cubrir las mecesidades comunes de’
dependensias de la Administracion Plblica Municipal, asi como aquellos

saffos para la realizacién de funciones especiiicas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad méxima en el municipio, es

y ne habré autoridad intermedia entre éste y el Gobiemo de! Estado. Como cuerpo

agiado,ﬂemwréderdelbmmymmmddmm Esta
sicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los

ciudadanos en los procesos de decisién pemitidos por ia ley.

lasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como

Y
c
ropositos bésicos identificar las unidades administrativas a tmvés de las cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros piblicos, asi

como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadlsncas fiscales, organmdas y aglegadm mediante su integmén

su probabié pesponsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Economica: Clasificacion presupuestal §adas. de los
entes plblicos que permite ordenar a ésias de awsefdo con naturaleza
econdmica, con el proposito general de anafizary evaluar el impacto de la politica y

gestion fiscat y sus componentes spbre la economia en general.

\

{ Secre[a_ria
de Gobierno

3

' e
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[DEPENDENCIA’

SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE: J

ASUNTO: M

} CIaslﬁeadmporot;jetoddGasto retne en forma sistematica y homogénea
todoslosconceptosdegasmsdescntos Eneseorden.seoonshtuyeenun
gsup que atiende

permiliendo el Vi plaoontabﬁdad
Clasificacion por.Tipo de Gasto: Clasificacitn presupuestal g, jona las
transacciones publicas' que generan gastos com los grandes de
clasificacién econémica presentindolos en Comienie, de Capital y de
la deuda y disminucion de pasivos.

CIas%chclén Programitica: Clasificacién uaswuestal'qye estableoe\}a

MUNICIPIO OE CABORCA. SONDRA

clasificgeion de los programas presupuestarios de los entes piblicos, que permitick
o , en forma representaliva y homogénea, las asignaciones de recyrsos de. -
lorggogmpre&unm

ITENSE LOS DATOS
O SUPERIOR DERECHO.

Deuda Pablica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que resuiten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito plblico de las entidades.

Deuda Pdblica Municlpal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos 0 como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidadss de la administracién publica

paramunicipal a su cargo.
f
Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, ‘

»

adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
\nmuebles,

P Memiauuniclpaleselérganoemﬁnmpemnal,que" las
di WD Wyi@eww@d&dy
ministrati y

Presupuesto de Eg remﬁ mdquapNeba
el ayyfitamiento a iniciativa del P brir durante el ejercicio

a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
log’programas y planes de desarrolio de la Administracion Publica Municipal.

" _ ® Y

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CI
CONTENIDOS EN EL ANGUL

{pe )
!

SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE;

ASUNTO:

MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobemar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

NWWGE
manera yconﬂnm.las&déndemamopsdad i -
de interés a un régimen de derecho pubfico.
megrarﬁdeIAymtamterbmgadodevigilarlo}/ @"4
ﬁnan lmosmdeproanarydefetﬂerbsmefesesdel y

S

pres@hdo juridicamente.

Subsidjos y Subvenciones: Asignaciones que se oforgan para el desarrolio de-
actividades prioritarias de interés general a través de los entes plblicos a los
diferéntes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;

m lener los niveles en fos precios; apoyar el consumo, la distribucién y
mércializacion de los bienes; motivar la inwersién; cubrir impactos financieros;

promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

0, CITENSE LOS DA
if:::reta_ria
de Gobierno

-

._ 5 /,\;:‘

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que reaficen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el cardcter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal carécter.

EN EL ANGULO SUPERIOR D

AL CONTESTAR ESTE OFICI

CONTEN

sigiior ofra, con excepcimde los bmgasg.:m
i sealt progi teba s gastos de viaje en
actividades oficiales. w& ;

En la celebracidn y suscripcién de convenios o acuerdos en los que

rticulo 3°.-
se comprometa el Patrimonio Municipal, serd obligatoria la intervencion de la
Tesoreria Municipal de Caborca, Sonora, tal como lo establece la Ley de \7@

LD
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(DEPENDENCW

SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:

MUNICIPIO DE CRBORCA. SONORA

ASUNTO:

y Administracién Municipal en el Titulo Sépimo, Capitulo | de los articulos 176,
117y 178..

Articulo 4°~ El ejercicio del presupuesto nigmichall se administrard con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para safisfacer 0s abjetivos a los que
estén destinados, tal como lo establece el arficulo 134 de la Constiticion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deberd ajustarse a los principios de
honestidad, fegalidad, opimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y
social, conbase en lo siguiente: O

I. No“se otorgardn remuneraciones, pagos o percepciones distintas
_ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Muni
Regidores y Sindicos y a los integranies de los Consejos Municipales. £
,M&Ouedapmhibidoahsservidompﬂimsmmobtenerohatar :
obﬁenarporeldesempeﬁodesuﬁmm,beneﬁdosadicionalesahsP
prestaciones que conforme al Presupuesin les deban coesponder.

I EI presupuesto se ufflizard para cubrir Jas actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrofio de la Administracion
Pblica Municipal.

Iv. La programacion del gasto pliblico municipal se basard en los fineamientos y
planes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobiemo
y en el plan municipal de desarrollo.

Vi. El gasto plblico municipal se ejercerd de acuerdo con ef presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse ai monto asignado a los programas
comespondientes. :

VH. En foceferente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las erogaciones
no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

Vi, La Tesoreria Municipal efeciasd s pagos-con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, ctidando eaiados fos casos que comespondan a

compromisos efectivamente devengades, con excepcion de los anticipos que
se encuentren debidamente justificados y.cemprobados con los documentos
originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean
las leyes comespondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas

que no se hubieren devengado o erogado. @ﬁ

@)

LOS DATOS

ERIOR DERECH

ESTE OFICIO, CITENSE

IDOS EN EL ANGULO SUP

AL CONTESTAR

&

2 >

)

§

\\

( DEPENDENCIA:

l

MUNICIFIO DE CRBORCA. SONORA

SERNR

SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:

ASUNTO:

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefalados por las leyes y por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl Los subejercicios presupuestales, -eaedentes, ahomos, economias o
ingresos extraordinarios Se aplicardn preferentemente para cubrir pasivos
municipales 0 mantenerse en caja.

Xii. Ei presupuesto de egresos municipal debera de ser publicado.en el Boletin
Oficial de] Gobiemo del Estadoy en su respectiva pagina de internet una vez
que haya sido aprobado.

Articulo 5* .- La informacién que en {éwminos del presente documento deberd

remitirse-&l Boletin Oficial del Gobiemno del Estado de Sonora y deberd

lo sigyiente:

} 1;Aprobadnelpmsupua&demmelejudcioﬁsmlm1$
el ayuntamiento, deberd remilir original del Acuerdo del mismo

‘<

NSE LOS DATOS
R DERE

z <{  + Boletin Oficial del Gobiemo del Estado para efectos do”_
ES Seguimiento y revision de la cuenta plbica.
o‘g' 2%°El nivel minimo de desageegacién se hark con base en la
G3 clasificacion homologada a ks disposiciones del Consejo Nacional
g 9 de Armonizacion Contable.
<
Eﬁ Articulo 6° .~ La Tesorerla Municipal de Caborca, garantizard que toda la
« & \\ \informacién presupuestaria cumpla con i@ Ley General de Contabilidad
£ 8 ubernamental y con la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal.
ge .
§ £  Elpresents Presupuesto de Egresos Municipal 2017, deberan ser difundidos en los
e medios nicos con los que disponga el municipio en los téminos de la Léy de
<0 Acceso a Piblica y de Proteceiin de Datos Personales dgl Estado
de Sonora. $
’Vo %
Ca . 3 P
e RO
las Exagpelotes

Articulo 7° .- E! Presupuesto de Egresos del Municipio de Caborca, que regira dupenfe
el ejercicio fiscal de 2017, asciende a la cantidad de 360 millones 083 mil 055 . S

B

ecretaria
de Gobierno

w
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DEPENDENCIA:

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:

MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA

EXPEDIENTE:

ASUNTO:

' que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias y
delegaciones de la Administracién Piblica Municipal.

Articulo 8° .- Si alguna o algunas de las asignaciones dei presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones 0 griptiaciones necesarias en funcion a la disponibilidad de fondos
y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podrd aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o0
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de
obras y ‘servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias 0
urgentes.

Articulo 9° .- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la
claglficacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

ENSE LOS DATOS

O, CIT

CLASIFICACION POR TiPO DE GASTO (CTG)

ELANGULO S|

CONTEN ux}
i i 11
3 o
i
1

1 | Gasto Corriente 286.964.705
2 | Gasto de Capital 33,441,904
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucién de 39.676.356

AL CONTESTAR ESTE OFICI

Articulo 10° .- El presupuesto de egresossmicipal del ejercicio 2017 en base a la

clasificacion econémica se distribuye de {a siguiente manera:

Y @

MUNICIPI0 DE CABORCA. SONORA

DEPENDENCIA:

SECCION;

NUMERO DE OFICIO:

EXPEDIENTE:

2 GASTOS

286.964.705

2.1 GASTOS CORRIENTES

2.1.1 Gastos de consump de los entes del Gobiermo General/ Gastos de

Explotacién de las entidades empresariales

2.1.1.1 Remuneraciones 122.169.933
2.1.1.2 Compra de bienes y servicios 147.136.555

2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminucidn (+) Incremento (-))

2.1.1.4 Depreciacion y amortizacion (Consume de Capital Fijo)

2.1.1:8-Estimaciones por Deterioro de Inventarios

2.1.1.6 Impuestos sobre {os productos, la produccién y las importaciones
de las entidades empresariales

< 2 I

2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social

17.658.217

2.1.3 Gastos de la propiedad

SUPERIOR D|

2.1.3.1 Intereses

O, CITENSE LOS DATOS

2.1.3.2 Gastos de la Propiedad Distintos de Infereses

2.1.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas

2.1.5 Transferencias, asignaciones y donativos corrientes oforgados

2.1.6 Impuestos sobre los ingresos, Ia riqueza y otros a las enfidades
empresariales publicas

PPDTY

2.1.7 Participaciones

IDOS EN EL ANGU

2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones

AL CONTESTAR ESTE OFICI

CONT/

2.2 GASTOS DE CAPITAL

33.441.994

2.2.1 Construcciones en Proceso

32.821.528

2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capitai fiia)

620.466

2.2.3 Incremento de existencias

2.2.4 Objefos de valor

2.2.5 Activos no producidas

2.2.6 Transferencias, asignaciones y donafivos de capila! olorgados

>

2.2.7 Inversiones financieras realizadas con fines de politica econémica

TOTAL DEL GASTO

320.406.699

3. FINANCIAMIENTO

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

3.2.1 Incremento de activos financieros

3.2.2 Disminucién de pasivos

39.676.356

3.2.3 Disminucion de Patrimonio

# B

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS

39.676.356
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DEPENDENCIA:

e

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:

MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA EXPED|
IENTE:

ASUNTO:
A

\Arﬁanoﬁﬂ-E!mnesmdeegmnsmidpddelejemidomﬂconbasea
fa clasificacion por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida

genérica), se distribuye de Ia siguiente manera:
e
1000 SERVICIOS PERSONALES 139.828.150
1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE 61.006.001
111 Dietas 1.633.524
8 o 113 Sueldos base al personal permanente 59.372477
E I 1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
E Y TRANSITORIO 5.125.830
88 121 Honorarios asimilables a salarios 197.000
w & 122 Sueidos base al personal eventual 4.928.830
2 E 1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 22.439.930
E % 131 Primas por afios de servicios efectivos prestados 5.537.576
:. g 132 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 14.957.512
oS 133 Horas extraordinarias 1.160.349
52 134 Compensaciones 784.493
w & 137 Honorarios especiales 0
s 1400 SEGURIDAD SOCIAL 17.658.217
- B 141 Aportaciones de seguridad social 10.223.443
28 142 Aportaciones a fondos de vivienda 383.126
£z 143 Aportaciones al sistema para el retiro 7.051.648
w
8 s 1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 32.715.329
28 152 Indemnizaciones 1.862.728
154 Prestaciones contractuales 11.092.678
X159 Otras prestaciones sociales y econdmicas 19750923
1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 882.843
171 Estimulos 882.843
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 13.560.825
2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 1.302.232
211 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 593.444
212 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion 486.859
216 Material de limpieza 214.036

. A

& /////‘)

O, CITENSE LOS DATOS

AL CONTESTAR ESTE OFICI
CONJENIDOS EN EL ANG

i

[ DEPENDENCIA:
SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:
ASUNTO:
218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y
personas 7.893
2200 ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS 582.985
221 Productos alimenicios parg pefsoas | 562.585
222 Productos afimenticies per-enimales 18.000
223 Utensilios para el seevicio de alimentaciis 2400
2400 MATERMYARTDCULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION £ @_5@_
241 minersles no metélicos 6%
246 Materal eléctrico y elecironico 906.7234 -
|247 Astictlos metslicos para la construaciie 20.725 -
249.0tros materiales y articulos de constucciin y reparaciin 28.500 a
2500 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE Z. S
LABORATORIO 127.689 <
252 Fertil G ofros - 24.000
: Medicinas farmacéuticos 67.689 3
254 Materiales, accesorios y suministros médicos 36.000
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 8.872.704
261 Combustibles, lubricantes y adifivos 8.872.704 b
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS 1.021.990
271 Vestuario y unifonmes 912,558
272 Prendas de i i 109.432
2800 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 41.319
282 Materiales de Ublica 41.319
2900 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENOﬁ§ 648.328
291 m_ menores 277,103
292 'y accesanias menares de ediicios %2532
293 Refacciones y ascesonos menores de mobiliario y equipo de
administraci6n, educarional y recreativo 2058
294 Refacciones y acossarios menores de-equipo de compuio y ]
tecniologias de la informacin 66.633
296 Refacciones y accesorios menores-de gl 120.000
298 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros
equipos 180.000
3000 SERVICIOS GENERALES 33.735.751
3100 SERVICIOS BASICOS 14.293.813
r311 Energia eléctrica 13.785.000 §

. @

9
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MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA

DEPENDENCIA:
SECCION:

NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:

) ASUNTO:
[ 1} ASUNTO:
312 gas 2600 \
g 314 Telefonia tradicional 488.213 N 363 Otros servicios de informacion
315 Telefonia celular 12000 3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 1.005.298 /
317Savbiosdemo¢hmmym:kmde \ 375 Vidticos en e pais ; 993.308
informacion 6000 379 Otros EEW.E.GSQM 11.900
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 4.061.878 3800 SERVICIOS OFIQALES 2977.859
322 Arrendamigado de ediicios 173.136 . 382 Gastos de orden Socialy cultural 2.977.859 o
= i do mobiiars y onue S ‘ : 3
Aqendm ¢ mobiliario y equipo de adminisracion, il 3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 2:660.562
325 Arrendamiento de equipo de transporie 1.563.400 302 bupugstpe}duncho_ . o
§ 326 Arrendamiento de maquinaria, ofros equipos y heramientas 1.216.060 395 Peras;mulias, accesorios y aclualizaciones 2185'485
2 3300 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS 95 399 Otros servicios es -
og ¥ OTROS SERVICIOS 1.021.216 Z‘ g 2 000 , ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y i &
ga 331 Servicios legales, de contabiidad, audiorta y relacionados 186.096 a3 OTRAS AYUDAS o i 4
w 3% Semuo:e e consulora aditsrava, proceso, trica yen ) 8 4100 TF;ANSFE'?O“C“S WIS (R 96.230.979 o 2
2 Liecnologias informacion , PUBLI 0=
g& = e wd 15 Transferencias intemas olorgadas a entidades paraestatales 52
ES 394 Servicios de capaciacitn _ 216.000 2z R empresariales y no financieras 96.230.979 S
oa 336 Servicios de apoyo administrativo, tadocion, fotocopiado o < = 3.600.000 S
g9 impresion 498.300 G a 4400 AYUDAS SOCW.' s 2e
&’8 338 Servicios de vigiancia gg 441 Ayudas sociales a personas — ‘450.000 =
G2 3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 1712602 g3 442 MJM@MN&%%; 620466 51
G @ \/  [341 Senvicios financieros y bancarios 698.222 3 z 5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES ol o Bl
w3 \ [543 Senicode recaudacién, rasledo y custodia de vaiores 185.362 ; e 5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE e
78 i 344 Seguros de i imonk 775.768 WS 511 Muebles de oficina y estanteria -
: & . : ; 77929
a i 515 Equipo de computoy de tecnologias de ta informacitn
s 347 Fletes y maniobras 53.250 8 VD 49.000
Z2s 3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, a 3 5200 MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREA !
8t MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 4562523 EE 521 Equipos y aparatos audiovisuales 22.000
29 351 Yacion y marderiniento mener de inmuebles 828.200 88 \ [523cHheas de video ahey
e ilacion,reparacion y mantenimiente-de mobiiao y equipo 28 /{& 5600 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 463.9%
aducacional y recrosiive i e 3 : 31.935
353 Instalacicn, reparacion y mentenisiests de equipo de Gompi e e i s o
iecnologia de la inarmaacion 16.600 \567 Herramienies ywaguinas-heramiests s
365 Reparacin y manterkaniento de equipo de transporte 1951.875 6000 INVERSION PUBLICA Sguin
357 Instalacion, reparacidn y mantenintierto de reaquigaria, otras 6100 OBRA PUBLICA ENBIENES DE DOMINIO PUBLICO 30.798.977
|eauos  hemaniena : 1564.150 611 Edificacién habitacional 6.755.000 Q
@sewicio de limpieza y manejo de desechos 15.924 / 612 Edificacién no habitacional 2.637.340,
359 Servicios de jardineria y fumigacién 71.633 613 Construccion de obras para el abastecimiento de agua, 0
3600 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 1.440.000 petréleo, gas, electricidad y telecomunicaciones
361 Difusion por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre 614 Division de terrenos y construccion de obras de urbanizacién 20.706.637
rogramas y actividades gubernamentales 1 .440.000J U Oorsiei i i il o aomboncti 700.000 §

& m~
e @
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[DEPENDENCIA:
l DEPENDENCIA:
FL SECCION: .
IES NUMERO DE OFICIO: l
MUNICIPIO OF CABORCA, SONORA
EXPEDIENTE: i SECCION:
- NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO OE CABORCA. SONORA
EXPEDIENTE:
ASUNTO:
_ 7P< t
{
6200 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 2022551 ASUNTO:
- {621 Edificacién habitacional 2.022.551
:z ::lc’)ow;zmm DE LA DEUDA PUBLICA ::.1,:-:: L % S0
911 Amortizaciée de ia dewda informa con insiiociones de crédiéo P -| 30000 - SERVICIOS GENERALES 1,876,677
11 A i con : 40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
9200 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 3.063.426 AYUDAS s X 92,606,442 )
921 Intereses de ka deuda interma con insilciones de crédio 3963426 50000 - BIENES MUEBLES; INMJEBLES E INTANGIBLES i 12,429 -
TOTAL: 360.083.055 94-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO =3
= L
Ll - ! b 10000 - SERVICIOS PERSONALES 8,932,626 o=
é 106 DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDRD. /o o e - M AR £
3% ) [30000- SERVIEIOS GENERALES 800,100 < 25
88 | Articulo 12° - Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la . §d 05-TESORERIA MUMICIPAL o
w £ clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las g 10000 - SERVICIOS PERSONALES 8,100,097 o o
%5 dependencias como se muestra a corfinuacion: w & 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 299,273 wE
ES . - QS |30000 - SERVICIOS GENERALES 4,166,624} &5
ey - =k a g wo 90000 - DEUDA PUBLICA 39,676,356 e8
g3 0 - SECTORH & ) |06 BIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 8w
23 Y [30000- SECTOR PUBLICO MUNICIPAL By . 2o
o 3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO O (| |10000- SERVICIOS PERRORIFES 14,889,460 =
E Z\ | [3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL g2 ¥ |20000- MATERWLES 'R RERANGR 1,450,453 ] Xl
£ 2V [31.1.1.0- Gobiemo Municipal § § ) |30000-SEROORACRMMS ASE200 & @k
£2 Y [3141.1- Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) pdLT [ SIS e 5,763,537
E E 01-CABILDO a = 60000 - INVERSION PUBLICA 32,821,528 N\
BE p (000 SAVCESIE OIS ol ALE g w ) |[07-DIRECCIGN DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES
25 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 221,973 g 8 10000 - SEREHIE PERSONAIEE T2
30000 - SERVICIOS GENERALES A, ZE 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 4,689,919
% FERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS :
g AS, A L 330,000 S 2 \\ 30000 SERYICIOS GENERALES 16,500,562 )
22-SINDICATURA < 50000 - BIENESMUEBLES, INVUEBLES E INTANGIBLES 43,935
70000 - SERVICIOS PERSONALES 3148266 08-DIRECCION 9 SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL _ '
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 152,975 10000 - SERVICIOS PERSONALES 43,205,851
30000 - SERVICIOS GENERALES 471,332 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 4,571,637
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,100 30000 - SERVICIOS GENERALES 7 B 2887217 \
5-PRESIDENCIA 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES | | 455,000
10000 - SERVICIOS PERSONALES 7,039,791 09-DIRECCION DE PLANEACION §
® 10000 - SERVICIOS PERSONALES 956,814
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 76,910
30000 - SERVICIOS GENERALES 73,174 §
1



DEPENDENCIA: ﬁ

—'
(=]
E)
o SECCION:
Q MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA NUMERO DE OF‘Cb’
() EXPEDIENTE: .
<< NUMERO DE OFICIO:
= EXPEDIENTE:
T 7 ASUNTO:
2
3 il ASUNTO:
=] 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,300 At
= 10-ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION GUBERNAMENTAL :
= 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 18,462
o 10000 - SERVICIOS PERSONALES : 2,810,783
2] 20000 - MATERSALES Y SUMINISTROS | L 71580 - |18-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA .
o ; ._ : / 10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,904,756
5 el o e 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS
= 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5,000 49,220
o _ 30000 - SERVICIOS GENERALES 51,446
11-DIRECCION DE COMPRAS Y RECURSOS HUBANOS " / )
- o0 - gl T 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8,240 >
m L 23-COMISARIAS =8
Ol= 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 09,195 5=
=15 a4 10000 - SERVICIOS PERSONALES 791,387 53
Q ¢ 30000 - SERVICIOS GENERALES 96,700 2
=~ |5 E : . 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 401,850 E =
=I5 3 12-DIRECCION DE ACCION CIVICA Y CULTURAL a f / < BE
S5 9 o dacande rlie T 8 30000 - SERVICIOS GENERALES 112,19/ o -
olo 8 : e 2 40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGRACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS = O —
=13 = 20008 MATERIALES Y SUMINISTROS 206,936 | - AYUDAS ' = —
olo £\ [30000- SERVICIOS GENERALES 2,306,384 | G 9\/ (50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 23,000 © of
o |2 Ea (Y [13DRECCION DE COMUNICAGION SOCIAL W O\ |27-INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE &5
- :. g 10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,898,604 § &\ [10000 - SERVICIOS PERSONALES 4,291,411 £8
@ G 357\ |20000- MATERIALES Y SUMINISTROS 42614 S3 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 183,170 Ao
o SN [30000- SERACIOS GENERALES 1,720,980 “ 29 \| [30000-SERVICIOS GENERALES 507,769 T
= w <\ 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 27,000 23 . (40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 7. e X
= 82 n [14DREC ARROLLO SOCIAL . Oz/\ |AvuDas 000, o bt
w e & :oooo Esms‘;zsomes P \ g; IMPA-INSTITUTO MPAL DE PREVENCION PARA ADOLESCENTES e
o g § 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 108,200 8 2 10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,633,216
@® Eg Y S \ |20000-MATERIALES Y SUMNISTROS 49,810
o ZE 30000 - SERVICIOS GENERALES 83,660 g8
o 8g 40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS " h E ] 30000 - SERVICIOS GENERALES 80,300
o 28 AYUDAS ... z é 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 19,000
3 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0 oz TOTAL 360,083,055
=2 15-COODINACIOMDE ATENCION CREBMDANA <0 [ |
by 10000 - SERVICIOSPERSONALES 1,356,240 \
8‘ 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 45310 Articulo 13°- H presupuesio de egreses municipal de! ejercicio 2017 en base a la
Jd 30000 - SERVICIOS GENERALES : : 55,096 clasificacién administrativa, se disiibuye como a continuacion se indica:
= 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0 Sheas . : _
CA3.1.1.1.0 -
16-DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO - ‘ \5
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
0000 - SERVICIOS PERSONALES 1,123,584 . \
"MATERIALES Y SUMINISTROS 33,540 3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO }
h 20000 - MA ES 170,340 3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
N S0 SERVICIOS SO ’ 3.1.1.1.0 - Gobiemo Municipal
.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

G
—
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[ DEPENDENCIA:

2
[T}

MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

l

SECCION:

NUMERO DE OFICIO;
EXPEDIENTE:
ASUNTO:

01-CABHLDO 4418884
-CUERPO EDRICIO
:;menm 37748673
101.907.579 /
03-PRESIDENCIA
Msecﬂerosmm AYUNTAMIENTO __10.165.666
-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO al
ggssoaahiauam 52,242,350
é’ ) | | 0501-TESORERIA MUNICIPAL —
< ) 06-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES x m
o ¥
e 0601-QBRAS PUBLICAS I
v w
92 |07-DIRECCION DE SERVICIOS POBLICOS MUNICIPALES 45.900.188 : r
vo 0701DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES —
é E‘ 08-BIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL :
Sa 0801-DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSTTO MUNICIPAL o :
| 0801-DIR
g Q | 09DIRECCION DE PLANEACION .
& B( ¥ [0901- DIRECCION DE PLANEACIN —
w9 Z 10-ORGANO DE CONTROL Y EVALURGION GUBERNAMENTAL ; \
w —
CONTROL Y EVALGACION GUBERNAMENTAL
5 @, J |0101-0RGANODE Y P
ot 11-DIRECCION DE COMPRAS Y RECURSOS HUMANOS 050,
&‘ 8 01101- DIRECCION DE COMPRAS Y RECURSOS HUMANOS e
ﬁ% 12-DIRECCION DE ACCION CIVICA ¥ CULTURAL 721, .
g E 01201-DIRECCION DE ACCION CIICA ¥ CUL TURAL e
o 8 13-DIRECCIR DE COMUNICACION SOCIAL
) v e 1.361.918
14-DIRECCION BEDESARROLLO SOCHE. . 1.361.
01401-DIRECCION D DESARROLI O SOGIAL
DEA 1.456.646
| 15-COORDINACION DE ATENCIGN CIIDADANA
o1somoommm0nneamcg;ﬁ~y _
. 1.345.926
16-DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONDMICO 345
01601-DIRECCION DE DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO ——
f5-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA 013;
01801-DIRECCION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA —
23-COMISARIA PLUTARCO ELIAS CALLES A48 §\
7 0450

ENSE LOS DATOS
O SUPERIOR DERECHO.

CONTENIDOS EN EL ANGUL

(4

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CIT!

|

MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEPENDENCIA:
SECCION:

Eug NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:
ASUNTO:

02301-COMISARIA PLUTARCO EL{AS CALLES

274NSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

02701-INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE

IMPA-INSTITUTO MPAL DE PREVENCION PARA ADOLESCENTES

(Tota! gt

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio-es
Planeacién Municipal.

En el presente presupuesto de egresos memicipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentrafizadas ni desconcentradas, debido a que el
murtteipio no cuenta con entidades de ese tipo. (aplica para los presupuestos
mynicipales que no contemplan las asignaciones de los descentralizados y no
cuentan con ellos).

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, i ni desconcentradas, las cuales
realizan su propio presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo
informativo se presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el

i ST = P
= i ¥ M
1000 SERVICIOS PERSONALES 44.918.440
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 4.319.891
3000 SERVICIOS GENERALES 20.358.378
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS 4.625.595

2.050.138

7.933.537

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INT. ANGIBLES
6000 INVERSION PUBLICA
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

COPIA
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(DEPENDENCIA:

[DEPENDENCIA:

A SECCION:
i |"évf¥nb NUMERO DE OFICIO: SECCION:
WUNICIMO DE CABORCA. SONORA EXPEDIENTE: n NUMERO DE OFICIO:
WUNICIPIO DE CABORCA. SONORA EXPED'ENTE.
ASUNTO:
ASUNTO:
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 7
9000 DEUDA PUBLICA 24 1.6.1 Defensa
TOTAL GENERAL: 84.205.979 -~ 1.6.2 Marina i
1.6.3 inteligencia para la Presensacion de la Seguridad Nacional M
1.7. ASUMTOS DE onomnmcovnsm
- 1.7.1 Palicia 50.819.805
Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Pyesupuesto dq Egresos del Municipio de TT v P
Caborca para el ejercicio fiscal 2017 se compone de la siguiente forma: ﬂsm' wohecclin 55 Ondon Pillico y Sogaidad % : ; E
= == o R .‘_—“'“ 1.7.4 Sistema fjacional de Segusidad Pblica £ o2
% 4 S e e T 1.8. OTRODSERVICIOS GEMERALES S8
gz 1 GOBIERNO 8\ |18 Servios Registrales, Adwiisirativos y Parimoniales "
cu 1.1. LEGISLACION }i 1.8.2 Sefvicios Estadisticos s E
84 1.1.1Legislacitn £ 1.8.3 Safvicios de Comunicacian y Medios 3.689.2881; ©. m—
o & |112Fiscalizacién 8 1.8.4 Acceso a fa Informaciin Prblica Gubemarental ° o
a9z 12.JUSTICIA w s 1.6 Boos 60.421.383 sg
E E‘:L: 1.2.1 Imparticién de Justicia 22 2 mo SOCIAL 5
©@  [1.22Procuracién de Justica E S\ |27, PROTECCION AMBIENTAL 28
82 [123Redusitn y Readaptacion Soci 5 Q (| [21.1 Ortenaciin de Dosecres 28
&9 1.2.4 Derechos Humanos g a 2.1.2 Administracion del Agisa 56.249.822 — N :
w < 1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO z 213 Ooiiakiis o Akoes DI DA r ol :
a3 1.3.1 Presidencia / Gubernatura fz:::;z; 5 d 2.1.4 Reduccin de la Contamsimacitn oY
e 2 e 165, ) —— —
£8 ::; ;dres“::/:;:::o; Cuidado del Patrimonio Piblico -3 g e e Sdyin y o P 2013.662
48 3. @ 2.1.6 Otros de Proteccion Ambiertal 0134
BE (JadDuinPRSK B8\ |22 VIVENDAY SERVICIOS ALAGOMUNDAD
8t 1.3.5 Asuntos Juridicos 2.940.503 Ez 2.2 Urbaoizackh 56.847.238
29 1.3.6 Organizacion de Procesos Electorales § E r\ 222 Desanglo Comunao
1.3.7 Poblacién < g\ 22 3%{0 de Mﬂ
8 iy 2.2.4 AmbratoPpico
1.3.9 Otros 225 Vivienda
1.4. RELACIONES EXTERIORES 226 Servicios Comundies
1.4.1 Relaciones Exteriores 227 Desarrollo Regional
1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 23, 5ALUD
153 Sxables Famtcime e /8.1 Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad
152 Reiiion Headutios L /2.3.2 Prestacién de Servicios de Salud a la Persona
1.6. SEGURIDAD NACIONAL 2.3.3 Generacién de Recursos para la Salud
2,34 Rectoria del Sistema de Salud

L
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DEPENDENCIA: —_—
DEPENDENCIA:
SECCION: b
NUMERO DE OFICIO: oo SECCION:
@EDIENTE: nigs NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA @DENTE:
ASUNTO: ,
ASUNTO:
23.5 Proteccion Social en Sakad \
2.4, RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFEST ‘ 3.25 Hidroagricola
SOCIES : ’ 32,6 Apoyo Financiero a ka Banca y Segiro Agrapecuario
242 Caliwa [ 1 7721812 321 Carbin y Obos Combustlios Meraes SORES AY
/ 2.4.3 Radio, Televisiony Egfilosiales / MM&yCﬁWM) =
244 Asuntos Raligibaos y Otras Mandestaciones Sociales 333 Combusiibles Nodleates
el s 334 Otras Comiisibles 7
2.5.1 Edugacidh Basica 335 Beckiot LN
25 2.5.2 Edugacion Media Supesior 226 Enesgiario Eéchia <
e 253 Blocacitn Supesior W |34 MINEBIA MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION
8 EA4 g ¥ E8  [3ATEmautn de Rocusos Merales exceplo s Combuniiies
8 255 Fducacibn para Adullos e GU  |Minerds :
g 2.54-0tros Servicios Educalivos y Aciividades Inhereries 8 34 2Wanufachras : o B
2 &\ |26PROTECCION SOCIL - oy 343 €onstruccion 5
E &\l 267 Enformedad o Incapacidad \ 23 | |35TRANSPORTE S5
@ N [262Edad Avanzada E&\/ [351Trensports por Caretes 50
8 g 263 FamiiaeHijos :. 7Y (352 Transporte por Agua y Puerios "B
g 9 2.6.4 Desempleo 3, :9, 3.5.3 Transporte por Ferrocaedl = '3\‘ i
w < 2.6.5 Alimentacion y Nulricion 52 354 Transporte Aéreo S
§o 2.6.6 Apoyo Social para la Vivienda w < 3.5.5 Transparte por Oleoducios y Gasoductos y Ofros Sistemas de & @
&) [267 indigeras g3 s o A
'é S | [2680tros Grupos Vuinerabies 2172620 g0 :a Sk = e
£z 2.6.9 Otros de Seguridad Sacial y Asistencia Social 1.456.646 : o8 3'&1 T ‘ICNC. o
8 E N [27.0TReB ASUNTOS SOCIALES Bz ] piiCourecoes
2 9\ (271 Otrowfgantos Sociles ' 8% 3'7'1T¥:§“sr
3 DESARROM.O ECONOMICO 1 28 N\ (372 Vel v
1. ASUNTOS EQONOMICOS, CONERCIALES Y LABORALES EN : -
GENERAL i naemi’s@pmemvm
3.1.1 Asunios Econdeicos yOsmerciales en General \\ 8.1 owestigacion Glesiiiica ;
3.1.2 Asuntos Laborales Gerleraies. . . 382 Desarolo Tecuiighy
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESEAY CAZA . § 3.8.3 Servicios Cienﬂ'rwosyw i )
3,71 Agropecuaria 3.8.4 Innovacion =100
(2.2 Silvicuttura ’ 3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS
3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza 3.9.1 Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depésito
13R.4 Agroindustrial § 3.9.2 Otras Industrias
.3 Otros Asuntos Econémicos

()
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DEPENDENCIA;

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:

\J ’ 'ré;fl

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

ASUNTO:

4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA

4.1.1 Deuda Pblica intema

4.12 Deuda Publica Externa

4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIV ES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 Transferencias entre Dierentes Niveles y Ord de Gobierno

42 2 Partici : tre Diferentes Nivel y{\“. de Gob

4.23Apormdmsmmrivelesyommesde60bhm

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB

4.3.3 Banca de Desarrolio

4.34 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion
(UDIS)

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriares
[ ehigmes

Articulo 15°.- La dasificacion programética del presupuesto de egresos del
Municipio de Caborea, incorpora los programas municipales desglosados de la

siguiente forma:
CLAVE PROGRAMA PRESUPUESTO
APROBADO
AR | ACCION REGLAMENTARIA 870,519
AD | COORDINACION MUNICIPAL 2,645,586
AT | VIGILANCIA DE LA HACIENDA MUNICIPAL 902,779
APOYO A LA ADMINISTRACION Y REGULARIZACION DE LA
BA | TENENCIA DE LA TIERRA 1,599,320
y PROMOCION DE LA DEFENSA DE LOS INTERESES
BK | MUNICIPALES 1,249,039
7
BT | ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 926,305

0, CITENSE LOS DATOS

ﬂGULO SUER@&?Q

NTENIDOS EN EL

AL CONTESTAR ESTE OFIC}

DEPENDENCIA:
SECCION:;
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE;
ASUNTO:
ACCION PRESIDENCIAL 96,202,472
APOYO ADMBESTRATIVO 1,813,956
PROMOCION Y EJECUCION DE LA POLITICA BE GOBIERNO
POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 4,947,625
s@nﬁnmun Y ATENCION CIUDADANA 6,987,564
[POLITICA Y PLANEACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ®
MUNICIPAL 1,951,810
ADMINISTRACION DE LA POLITICA DE INGRESOS 4,344,422
PLANEACION DE LA POLITICA DE EGRESOS 40723173f.
PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 3,366,549
TRANSFERENCIAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL 130,606
DEFINICIONY CONDUCCION DE LA POLITICA Y
PLANEACION MUNICIPAL 78,037
POLITICA DE PRESUPUESTACION MUNICIPAL 40124
POLITICA DE EVALUACION Y CONTROL DE LA PLANEAGION
MUNICIPAL 467,097
CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION
GUBERNAMENTAL 1,117,303
MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA Y ATENCION
DEL CIUDADANO 529,290
| DESARROLLO ADMISTRATIVO MUNICIPAL 999,770
REGISTRO PATRIMONIAL 284,050
POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO URBANO,
VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS HUMANOS 4,666,710
PROMOCION ¥ EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS 38,764,178
MEJORAMIENTO URBANO ] ' 108,335
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 45,069,395
REGULACION Y FOMENTO DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 830,793
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= DEPENDENCIA:
o
3 , < |
o
(®) L SECCION: |
é (0] NUMERO DE OFICIO:
S MUNICIPIO DE CABORCA SONORA EXPEDIENTE:
T ASUNTO:
3 'O
&
= 48 | ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 4,951,950
o
% JS | FOMENTO Y PROMOCION DE A SEGURIDAD PUBLICA 10,354,034 M
3 / 18 |CONTROL YEVALACION DE LA SEGURIDAD PUBLIGA 35613821
o KV | ADMINESERACION DE RECURSOS MUNICIPALES 2,389,156
POLTFCA Y PLANEACION DE LA MODERNIZACION ADMVA
K2 485,404
& ,mvmneummcm
=3 K3 . | ADMINISTRATIVA 165,850
— [ P
o- o9
DESCONCENTRADA 145,
5 g 5 LS | ADMINISTRACION 1,145,139
&' 8 18" | POLITICA Y PLANEACION DEL. DESARROLLO COMUNITARIO 71,118 -
© DEFINICION DE LA POLITICA DE COORDINACION
2 9 I [MUNCIPAL I
2 2= T |APOYOAL MEJORAMIENTO SOCIAL, GIVICO Y MATERIAL
L Ea MA | DE LAS COMUNIDADES 119,785
LA
w 98 MD | COORDINACION DE LA POLITICA DE DESARROLLO SOCIAL 1,139,244
g5
ar o
g ¢ g M. | DIFUSIONCLTURAL 4,162,108
w
S & gg\ N7 |ACCION CBACA 2,078,038
= g g N\ N8 | FOMENTOYREGULACION DE LA CULTURA MUNICIPAL 1,520,439
a
D Ez i OB | COMUNICACION Y DIFUSION SOCIAL 1,046281| -
) oM
o 3 g 06 |FOMENTO'Y BESARROLLO DE LA COMUNICACION SOCIAL 1,226,888
@ <0 Y APOYO ALOS SERVICIOS DE
3 o7 1,416,319
o N DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
@ o 1,156,823
g_ mrxzumﬂmuﬁmo
) OV |MPAi DEI DESARROILO 189,103
S QS | ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIO COMUNARIO 362,347
= ASISTENCIA SOCIAL, SERVICIOS COMUNITARIOS Y
QN |PRESTACIONES SOCIALES 1,318,030
09 | FOMENTO DEL DESARROLLO SOCIAL 101,949

AL CONTESTAR ESTE OFIC]

0, CITENSE LOS DATOS

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla:

[ DEPENDENCIA:
e SECCION:
il [Ehe NUMERO DE OFICIO:
MUNICIFIO DE CABORCA. SONORA EXPEDIENTE
J ﬁl ) ASUNTO:
¥
RM__ | RECREACION, DEPORTE Y ESPARCIMIENTO 3,939,600 M
RW__| PROMOCION Y APOYO A LANTEGRACIONDEPORTIVA 665239
R7 | CONTROL Y.EVALUACION DEL DEPORTE MUNICIPAL 973513
R8 | POLITICA Y PLANEACION DEL DESARROLLO JUVENIL 403,868
WZ | RESULARIZACION Y PRESERVACION ECOLOGICA 467,371
. WM ._| PARQUES'Y AREAS ECOLOGICAS MUNICIPALES 176,799
W5 " | PROTECCION Y PRESERVACION ECOLOGICA 90,816] o
o
YK | CONCERTACION SOCIAL 216,312{ o
o Y7  |POLITICA Y PLANEACION DE INTEGRACION COMUNITARIA 454,233
& _ - :
g OM__ | FOMENTO DE LOS SERVICIOS CATASTRALES 846,326
@ DEFINICION Y CONDUCCION DE LOS SERVICIOS
g OZ _|CATASTRALES 1420992 |
Q
z OA | ADMINISTRACION DE 1 0S SERVICIOS CATASTRALES 1,410,282
2 XZ __|APOYO A LA ADMINISTRACION DE LA SALUD PUBLICA 222674
w
a } PA | URBANIZACION MUNICIPAL 10,693,933
a % CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MEJORAMIENTO
z URBANO'Y DE LA PLANTA FISICA PARA LA CULTURA Y EL -
E PB__|DEPORTE 1,931,528
PP | EBIFICIOS ADMINISTRATIVOS 1,961,230
Yot 2 Nl TETER \t\\
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DEPENDENCIA:

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:

i 2,
(-

MUNICIPID DE CABORCA, SONORA EXPEDIENTE:

ASUNTO

| hsgnaviones af Secir PEEco - Varios 96.239.979
Varios L 3600000

RN
;
i
:

0.

CAPfTULO W
De los Servicios Personales

fice 17°- los recursos aulorizades a las dependencias, comisarias y
manspaaMdmpMdeSeMdostahs,sevénWmnsfedbbsa
ohoscaphbsddgsb,asinisnnbsmamsdeoﬁoscapimbsmsupuestales
no serdn transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podrén crear nuevas
plazas y/o llevar acabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se trate

de casos debidamente justificados.

Articulo 18°.- La confratacion por honorarios solo podré celebrarse para la prestacion
deservieiospmsrdes.potbquempodréinoorpomrseporestavia.personal para
el desempefio de fas labores iguales o similares a las que realiza el personal de base

de la dependenci, comisaria o delegacion de que se frate; la celebracion de contratos
i en casos debidamente justificados y siempre que la

solo procedera
v ja. comisarfa 0 delegacion; no pueda satisfacer las necesidades de estos
icios fnﬂyremsosiéaimsmquewema.
&amﬁmr.hmmmmlmm
con 669 plazas deapaipmmidad con lo siguiente:

ULO SUPERIQ)

ey’

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITENSE LOS DATOS
ENIDOS EN EL A|

C

PRESIDENCIA
- 1 SECRETARIA DE REGIDORES 8,736
JEFA DE OFICINA DE PRESIDENCIA 18,720

—Q

MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

DEPENDENCIA:

@mﬂvc

ALDALIAR DEPTO. RELACIONES EXTERIORES

SECCION:

NUMERO DE OFICIO:

EXPEDIENTE:

ASUNTO:
1 ASISTENTE PERSONAL 17,338
1 ASESOR JURIDICO INTERNO 24651
1 PRESIDENTA MUNICIPAL, 6350
1 JIEZLOCAL | 7150/
1 SECRETARIA DEL SINDICATO 145
1 13,308
1

ANDRIAR DEPTO. RELACIONES EXTERIORES

ANRALIAR DEPTO. RELACIONES EXTERIORES

ALDALIAR DEPTO. RELACIONES EXTERIORES

0.
S (N IO N

ALDALIAR DEPTO. RELACIONES EXTERIORES

-

LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

COORDINADOR DE LA OF. MPAL DE ENLACE DE

EL ANGULO SUP;:IOR

2 cec>

NIDOS EN

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITENSE LOS DATOS

=z

INSPECTOR DE INSP. Y VIGILANCIA

25618

INSPECTOR DE INSP. Y VIGILANCIA

17,283

ALDOLIAR DE VIGI ANCIA
ALILIAR JURIDICO
DESARROLLO SOCIAL
1 SECRETARIA
1 CHOFER
1 TIRECTOR DE DESARROLLO SOCIAL
1 SECRETARIA
1 SECRETARIA
1 VELADOR
SECRETARIA MUNICIPAL

8" JBJEZ CALIFICADOR 134,008
1 JUEZ CALIFICADOR SUPLENTE 8,400
1 }fs_a:anmnenspvm 11,608
1 ] ARIA BE INSP Y VIG 7401
1 DE OFICINA 951
1 VELADOR 5535
1 DESPACHADOR AERGDROMO NARJARREZ 12675
3 BOMBERO 17,751
3
2
1

INSPECTOR DE INSP. Y VIGILANCIA

7,613

)

BERERE
o i S ™

y

al
el Estado
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DEPENDENCIA:

——y

SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:

a3
U fEefe

MUNICIPIO O CABORCA. SONORA

&
&g

MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA

ASUNTO:

X

SUBDIRECTOR DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE o~
1 PROTECION CIVIL ‘
1 JEFE DE OFICINA DE SECRETARIA 16,145 1 ALXE AR ADMINSTRATIVD a3
1 o 16,145 1 ALXILIAR DE OFICINA 9555
/ 1 PROJECGIN CVL S — L CONPRASY RECURSOS aaNas | _
1 INSPECCION Y o ° 18,145 1 ADMNISTRATVO 7 10410
1 "J'SECRETARIO DEL AYUNTAIIENTO . 38789 1 ADMINISTRATIVO {COMPRAS) 9467
e 13 DE COMBUSTIBLE / sem
1 __ | NSPECTOR RE37| -
+ INTENDENTE 5670 1 |ENCARGADODE PERSONAL SEG. PUB. 7 o
0 S AUXILIAR ADMINISTRATIVO (ARGHIVO e 1, " | AMDOUIAR ADMINISTRATIVO (NOMINAS) ", 16005 1
g 1 4 % 85 * JEFE DE AUDITORIA INTERNA 4789 :
= ~ SECRET) cML) 9,1 o ENCARGADO DE MANTENWIENTO DE T @ =
i 4 X SRR AU TRATD (LD ‘ 59 1 LNDADES 8 il
a 2 PUBLICA Y SECRETARIA) 2080 o E AUXLIAR DE OFICINA 8820] e
; )
W 8 Lk ALDALIAR DE OFICINA (PROTECCION CiViL ) 6,068 9 s DIRECTOR DE COMPRAS Y RECURS0S of
ZE < COORDINADOR DE JUECES CALIFICADORES 16,145 w : HUMANDS 5884 o
EE v AUDILIAR ADMINISTRATIVO (COORDINACION DE 5 2 <1 SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANDS 18,967 BS
3 1 LA 8841 E 1.4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (COMPRAS) 12000 2e
Q9 : : 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO (TRANSPARENCIA) 13,408 ,
53 X 3 . e
[ryC] [~ N
ok | DESARROLLO Y FOMENTO ECONOMICO £3
go 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 9,488 w < ] mvmlamem - o
x & 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 14,6% g y P ey F
£8 1 ASISTENTE TECNICO 15,282 P ] ALDULIAR CONTABLE *—'—17,347
g : 1 ECONOMICD o 25,884 he 1 ANALISTA DE PRESUPUESTO 15.451
gE 1 ASISTENTE TECNICO 14,066 £z 1 AUXILIAR DE COBRANZA 10,144
o ” 5 [ = » AUXILIAR DE COBRANZA 9,229
k4 e
SINDICATURA 28 3., |EJECUTOR DE COBRANZA 9913
=< N 1 ' | ENGARGADO DE CATASTRO 15,524
1 AFMNGDORA 8,051 | § ! 1 \TASTRAL ~ 1109w
3 uamdwumm 28,085 1 AL ISTA CATASTRAL 1,902
1 VELADOR CORRALONMUNICIPAL . - 7,388 i§ 1 DE CATASTRO . 10067
1 SECRETARIA DE SINDICATURA - 9,192 1 AUXILIAR DECATASTRQ _ . S 2965
1 AUXILIAR JURIDICO 14,046 1 AUXILIAR DE CATASTRO ] 10,067
AUXILIAR JURIDICO 18,648 1 AUXILIAR DE CATASTRO 9.966
; PERITO AGRIMESOR 28,192 1 SUB JEFE DE FINANZAS 14,000
> 1 SINDICO PROCURADOR 39769 e 4 CAJERA DE EGRESOS 12,504
1 CAJERO DE INGRESOS 7,965
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FEPENDENCIA:

-~

SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA EXPED'ENTE
ASUNTO:
5 CAJERA DE INGRESOS 3503
1 AFANADOR 6:693
1 ALDOLIAR DE OFICINA 11,226
1 SECRETARIA (CQBRANZA) 10,186
1 SECRETARIA (TESORERWA) 12,600
2 IFORMATICA 19,750
_JCOORDINADOR DE INGFRESOS, EJECUCION Y
1 COBRANZA /16,145
1 DIRECTOR DE FINANZAS 25,884,
£ TESORERA MUNICIPAL 3,789
§ o] 1 AUXILIAR ADMINISTRATVO 12600
2 1 AUXILIAR DE OFICINA 14216]
~ 1 ENCARGADO DE INFORMATICA 19761}
8 .
a . ACCION CIVICA Y CULTURAL
£ N 2 SECRETARIA DE ACCION CVICA 16,585 |
G2 1 SECRETARIA 7,287
o9 1 ENCARGADA DE BIBLIOTECA 8292
23 1 AUXLIAR ADMINISTRATIVO 12,761
g 1 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 7,936
G 1 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 5917
= 1 DIRECTOR DE BANDA JUVENIL 15,126
g § p 1 ENC. MANT. ALBERCA AUDITORIO 9,341
wa 1 PROMOTOR CULTURAL 8,907
Z E 1 PROMOTOR CULTURAL 5,507
X 1 PROMOTOR CULTURAL 7110
<0 1 AFANADOR 8,665
/é\ 1 AFANADOR 7448
1 ITFOOENTE 5,137
i .
DE MUSICA DE BANDA SINFONICA
1 JUVENLL . 6,831
1 COORDINADORA ACADEMICA EIA 10,937
1 COORDINADOR ADMINISTRATIVO 16,175
1 COORDINADOR CULTURAL 16,175
p 1 DIRECTOR DE ACCION CIVICA Y CULTURAL 25,936
2 MAESTRA DE ARTES PLASTICAS 8,820

pll

AL CONTESTAR ESTE OFICIO, CITENSE

NTENIDOS EN E 1o LOSEDATOS -
Meum SUPERIOR DERECHO. &

MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA

AUXIL R

(DEPENDENCIA: 7
SECCION: ,
NUMERO DE OFICIO: ’
EXPEDIENTE: J
ASUNTO:
1 MAESTRO CANTO 73 M
1 MAESTRA DE DANZA 6720
1 MAESTRA DE DANZA 3360 3
1 MAESTRA = 2360
1 MAESTRA TEATRO 710
B MAESTRA TEATRO 3,360
1 | MAESTRO DE MUSICA 3380
1 | aEsTRO DEMUSICA ez
14 MAESTRO DE PIANO 3360
2 MAESTRO DE DIBUJO €720
1 PREFECTA 03} \ y
1 ALILIAR DE DISENO 8,180, -
L
DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA _ o
B PROYECTISTA 9,076
1 PROYECTISTA 13,598
1 SUPERVISOR 11,875
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 11,502
1 ENCARGADA DE ECOLOGIA 10,500 =
ENGARGADO DEL VIVERO MUNICIPAL "AMOS
1 RUIZ GRON® 6,616
DIRECTORA DE DESARROLLO URBANO Y
1 EC 25,884 |
1 AFANADOR 7481
1 CHOFER 18,270
WNSTITUTO MUNICIPAL DE PREVENCION PARA
ADOLESCENTES (IMPA)_
1 TRABAJADORA SOCIAL 12,886 %
¥ B M50LAR ADMINSTRATVD 2
3 PERCOIOGO ugs
1 COORTRNADORA DEL IMPA A \
COMISARIA PLUTARCO ELIAS CALLEG{LA "Y"
GRIEGA)
1 SECRETARIA PEC 7,728
COMISARIO DE COMISARIA PLUTARCO ELIAS
1 CALLES 16,145
6,452

Secretaria

de Gobierno

»
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[DEPENDENCIN
DEPENDENCIA:
=
=
A SECCION:
i | NUMERO DE OFICIO: P, SECCION:
MUNICIPIO OE CABORCA. SONORA EXPEDIENTE: i IE:'E NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA EXPEDIENTE:

ASUNTO:
‘| ASUNTO:
<\ 1 CHOFER 2,968 v
1 CHOFER - 4813 1 SUPERINTENDENTE 17301
RECOLECHR. COORDINADOR DEL CONSEJO MUNICIPAL DE _
1 AR : = - 1 CONCERTACION PARA LA OBRA PUBLICA 16,145
ks =X ‘ SECRETARIO DE TREAWOY
_ . OBRAS PUBLICAS ~ 1 . 39750
8,705 1 ENLAGE COP a 12,684,
1 {MECANICO .
12,087
1 ECANICO OFICAL L 8ot 1 MANUAL 2
17 | MECANICO ORCIN < ALe 2 DE JARDINERD L1150
35 | OPERADOR MAGUINARIA 37345 1. |AFNMADOR v/ ?:ﬁ:
i = CHOFER DE PPA 12885 14| | AUUIAR JURIDICO A
3 < CHOFER DE PIPA 7,886 2 ' TOPOGRAFO ?
g 1 CHOFER DOMPE 10,3234 g3 1 ALDILAR DE RECOLECTOR 39.392] 5
8 1 VELADOR 12,006 a .
i - 75% @ » —
o~ VELADOR 4 =
§ & T : ENGARGADO DE ALBAFSLES 11,676 = o SERVICIOS PUBLICOS j Eg
Ea S 2 ENCARGADO DE BACHEROS 17,415 2 - 1 ENCARGADO DE RASTRO MPAL. 9,570 =2
ca 1 SOLDADOR OFICIAL 12,448 Ea S ENCARGADO PARQUES Y JARDINES 11,470 %8
g3 SOLDADOR 8218 Va 1 ENCARGADO PARQUES Y JARDINES 8,743 Se
238 ; 32,062 £8 1 SOLDADOR 8,302 e
62 3 ALBARIL. OFICWL g3 Bt =
w 1 AYUDANTE DE At BARIL 9,323 58 1 VELADOR X
E - 1 AYUDANTE DE ALBANIL 6,964 E < 1 VELADOR 6,620 ) d :
& YUDANTE DE ALBARL ﬂ , VELADOR 6,537 :
£g ] AYUDANTEDEALBARIL s x & ; AUXILIAR DE OFIGINA 11,778
5 < : - - ; 13' :? g g : AUXILIAR DE OFICINA 13,505
EZz 1 AYUDANTE DE ALBARIL 3,581
2z =] o
SE « SOBRESTANTE GENERAL 18,499 ES 1 wxlmoemamug — e
= 1+ .| SOBRESTANTE GENERAL 15005 S E b4 AUXILIAR DE RASTRO Mishi
< . |pacuERO {19269 20 1.2 AUXILIAR DE RASTRO MUNICIPAL 8810
v : 6620 | b 1 5" | AUDGLIAR DE RASTRO MUNICIPAL 8,355
1 {BACHERD : : X
10,687 | 1 OE RASTRO MUNICIPAL 6266
- Foss ¥ 1 6791 . DEL CENTRO BE CONIROL SANITARIO
- ALDIAR DE JARDNERD 1 DOMESTCOS 18,145
1 SUPERVISORIE OBRAS . . — —— 1 DIRECTOR DE GERVICIOS PUBLICOS 25884
1 SUPERVISOR DE OBRAS < - - 13,59 P CHOFER RECOLECTDR' /' o o 12,129
! DISERO ELECTRICO v 414 CHOFER RECOLECTOR - 144,49
! ALMACENISTA ;‘::; 2 CHOFER RECOLECTOR 17,260
y 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO X ; i Ao iy s
ARQUITECTO (DISENO DE INMUEBLES PUB. E T
1 INFRAESTRU URBANA) 14,754 g -4 RECOLECTOR MANUAL .
1 RECOLECTOR MANUAL 6,754




IIAJXJ owo|

eJouos ‘ojjiIsowai

18191J0 uhejog

9102 8p 8Jquwaidig ap T¢ opeqeS  |eloads3 uoioipP

¢S

DEPENDENCIA: (
DEPENDENCIA:

-

-

SECCION:

@MERO DE OFICIO: SECCION:
S e EXPEDIENTE: NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA LEXLED[ENTE‘
AS :
Ll ASUNTO:
1 RECOLECTOR MANUAL 6452 '
s RECOLECTOR MANUAL 56375 SR PR A
/ 1 RECOLECTOR MANUAL 5,648 81 POLICIA 526,843
1 RECOLECTOR MANURL - 5388 1 POLICA A%
’ 2 RECOLECTOR MANUAL 10,257} %/ - LR S "
s OPERADOR MAQUINARIA 74,601 . £ POUICIA LA Dt
1 Jo e Toneam 86% ' » Wm 79,137
1 CHOFER DE PIPA ~ _wx| : PLICA 16520,
o p on > ; POLICIA TERCERO UR ' m
8 g : B = B:i B J ¥ POLICIA SEGUNDO 132.8%
g 2 ELECTRICISTA OFICIAL 206661 23 . DAUCIA SRS 136810 5 =
84 1 ELECTRICISTA OFICIAL 8a07|~ oH 1 SUBORCIAL 220 8 =
1 ELECTRICISTA 10.288| g 1 SECRETARIA 934} —
['7} m -
;’5’ 2 AYUDANTE ELECTRICISTA 16,880 8 : SECRETARIA i v e 2
53 1 AYUDANTE MECANICO 7923 &g : AUKILIAR AN = 52
54 1 AYUDANTE DE MECANICO 6620] \.. S a p INTENDENTE 5,123 g8
g5 L SOBRESTANTE GENERAL 16,012 g9 RESPONASBLE DE EVALUAGION Y CONTROL DE iy
& g 1 ENCARGADA DE CUADRILLA 6814 za 1 CONFIANZA DEL ESTADO DE SONORA 13629 no
w < 1 JARDINERO 6,205 6 RESPONSABLE DEL AREA DE PREV. DEL =
kd < DELITO DE LA COMISARIA DE POLICIA PREV. Y X,
e 1 JARDINERO 5974 Ea 1 TTO. MPAL. 10,251
g 1 JARDINERO 5,357 o 1 COORDINADOR DARE 19,387 |
he 1 JARDINERO 5120 £8 1 INTENDENTE (JEFATURA "Y" GRIEGA) 5124
£z 1 AUXILIAR DE JARDINERO 8,364 ge < INTENDENTE Y ( ALIMENTOS A REOS) 4,703
Sk t AUXILIAR DE JARDINERO 6452 | g s MEDICO LEGISTA 80,313
28 17| AWALAR DE JARDINERO 3,581 Oz 1 AUX DE VIALIDAD Y VIGILANCIA 14,924 |
1 AUXILIAR DE RECOLECTOR 6,691 | < 1 AUX. DE VIALIDAD Y VIGILANCIA 49,749
" ADOLIAR DE RECOLECTOR . 93568 - DEVIALIDAD Y WGHANCIA 10430
\ o AR DE RECOLECTOR 78,960 4 DE WALIDAD Y VIGILANCIA 41,457 ]
. AUCLAR DE RECOLECTOR 6552 1 AT OEVIALIDAD Y VIGILANCIA 952
7 AUXILIAR DE RECOLECTOR ! ) 45,167 . s AUX DEVIALIDAD Y YIGILANCIA 388,689
/ 1 RECOLECTOR MANUAL - 38,880 1 AUX. DE VIALIDAD YVIGILANCIA 7,388 |
/ 3 AUXILIAR DE JARDINERO 10,606 \ /1 MEDICO LEGISTA 9,555
/ AUXILIAR DE RECOLECTOR 144,045 A MEDICO LEGISTA 14,004
[ 1 SECRETARIO 4431 P
CABILDO

: W
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O, CITENSE LOS DATOS
EL ANGULO SUPE|

AL CONTESTAR ESTE OFICI

CONTENIDOS

o
[(1)=4

MUNICIPIO DE CABORCA, SONORA

»

ERECHO,

> X

DEPENDENCIA:
- SECCION:
l NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:
ASUNTO:
1 REGIDOR 27853
COUREICACHIN SOCHL
1 SECRETARAL | \ 8,164
1 ALDGHAR BE OFICINA 7,789
2 | ALXE MR DE GFICINA 14,076
2 JADALIAR DE ORCINA 22,758/
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL Y _
1 RELACIONES PUBLICAS 75884
1 AUXILIAR DE OFICINA (EVENTOS) 4852
;4 DISENADOR y
ATEMNCION CIUDADANA
1 SECRETARIA 8203
L 1 AFANADORA
L1 ALDOLIAR DE OFICINA
1 AUDGLUIAR DE OFICINA
' AUNILIAR DE OFICINA
1 ENLACE PROFECO
1 COORDINADOR DE ATENCION CIUDADANA
DEPORTE
1 SECRETARIA DE DEPORTE 9136
1 CHOFER 10,400
1 CHOFER 10,314
. CHOFER 5,978
1 VELADOR 9.202
1 VELADOR 6529
1 8218
L VELADOR __ 5408
1 VELADOR 5978
1 VELADOR 5175
L1 VELADOR . 5,074
1 VELADOR 4,652
1 AUXILIAR DE OFICINA 10410
1 INSTRUCTOR DE BOX 5978
R ENCARGADO ESCUELA DE ATLETISMO 6276

_ H 111111

»

[DEPENDENCIN
o SECCION:
I | gt NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO DE CABORC, ONORA
e EXPEDIENTE:
g 1 ENC. MAT. GIMNASIO 6,707
1 ENCARGADO DEPORTE ADAPTADO 10,868
1 ENCARGADO DE FUTBAL 8,753
1 INTENDENTE 5,341
1 COQRDINADOR DE LA JUVENTUD 16,145
1 SUB DIRECTOR DEL INST. MPAL DEL DEPORTE 15,053
DIRECTOR DEL INSTITUTO MPAL DEL DEPGRIE
1 Y LA JUVENTUD /25884
1 ALDILIAR DE OFICINA 9,968
4 AUXE AR DE OFICINA 9533
8o 1 ALDGLIAR DE OFICINA 8]
5 P ENCARGADO DE LA COORDINACION MUNICIPAL
a 1 DE LA JUVENTUD 109754
a ENCARGADO DEL DEPORTE EN LA COSTA DE
S 1 CABORCA 17241
8
E i DIRECCION DE PLANEACION
3 1 ASESOR TECNICO 10,000
o9 1 TECNICO 10,000
2 o 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,627
Sz t COORDINACION DE PLANEACION 16,145
w
5 z 1 DIRECTORA DE PLANEACION 25,884
-4
-3 ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION
E Q GUBERNAMENTAL
Es 1 AUXILIAR DE OFICINA 8432
S ; 2 AUXILIAR DE OFICINA 17,383
28 1) ALDGLIAR DE OFICINA 9,999
1 AUGLIAR JURIDICO 14,884
1 1 _JALDGLIAR JURIDICO 13641
2 LALIG (AR AUDITORIA INTERNA 27812
1 AUDIOR SURIDICO 13,506
1 AUXILIAR JURIDICO (ASUNTOS INTERNGS) 13,506
1 AUXILIAR JURIDICO 18,900
TITULAR DE ORGANO DE CONTROL Y
1 EVALUACION GUBERNAMENTAL 39,769
1 SUB DIRECTOR DEL INST. MPAL DEL DEPORTE 15,053
DIRECTOR DEL INSTITUTO MPAL. DEL DEPORTE
1 Y LA JUVENTUD 25,884

)

COPIA

Secretaria
de Gobierno
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[DEPENDENCIN
[DEPENDENCIN

m|g o

SECCION:
e NUMERO DE OFICIO: SECCION:
MUNICIPIO OE CABORCA, SONDRA EXPEDIENTE: J NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPI0 DE CABORCA, SONORA @IENTE
bL B ASUNTO:
o ASUNTO:
i | ' L (QD&
e comch decghonen s s s sz, Gokkdos o ol pesonc d-soge CAPITULO IV .
0 C De la Deuda Pibiica M
Bl personal de seguridad piblica municipal comprende un Infal de 166 plazas de
policias, mismas que sedesglosan a confinuacion: 1!'. Para el ejercicio fiscal 2017, se establece una
peesupuestaria para €l capitulo 9000 Deuda Pubfica por 1a canlidad de §
39.676.356, elwaldedesgiosaenelsgusenﬂerewadm >g
Tabulador del Sistema de Seguridad Pablica Mensual 8
O -
25 53
g @ 5 ££
a ez < 25
8 s& - &=
= POLCIA nw S a
w TERCERO JUA 9 o o o
.E.‘ & m"""‘ i 16.928 2351 384 2362 22037 w 5 o .gg
] a OrciL TERCERD E § S-_g
g9 Pk 837 1200 202 1615 - G 3 56
23(y [E= = g9 38
AN £3 \ 17
el == NSz \ S RS 3 J LY
< un w5 )
7] Q SuaoFcw 17.790 2472 416 19.693 x W
E g PoLcix PRIERD 15420 2142 360 17.922 E 8
S [= Pci Seouieo 12236 1700 286 14222 = g
2 8 Pouia Terceng | 10.708 1488 250 12.446 S = \%
=® 9368 1304 219 10.891 e
FATRUA a8 1304 219 10.891 <O
Ot FERCS0
‘odos los poficias que integran la plantilla de seguridad pidblica, son munici
se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalment
r el ayuntamiento.
’ §
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(DEPENDENCW DEPENDENCIA:
SECCION: SECCION:
A Py NUMERO DE OFICIO:
T e e &PEDlENTE MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA. EXPEDIENTE:
ASUNTO: ASUNTO:
TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES e e e
2 Fondo de Aportaciones
M I\J paa la  Educacén [
t De h@h\sﬁmm o s g
\ para los Servicios de
o Fondo de Aportaciones.
Articulo 20°.- E| Presupuesto de Egresos del Municipio de Caborca, se para ta Infraestuctura 1713783
conforma: par $ 146.208.119 de ingresos propios, $ 3.180.m\m de W
" recursas estatales y $ 210.694.237 provenientes de recursos S. 0 o u: Fortald ;m i Lt [ pe?
o [e] [T P - ?
%5 Lasministraciones de recursos federales a que se fefiere este articulo, se g % =88
o & deconformidad con las disposiciones aplicables en ta materia. sg e —
ga - 84 e
w 5 210 fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la ; & & gg}:,
zZx racion presupliiesto otorgar al municipio se desglosan a continuacion: r g £5
53 ga GO
G 3 G2 hS
g2 E i
o Rl T 2 ] g3 A
&= Fondo de Aportaciones para la Educacion Bésica y Normal 62 S
| Fondo de Aportaciones para fos Servicios de Salud i < o
b ; Fondo de iones para la Infraestructura Social Munk 11.713.763 Qo
& u Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 50.113.183 « &
'@ § 22'33 Bemggonamm Miulltiples 5 § : TiITULO TERCERO
— 0 ge nes Mu |
5 i Fondo de Aportaciones para fa Educacion Tecnolégicay de Adutios £z DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
: 'g s;ngpg%lxportacifmspara la Seguridad Publica de los Estados y 8 E CAPITULO UNICO
IS Federal
e Fondo de Aporiaciones para el Fortalecimiento de ias Entidades 28 De los Montos de Adquisiciones
: Total 61.826.946 Articulo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el asliculo 228 de la Ley de Gobiemo

y Administracién Municipal, los monios syisimos y Eeslles para el fincamiento de
04 R() P pedidosolaadjudicaciéndewmmbs,ﬁp!sm?owlseam
lo fficado en lo siguiente;
CABD a lo especificado en lo sig gow

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra no

La aplicacién, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones rebase la cantidad de $ 99.999.99, antes de 1.V.A.

que conforman el ramo 33 se desglosa a continuacidn por capitulo del gasto:
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(OEPENDENCW ( e,
- DEPENDENCIA:
SECCION:
NUMERO DE OFICIO: SECCION:
MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA EXPEDENTE. NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO DE CABORCA. SONORA @ENTE:
- ASUNTO:
%ﬁ Sb& ASUNTO:
b) Por invitacion restringida habiendo considerado ires )
cotizaciones cuando el monto de ta operacidn no rebase kb Asficulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, ios monios de adiudicacion
cantidad de $100.000 2 $ 499.990.99 antes de LVA. . se deberan apegar a la nommatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerios W
¢) Mediante ficitacién piblica cuando €l monto de la opesacion 0 convenios respectivos.
rebase ta canfidad de § 500,000 anfes de LV.A. o O , .
ma.-&amwimmmmehsmm
Los monios estahlecidos deberén considerarse sin incluir el importe del Impuesin al / comisarios, delegados y direclores generales, serdn fesponsables de ousplir
estrictamente las disposiciones de las Polflicas de Gasto y Eiercicio Presupuestal

previamente aprobadas. La inobservancia de esfas disposiciones mofvara el
fincamiento de las responsabilidades a que haya lugar, conforme a b leyen la
{t=era. 'y

Valor Agregado:

Articulo 23°.- En forma similar a fas obras piblicas el municipio administrara sus
adguisiciones piblicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, foda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el runicipio,
sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiates,
mercancias, materias primas y bienes muebles que fengan por objeto cubsir las
negesidades comunes de las dependencias de la Administracidn Piblica Municipal,
aﬁlmznehsbienesneoesaﬁospafalamaﬁzaciéndemmespecms.

{as adquisiciones que reaficen el municipio o sus dependencias, deberdn de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacién de Servicios relacionados con bienes muebles de Ia
Administracion Publica Estatal, los montos maximos de contratacién por
adjudicacion directa, por invitacion restringida y por [icitacidn piiblica, durante el
ejercicio fiscal de 2017, se sujetardn a los siguientes lineamientos:

Asticulo 26°- La Tesoreria Municipal vigitard fa exacta observancia de las
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento, evaluacion y coniol
ejercicio del Gasto Publico Estatal, sin perjuicio de las facultades :
confésidas a el Organo de Control y Evaluacion Gubemamental. NS

kgbﬂ'.-ﬁbﬂimémn,enejerwbdelasambmbmsmeenmiade
condrol y vigitancia le confiere 1a Ley, examinard y verificard-el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegaciones dela Administracion Piblica
Municipal, del ejercicio de Gasto Publico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin de que foda
erogacion con cargo a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y preverd fo ;
necesario para que se finquen las responsabilidades comespondientes, cuando )
efectuadas las investigaciones de dicho caso, resulte que se realizaron erogaciones
que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

PERIOR DERECHO.

e

O, CITENSE LOS DATOS
de Gobierno

ecretaria

{ C

; 7
CIO, CITENSE LOS DATOS
S EN EL PERIOR DERECHO.

AL CONTESTAR ESTE OF

EN EL AN«

AL CONTESTAR ESTE OFICI
o

2
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS éﬁ = Rt (¥
EN SALARIOS
BODALIDAD WiNMOS Sr— 8 .A N
Se nombra. al C. Tesorero Municipal de Caborca, Sonora para ias
DE | HASTA DE HASTA - : a T
Licitacién Publica Latra g Pl 506,000 il comespondientes 2 Presupuesto de Egrasos.
tmvilaciin a cuando MeQOS RS || ey | 713206 106000 | 49999998 1 presente acuerdo entrar en vigor, previa su publicacion en ef Boletin Oficial del
porsonas ! Gobiemo del Estado de Sonora, el ia 10, de enero del.aRo 2017,
Adjudicacién Directa 1 1,42653 1.00 99,999.99 A B [ /
xpidase el presente Acuerdo y ciimplase en sus términos.
. ) Ly b Se transcribe y certifica el presente Acuerdo para los efectos legalgs
montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del impuesto al correspondientes, en la Ciudad de Heroica Caborca, Sonora, a los veintinueve di
alor Agregado. ejmes de diciembre del afio dos mil dieciséis.
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]
DEPENDENCIA: DEPENDENCIA:
- -

SECCION: SECCION:

NUMERO DE OFICIO: NUMERO DE OFICIO:
MUNICIPIO DE CABORCA, SONORR EXPEDIENTE: EXPEDIENTE:

e :

ASUNTO: ASUNTO:

[T I 7. P
gg 8g e
P
29 g5 <
2l og - [T
g4 g8
gs i pY o 8
88 w o o oE
2 2= < =@
w # w :S_.-
Eg C. Amnutfo Abero Barajxs Méndez =8 =8
O3 . CABQRCA. &2 o3 S50
) o ] y Qa
8 g SINDICATUE 8 g no
To MUNICIPAL 0 =
os c2 %
w > t"}Z 7
g o g i
8 0
o
58 58
§E 3 E
o= 8k &
28 28

Profra. AMM Talamante Lemas
Regidor

A9

Lic. Libradp Mycias Gonzélez C. HéctofJesus'Martinez Cruz
d

RegidQr Regidor
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
H. CANANEA, SONORA.

DEPENDENCIA:

SECCION:
NUMERO DE OFICIO:
EXPEDIENTE:

ASUNTO:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

UNICO.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Cananea,
Sonora para el Ejercicio Fiscal 2017, para quedar como sigue:

TiITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1%- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion
presupuestal con base a lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubemmamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestal que se encuentran contenidas en la Consfitucion Politica de los
Estados Unidos Mexieanos, en lo establecido en el Articulo 136, Fraccion XXII de la
Constitucion. Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y los Articulos 61,
Fraccion IV, inciso &) y 142 de la Ley de Gobiemo y Administracion Municipal, Ley de
Adquisiciones, Amendamientas y Prestacion de Servicios relacionados con bienes
muebles de la Administracion Publica, Ley de Deuda Publica para el Estado de
Sonora y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como Unico eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2016 - 2018, tomando en cuenta los
compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio
de Cananea, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos,
corresponde a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Cananea, en el ambito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establece la
Ley de Gobiero y Administracion Municipal. Lo anterior, sin perjuicio de la

interpretacion que comresponda a ofras autoridades en el ambito de sus
respectivas competencias.

Articulo 2°.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.
Esta disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los
ciudadanos en los procesos de decision permitidos por la ley.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacién, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y
andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propdsitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
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clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
fa deuda y disminucion de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacidon presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forrna representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, que rasulten
de operaciones de endeudamiento sobre el crédito pablico de lag entidades.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los Municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos © como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion pitblica
paramunicipal 2 su cargo.

Obras Pdblicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,

adecuar, remodelar, restaurar, conservar, manteper, modificar y demoler bienes
inmusbles.

Presidencia Municipal: es el dérgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las

disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para eubrir durante
el ejercicio fiscal & partir det primerc de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en lps programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica
Municipal.

Regidores: son los miembros del Ayuntamientc encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colagiado, al municipio.

Servicio publico: aquella actividad de la administracién pdblica municipal, -
central, descentralizada o concesicnada a particulares—, creada para asegurar de
una mangra permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar ¥y defender los intereses del municipio y
representarto juridicamente.

Subsidios y Subvenciones; Asignaciones que se otorgan para el desarrcllo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propasito de: apoyar sus operaciones;
maniener los niveles en los precios;, apoyar el consume, la distribucion y
comercializacion de los bisnes; molivar ta inversion; cubrir impactos financigros;

promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien qus por &l manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter,

Trabajadores de Base: serdn los no incluidos en el pérrafo anterior, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sblo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo,

Remuneracién: toda percepcion en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones,
compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y los gastos
sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
vigje en actividades oficiales,

Articulo 3%« En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que
se comprometa ef Patrimonio Municipal, sera obligatoria la intervencién de la
Tesoreria Municipal de Cananea, tal como lo establece la Ley de Gobiemo y

Administracion Municipal en el Titulo Séptimo, Capitule | de los articulos 176, 177
y 178.

Articulo 4°- El ejercicio del presupuesto municipal, se administrard con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados, tal como lo establece el articulo 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera
ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos,
racionalidad e interés pOblico y social, con base en lo siguiente:

I. N¢ se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su
ingreso establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal,
Regidores y Sindicos y a los integrantes de los Consejos Municipales.

. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefc de su funcion, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios

previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion
Publica Municipal.

Iv. La pregramacion del gasto pdblico municipat se basara en log lineamientos
y ptanes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.




1E13J0 unaj09
0102 9P 8JquIB1010 3P TE 0PEES  4E199dSI UDIOIPT 4 BIOUOS OIIISOULISH ,TIIAJX] OLIOL

09

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrolio integral de! municipio fijadas en el programa general de gobierno
y en el plan municipal de desarrolio.

vl. El gasto pablico municipal se gjercera de acuerdo con el presupuesto de
egresos autorizado y debera ajustarse al rnonto asignadoe a los programas
correspondientes.

VILEn lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las

erogaciones no podran exceder del 3% de los ingresos presupuastales
totales.

VI La Tesoraria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto
de egresos del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a
compromisos efectivamente devengados, con excepcidn de los anficipos
que se encuentren debidamente justificados y comprobados con los
documentos originales respactivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que
prevean las leyes comrespondientes, debiéndose reintegrar las cantidades
anticipadas que no se hubieren devengado o srogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefialados por ias leyes v por el presupuesto de egresos aprobado.

Xl. Los subsjercicios presupuesiales, excedentes, ahorros, economias ©
ingresos extraordinarios se aplicaran preferentemente para cubrir pasivos
municipales o mantenerse en caja.

X,

El presupussto de egresos municipal debera de ser publicado en el Boletin
Oficial del Gobiemno de! Estado y en su respectiva pagina de internet una
vez qué haya sido aprobado.

Articulo 5° .- La informacion que en términos del presente documento deberd
remitirse al Boletin Oficial del Gobierne del Estado de Sonora y  debera cumplir
con lo siguiente:

1. Aprobado sl presupuesto de egresos para el ejercicic fiscal 2017,
el ayuntamiento, debera remitir original del Acuerdo del mismo
al Boletin Oficial del Gobierno del Estado para efectos de
seguimiento y revisién de la cuenta pablica.

2. El nivel minimo de desagregacibn se hard con base en la
clasificacion homologada a las disposiciones del Consejo
Nacional de Armonizacion Contable,

Articulo €°- La Tesoreria Municipal de Cananea garantizard que toda la
informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y con la Ley de Gobierno y Administraciéon Municipal.

El presente Prasupuesto de Egresos Municipal 2017, deberan ser difundidos en
los madios electronicos con los que disponga ei municipio en los términos de la

Ley de Acceso a la Informacion Pablica v de Proteccion de Datos Personales del
Estado de Sonora.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articule 7°- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cananea, que regird
durante el ejercicio fiscal de 2017, asciende a la cantidad de 192 millones 524 mil
378 pesos, que comprende los recursos destinados a las dependencias, comisarias
y delegaciones de la Administracion Publica Municipal.

Articule 8°.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos _
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen fas funciones
encomendadas a la administraciébn municipal, el ayuntamienio podra acordar las

modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién a la disponibilidad de fondos 5 f
¥y pravia justificacion de las mismas. 2
o
o
El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelagiones o 28
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de |
obras y servicios que al propio ayuntamienfo caiifiqgue como de prioritarias o N
urgentes. @&

Articule 9°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la
clasificacidn por tipe de gasto se distribuye de fa siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO {CTG}

CTG6 PRESUPUESTO
APROBADO
1 GASTO CORRIENTE 133.010,084
2 GASTO DE CAPITAL 51,086,849
3 AMORTIZACION DE LA DEUDO Y DISMINUCION DE PASIVOS 8,447,635
TOTAL § 182,524,378
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Articulo 10°- E! presupussto de egresos municipal del ejercicio 2016 en base a la

clasificacion econdmica se distribuye de la siguiente manera:

CE

2 GASTOS
2.1 GASTOS CORRIENTES

2.1.1 Gastos de consumo de los entes del Cobiema Generall Gastgs de Explotacicn dg las
entidades emprasariales

2.1.1.1 Remuneracicnes

2.1.1.2 Compra de biengs y senitios

2.1.1.3 Variacion de Existencias (Disminugdén {+) Incremente {-))
4.1.1.4 Depreciacion y amorlizacidn {Consumo de Capital Fijo)
2.1.1.5 Estimaciones por Dateriore de Inventarios

2.1.1.6 Impuestos echre los productos, 1a produceion y las Importaciones de las entidades
emprasariales

2 1.2 Prastaciones de Is Seguridad Social

2.1.3 Gastos da la propiedad

2.1.3.1 Inereses

2.1.3.2 Gaslos de la Propiedad Distinios de intereses

2.1.4 Subsidios vy Subvenciones a Ermpresas

2.1.5 Transferencias, aslgnaciones y donativas corientss otergados
2.1.6 Implestos sobre |os ingresos. la riqueza y otros a las enfidades emprasarialas plblcas
2.1.7 Participaciones

2.1.8 Provigiones y Otras Estmackones

2.2 GASTOS DE CAFITAL

2.2.1 Canstructiones en Procesa

2.2.2 Activos Fijos {Femacion bruta de capital fijo)

2.2.3 Increments de existenclas

2.2.4 Chiatos de vaior

2.2.5 Activoe no producidos

2.2.6 Transferenclas, agignaciones y donativos de capital olorgados
2.2 7 Inversionas financeras realizadas con fines de politica scponomica
TOTAL DEL GASTD

3. FINANTIAMIENTO

3.2 APLICACIONES FINANCIERAS [LISOS)

3.2.1inctementa de activos Rinanviaros

3.2.2 Disminucidn e pasivos

3.2.3 Disminucion de Palrimaonio

TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS

TOTAL %

Articulo 11°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2016 con base a
la clasificacion por objeto del gasto en el tercer nivel de desagregacion {partida

genérica), se disttibuye de la siguiente manera:

PRESUPUESTO
APROEADO

133,721,422

7230974
36,781,511

10,353,018

713.332

13,473,787

51,088,553
49,864,525
1,202,124

2,004
184.790.075

7,734,302

7,734,303

182,524,378

CVE

10000
11008
11100
11101
11200
1301
12000
12200
12201
12300
12301
13000
13100
13101
13200
13201
13202
13203
13200
13301
13400
13403
13404
14000
14100
14141
14402
14106
15000
15200
1520
15202
15400
15409
15500
15501
15900
15801
17000
17100
17102
17104
20000
21000

21100
219
21200
29201
21660
21601
29700
217N
22000
22100
221
02
22108
24000
24200
24201

COG (PARTIDA GENERICA)

SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
DIETAS
DIETAS
SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE
SUELDOS
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
SUELDOS BASE AL PERSDNAL EVENTUAL
SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL
RETRIBUCIONES FOR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARACTER SOCIAL
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMAS POR AROS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS
PRIMA QUINQUENAL POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ GRATIFICACION FIN DE ARD
FRIMA, DE VACACIONAL
AGUINALDO © GRATIFICACION FIN DE ANO
PRIMA DOMINICAL
HORAS EXTRACRDINARIAS
REMUNERACIONES POR HORAS EXTRACRDINARIAS
COMPENSACIONES
ESTIMULOS AL PERSONAL DE CONFIANZA
BONO DE PRODUCTIVIDAD
SEGURIDAD SOCIAL
APORTAGIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
CUOTAS POR SERVICIO MEDICO DEL ISSSTESON
CUQTAS POR SEGURO DE VIDA AL ISSSTESON
OTRAS PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
OTRAS PRESTACIONES S0CIALES ¥ ECONOMICAS
INDEMNIZACIONES
INDEMMIZACIONES POR ACCIDENTES EN EL TRABAJO
PAGO DE LIQUIDACIONES
PRESTACIONES CONTRACTUALES
BONO PARA DESPENSA
APCOYOS A LA CAPACITACION DE LOS SERVIDORES PUBLICDS
APOYO A LA CAPACITACION
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y EGONOMICAS
OTRAS PRESTACIONES
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS
ESTIMULGS
ESTIMULOS AL PERSOMNAL
BONQ POR PLNTUALIDAD
MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIALES DE ADMINISTRAGION, EMISION DE DOCUMENTOS ¥ ARTICULOS
OFICIALES
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
MATERIALES. UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFIGINA
WMATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION
MATERIALES ¥ UTILES DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION
WATERIAL DE LIMPIEZA
MATERIAL DE LIMPIEZA
MATERIALES Y UTILES DF ENSENANZA
MATERIALES EDUCATIVOS
ALMENTOS ¥ UTENSILIOS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS INSTALACIONES
ALIMENTACISN DE PERSONAS EN FROCESOS DE READAPTACION SOCIAL
ADQUISICION OE AGUA POTABLE
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGCION ¥ DE REPARACIGN
CEMENTD ¥ PRODUCTOS DE CONCRETO
CEMENTO ¥ PRODUCTOS DE CONCRETO

PRESUFUESTD
APROBADQ

82,752,792
25,766,829
263,540
263,540
26.503.289
26,503,289
2,757.208
2,754 268
2,754.288
3.000
3,000
27,298,662
2.256.524
2,245,146
8.243,516
1,174,184
T1T.75Q
51,573
1,648,160
1,842,160
15,053,651
14,667 822
85720
10,253,018
10,353,018
10,345,968
450

6,600
6.510.650
4,135,156
1.884 676
2,250,450
2278707
2278707
843

943

104 844
104,844
9.857 345
5,957,345
5519416
4,437,929
10,317,567
141,408

701.760
T01.Ta0
493 850
493 860
2056 656
205656
1.668
1.668
280,787
280,787
134,484
24.000
122,303
575,112
101,016
1810186
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24600
24601
24700
24701
24800
24801
24300
24901
26000
26100
26101
26102
27000

27100
21
27200
i
27300
27301
29000
26100
28101
29300

29301

20000
1000
31100
1101
21104
31200
31201
31300
31301
31400
31401
500
21501
31800
31801
32000
32300

az2am
33000
23100
33101
33200

33301
33302
33400
33401
32800

33603
34000
34100
34101
34400
34401

MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO
MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCHIN
MATERIALES COMPLEMENTARIOS
MATERIALES COMFLEMENTARIOS
GTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRLUCCION Y REPARACION
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVOS
COMBUSTIBLES
LUBRICANTES Y aDITIVOS
VESTUARICO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTHCULOS
DEPORTIVOS
VESTUARIO ¥ UNIFORMES
VESTUARIO Y UNIFORMES
PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
PRENDAS DE SEGURIDAD ¥ PROTECGCION PERSONAL
ARTICULOS DEPORTIVOS
ARTICULOS DEPORTIVOS
HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESQRIOS MENORES
HERRAMIENTAS MENORES
HERRAMIENTAS MENORES
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO ¥ EQUIFD DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EGLIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
SERVYICIOS GENERALES
SERVICIOS BASICOS
ENERGIA ELECTRICA
ENERGIA ELECTRICA
SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO
BAS
GAS
AGUA
AGUA POTABLE
TELEFONIA TRADICIONAL
TELEFONiA TRADICIGNAL
TELEFONIA CELULAR
TELEFONIA CELULAR
SERVICIOS POSTALES ¥ TELEGRAFICOS
SERVICIO POSTAL
SERYICIO DE ARRENDAMIENTO
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO ¥ ECLIPC DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
ARRENDAMIENTO DE MUEBLES. MAQUINARIA ¥ EQUIPD
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥ OTROS SERVICIOS
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS ¥ RELACIONADOS
SERVICIOS LEGALES. DE CONTABILIDAD, AUDITORIAS ¥ RELACIONADOS
SERVICIOS DE CONSULTORLA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
SERVICIOS DE INFORMATICA
SERVICIOS DE CONSULTARIAS
SERVICIOS DE CAPACITACION
SERVICIOS DE CAPATITACION
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E
IMPRESION
IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES
SERVICIOS FINANCIERQS. BANCARIOS ¥ COMERCIALES
SERMICION FINANCIERQS ¥ BANCARIOS
SERVICIOS FINANCIERCOS ¥ BANCARIQS
SEGLROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS

204.272
204,272
6,000
£.000
9.58€
9,588
254,436
254 436
6,875,528
6,675,528
6.599.288
276,240
TOB.872

S67.780
56T.780
188,268
128,268
40,524
40,524
396,836
392,112
92112
4.824

4,824

26,453,944
B.229.063
7.803.840

803,840
&.900.000
88,3682
88,362
2,700
2700

298 827
206,827
18,132
18,132
17.202
17,202
2.188,080
2,188,080

2,188,080
1,170,780
31.500
31.500
1.075.832

16.500
1,058,432
61,848
1,848
1,500

1.500
282,908
114.432
114,432

34,868
34,668

34700
24701
35000

35100
35101
35102
35104
35200

35201
35300

35302
35500
35501
35700

39701
35702

35900
el sy
35000
26100

36101
36200
3201

37000
3ITEOO
37501
700
arao
38000
28200
3820
39000
38200
36201
3900
39902
40000
4000
41500

41502
44000
44100
44101
44102
44108
44200
442
44300
44302
45000
45100
45101
50000

FLETES Y MANIOBRAS

FLETES Y MANIOBRAS

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

COMSERVAGION ¥ MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE INMUEBLES

MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE AREAS DEPORTIVAS
MANTENIMIENTQ ¥ CONSERVACION DE PANTEQNES

INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENT DE MOBILIARIO Y EQUIPO
DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO

MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACIGN DE MOBILIARIC Y EQUIPC
INSTALACION, REPARAGION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

MANTENIMIENTS ¥ CONSERVACION DE BIEMES INFORMATICOS
REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE EQUIPC DE TRANSPORTE
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE EQUIPD DE TRANSPORTE
INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE MAGUINARIA, OTROS
ECHIPOS Y HERRAMIENTAS

MANTENIMIENTC ¥ CONSERVACION DE MAGUINARILA Y EQUIFO
MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION DE HERRAMIENTAS, MACIUINAS
HERRAMIENTAS, INSTRUMENTOS, UTILES Y EQUIPQ.

SERWVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

SERVICIOS DE JARDINERIA ¥ FUMIGACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

DIFUSION POR RADIO, TELEWVISION ¥ OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

DIFUSION POR RADIC. TELEVISION ¥ OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS ¥ ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

DIFUSION POR RADIO. TELEVISION Y OTROS MEDIQS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE BIENES O SERVICIOS
DIFUSION POR RADIC. TELEVISION ¥ OTROS MEDIOS DE MENSAJES
COMERGIALES PARA PROMOVER LA VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS,
SERMVICIOS DE TRASLADO ¥ VIATICOS

VIATICOS EN EL PAIS

WVIATICOS EN EL PAIS

OTROS SERVICIOS DE TRASLADQ ¥ HOSPEDAJE

CUOTAS

SERVICIOS OFICIALES

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

GASTOS DE ORDEN SQOCIAL Y CULTURAL

QTROS SERVICIOS GENERALES

OTROS IMPUESTOS ¥ DERECHOS

IMPUESTOS ¥ DERECHOS

OTROS SERVICIOS GENERALES

SERWICIO DE ADMINISTRACION DEL IMPUESTO PREDIAL
TRANSFERENCIAS, ARIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO.
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS & ENTIDADES PARAESTATALES
NGO EMPRESARIALES ¥ NO FINANCIERAS

TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE OPERACION

AYUDAS SOCIALES

AYUDAS SOCIALES & PERSONAS

AYUDAS SQCIALES & PERSONAS

TRANSFERENCIAS PARA APQY(QS EN PROGRAMAS SOCIALES

AYUDAS CULTURALES ¥ SOCIALES

BECAS Y OTRAS AYLDAS PARS PROGRAMAS DE CAPACITACION

BECAS ECUCATIVAS

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA

ACCIONES SOCISLES BASICAS {DESAYUNOS ESCOLARES)

PENSIONES Y JUBILAGIONES

PENSIONES

PENSIONES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

143 808
143,808
5.858 025

4,201128
3,981,984
73.044
145,200
15.228

15,228
1.067

1,067
2,400,824
2,400,924

243,862

241752
2,100

23,068

22.88¢
1,716,984
1.814.9%

1,514 95

207 9%
-
201,99 —
a

1.108.66: ©
1073914
1,073,914
35,744
3574
3,748.68¢
3,748,658

3. 742,688 [

1.121,05(
206, 501

206.808

824,242
g24,242
13,473,787
§,736.995
©,736,905

6,736,985
4,971,258
3,505,618
2,501,456

718,464

195,696

180,524

190,524
1.275.218
1276216
1,765,436
1,765,436
1.765.426
1,202,124

ria

tal
de Gobierno

Secre
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51000
51100
51101
5130¢G
51301
51500
51501
51900
51801
54000
54100
4101
SEO00
EBI00
58301
56500
56501
S6T00
S0
56702
60000
61000
61200
&121
1400
§1422
62000
62400
62401
£2404
62415
62416
70000
79000
T
9901
90000
9000
91700
2111
81102
92000
92100
21

Los gastos por conceplo de comunicacién social se desgliosan en el rubro 3600

MOBILIARIC ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION
MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
MUEBLES DE OFICINA ¥ ESTANTERIA
BIENES ARTISTICOS, CULTURALES ¥ CIENTIFICOS
BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS
EQUIFO DE COMPUTO ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
EQUIFO DE COMPUTD ¥ DE TECNOQLOGIAS DE LA INFORMACION
OTROS MOBILIARIOS ¥ EQUIPOS DE ADMIMISTRACION
EQUIPO DE ADMINISTRACION
VEMICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE
AUTOMOVILES ¥ CAMIONES
AUTOMOVILES ¥ CAMIONES
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
MACUINARIA Y EQUIPC DE CONSTRUCCION
MAQUINARIA Y EQUIRPO DE CONSTRUCCION
EQUIPC DE COMUNICACION ¥ TELECOMUNICACION
EQUIPC DE COMUNICACIEN Y TELECOMUNICACION
HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA
HERRAMIENTAS
RECAGCIONES ¥ ACCESORIOS MAYORES
[NVERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLIGOD
EDIFICACION NO HABITACIONAL
CONSTRUCCION
DIVISION DE TERRENQS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
PAVIMENTACION DE GALLES Y AVENIDAS
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
DIVISION DE TERRENQS ¥ CONSTRUCCION DE OBRAS DE URBANIZACION
COMSTRUCCION
CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO
INFRAESTRUCTURA BASICA ¥ EQUIPAMIENTC SOCIAL
CECOP
INVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS ¥ OTRAS ERCGACIONES ESPECIALES
OTRAS ERGGACIONES ESPECIALES
OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
DEUDA PUBLICA
AMORTIZAGION DE LA DEUDA PUBLICA
AMDRTIZACION DE LA DEUIDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
AMORTIZACION CAPITAL LARGO PLAZO
AMORTIZACION DE CAPITAL CORTO PLAZO
INTERESES DE L& DEUDA
INTE RESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
PAGO DE INTERESES A LARGO PLAZO

TOTAL PRESUPLIESTO DE EGRESOS §

SERVICIOS DE COMUNICACION SQCIAL Y PUBLICIDAD.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones, se desglosa en las
partidas genéricas 451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 QOtras Pensiones y

Jubilaciones.

663,324
238,872
23pg72
12 000
12,000
142.776
142,776
269,676
269676
252,000
282 000
252,000
196,800
180,000
180,000
13.800
13,800
93,000
3.000
20,000
46,564,525
GE0.000
600,000
600,000
60,000
84,000
49,204 525
48,204.525
42,025,638
60,843
3276223
3.842.021
2,004
2.0004
2004
2,004
§.447 535
7,734,303
7,734,203
Fi4,288
7.020.017
713,332
T18.332
¥13,332

182,524,378

Articulo 12°- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento de acuerdo a la
clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por ¢ada una de

las dependencias como se muestra a continuacion:

CLAVE CACOG

3.00.00. SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

3.1.0.00. SECTOR PUBLICO FINANCIERD

3.1.1.00. CGOBIERND GENERAL MUNICIPAL

3.1.1.1.0. GOBIERNO MUNICIFAL

1)) AYUNTAMIENTO

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS

30000 SERVICIOS GEMERALES

02 SINDICATURA

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMIMISTROS

20000 SERWVICIOS GENERALES

50000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES
03 PRESIDENCiA

10005 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS

30000 SERWICIOS GEMERALES

E0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
04 SECRETARSA

lrirles] SERMICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 SERWVICIOS GENERALES

A000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
SO0 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES
05 TESORERIA

o0 SERMICIOS PERSOMNALES

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 SERVICIOS GENERALES

AQ000 TRANSFERENCIAS, ASIGHNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYLDAS
50000 BIEHES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
o000 INVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES
a000% DEUDA PUBLICA

'3 DIR. DE OBRAS PUBLICAS

10000 SERWVICIOB PERSONALES

20000 MATERIALES ¥ SUMINMISTROS

30000 SERMVICIOE GENERALES

S0000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
60000 INVERSION PUBLICA

o7 HR.. PE SERVICIOS PUBLICOS

10000 SERVICIOS PERSOMALES

20000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS

I000 SERVICIOS GENERALES

40000 TRAMZFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSICIOS ¥ OTRAT AYUDAS
0000 BIEMES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
08 DIR. SEGURIDAD PUBLICA

10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS

30000 SERVICIOS GENERALES
400G TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS
50000 BIENES MJEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
0 ORGANQ DE CONTROL Y EVALUACION

PRESUPUESTO
APRQOBADO

2,376.462
2,318,910
42 624
14,928
2,775,428
2.581,756
51,528

4,119,601

g0, 180 —

1,058,739
14 662.225

000

18,335,622
£,320.050
36464
2,917,353
210,804
P32
2,004
8,447 435
54,080,137
3606312
437.544
135,766
6.000
49,564 525
44,299,272
26,684.134
3,835,796
13,202.532
263,310
313,500
31,291,906
24312016
3.401. 808
2,475,504
972,612
48,576
834,487

ecretaria
de Gobierno

Se
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10000  SERVICIOS PERSONALES 838,419 2801-RASTRO MUNICIPAL

20000  MATERIALES Y SUMINISTROS 20,328

30000  SERVICIOS GENERALES 25,740 23-COMISARIAS

12 CULTURA Y BIENESTAR SOCIAL 2,560,496 iﬂ'wms‘"‘“\s

10000  SERVICIOS PERSONALES 1,745,286

20000  MATERIALES Y SUMINISTROS 176520 g SR S ¢ Fidvicenieos Ne Sapmupeirjet Presupuesto Aprobado
30000  SERVICIOS GENERALES 608,526 3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

50000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 29,760 3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

25 SISTEMA MPAL. DEL DIF 5,305,027 3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

10000 SERVICIOS PERSONALES 3,556,975 3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros

20000  MATERIALES Y SUMINISTROS 416,808

30000  SERVICIOS GENERALES 465,468 Total gensiai

40000  TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 355,836 CA 3.1.2.1.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con PestopatS b0
50000  BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 510840  Participacién EstatilMayoriteria B 4
e INSTITUTO DEL DEPORTE 901,520 3.0.0.0.0- SECTOR PUBLICO MUNICIPAL

Ton  Senvos eSS R T

ggﬁ zgganzg.:z gNsELmlrézTRos 31'2‘732 PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA it

-t RASTRO MUNICIPAL 1,085,183 ::‘; yi:l £ﬁ§nﬁdades Paramunicipales Empresariales No Financieras con Participacion Estatal

10000  SERVICIOS PERSONALES 1,886,579

20000  MATERIALES Y SUMINISTROS 39,280 Total genaral

30000 SERVICIOS GENERALES 60,324 CA 3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con

Participacian Estatal Mayoritaria Presupuesto Aprobado
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS $ 192,524,378 40,000 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO
3.1.2.0.0 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
Articulo 13°.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 en base a la 3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con Participacién

clasificacién administrativa, se distribuye como a continuacion se indica: SO Ny

COPIA

Total genarsl § 192,524,378 o
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL @ g
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 52
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL oo
3.1.1.1.0-3.:;em Municipal (Ejl departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es el gﬁ
34141 - no Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) H : no
01-CABILDO o rgano de Control y Evaluacién (Contraloria).
0101-CUERPO EDILICIO Y
02- SINDICATURA 2,775,428 En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para N
gﬁ’;ggggﬁg;m A entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el %):
0301-PRESIDENCIA B municipio no cuenta con entidades de ese tipo.
04-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO * 17,236,745
GA0TSECRETARIA DEL ATUNTAMIENTFO Articulo 14°.- La clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio
05-TESORERIA MUNICIPAL 18,335,622 BT T Sea
0501-TESORERIA MUNICIPAL de Cananea para el ejercicio fiscal 2017 se compone de la siguiente forma:
06-DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES 54,050,137
0601-OBRAS PUBLICAS ) CFG Presupuesto
07-DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES 44,299,272 7
0701-SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Aprobad
08- DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 31,201,906 1 GOBIERNO 62,119,558
0801-SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL 1.1. LEGISLACION 2,376,462
10- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION 884,487 Dy
1001- ORGANO DE CONTROL Y EVALUACION : Jus Lf’g's[ac'é." : ke
12- DIRECCION DE ACCION CIVICA Y CULTURAL 2,560,496 1.1.2 Fiscalizacion
1201- ACCION CIVICA Y CULTURAL 1.2. JUSTICIA 0
25-SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 5,305,827 1.2.1 Imparticién de Justicia
e L 1.2.2 Procuracién de Justicia
27-INSTITUTO DEL DEPORTE 901,528 At i i )
2701 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE 1.2.3 Reclusion y Readaptacién Social
28-RASTRO MUNICIPAL : 1,885,183 1.2.4 Derechos Humanos
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1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
1.3.1 Presidencia f Gubernatura

1.3.2 Politica Interior

1.3.3 Preservacion y Cukdado dal Patrimonio Pablico
1.3.4 Funcion Publica

1.3.5 Asuntos Juridicos

1.3.6 Organizacidn de Procesos Electorales

1.3.7 Poblacion

1.3.8 Territona

1.3.9 Otros

1.4. RELACIONES EXTERIORES

1.4.1 Relaciones Exteriores

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS ¥ HACENDARIOS

1.5.1 Asunios Financieros

1.5.2 Asuntos Hacendarios

1.6. SEGURIDAD NACIONAL

1.6.1 Defensa

1.6.2 Marina

1.6.3 Inteligencia para la Presarvacion de la Seguridad Nacional

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

1,7.1 Policia

1.7.2 Proteccidn Civil

1.7.3 Otros Asuntos de Orden Pablico y Seguridad

1.7.4 Sistema Nacional de Seguridad Publica

1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES

1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniaie
1.8.2 Servicios Estadisiicos .
1.8.3 Servicios de Comunicacidn y Medios

1.8.4 Acceso a la Informackin Poblica Gubermarnenial
1.8.5 Otros

2 DESARROLLO SOCIAL

2.1, PROTECCION AMBIENTAL

2.1.1 Ordenacién de Desechos

2.1.2 Administracion del Agua

2.1.3 Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado
2.1.4 Reduccion de la Contaminacién

2.1.5 Proteccion de la Diversidad Bioidgica y del Paisaje
2.1.6 Otros de Proleccion Ambiental

2.2 VIVIENDA, ¥ SERVICIOS A LA COMUNIDAD

2.2.1 Urbanizacion

2.2.2 Desarrolio Comunitario

2.2.3 Abastecimiento de Agua

2.2 4 Alumbrado Pabtico

2.2.5 Vivienda

2.2.6 Servicins Comunales

2.2.7 Desarrolio Regional

2.3. SALUD

2.3.1 Prestacion ¢ge Servicios de Salud a la Comunidad
2.4.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona

18,871,132
10,521,184
5,574,520
2.775.428

0
9,668,183

9,668,183
0

30,319,294
30,319,284

584,487

884 487

106,498,215
0

98,088,099
49,864,526
4,185,612
6,900,000
37,135,982

¢

2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud

2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud

2.3.5 Proteccién Social en Salud

2.4 RECREACION, CULTURA Y GTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
2.4.1 Deporte y Recreacion

2.4.2 Cultura

2.4 3 Radio, Tetevision y Editoriales

2.4.4 Asunios Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales
2.5, EDUCACION

2.51 Educacidn Basica

2.5.2 Educacion Media Superior

2.5.3 Educacidon Superior

2.5.4 Posgrado

2.5.5 Educacién para Adullos

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes
2.6. PROTECCION SOCIAL

2.6.1 Enfermedad e Incapacidad

2.6.2 Edad Avanzada

2.6.3 Familia & Hijos

2.6 4 Desempleo

2.6.5 Alimentacion y Nutricion

2.6.6 Apoyc Social para la Vivienda

2.6.7 Indigenas

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

2.7. OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 Otras Asuntos Sociales

3 DESARROLLO ECONOMICO

3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN
GENERAL

3.1.1 Asunios Economicos y Cemerciales en General
3.1.2 Asuntos Laborales Generales

3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA
3.2.1 Agropecuara

3.2.2 Silvicuitura

3.2.3 Acuacultura, Pesca y Caza

3.2.4 Agroindustrial

3.2.5 Hidroagricola

3.2.6 Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuaric
1.3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA

3.3.1 Carbén y Otros Combustibles Minerales Solidos
3.3.2 Petrdlec y Gas Natural {Hidrocarburos)

3.3.3 Combustibles Nucieares

3.3.4 Ctros Combustibles

3.3.5 Electricidad

3.3.6 Energia no Eléctrica

3.4. MINERIA, MANUFACTURAS ¥ CONSTRUCCION
3.4.1 Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales
3.4.2 Manufacturas

3,462,025
901,529
2,560,496

4,950,091
4,960,091
1,985,183

0

1,985,183
1,985,183
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3.4.3 Construccion

3.5. TRANSPORTE 0
3.5.1 Transporte por Carretera

3.5.2 Transporte por Agua y Puertos

3.5.3 Transporte por Ferrocarril

3.5.4 Transporte Aéreo

3.5.5 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte

3.5.6 Otros Relacionados ¢on Transporte

3.6. COMUNICACIONES 0
3.6.1 Comunicaciones

3.7. TURISMO 0
3.7.1 Turismo

3.7.2 Hoteles y Restaurantes

3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0

3.8.1 Investigacion Cientifica

3.8.2 Desarrollo Tecnologico

3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnologicos

3.8.4 Innovacioén

3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 0
3.9.1 Comercio, Distribucion, Aimacenamiento y Deposito

3.9.2 Otras Industrias

3.9.3 Otros Asuntos Econémicos

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 21,921,422
4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERQ DE

8,447,635
LA DEUDA
4.1.1 Deuda Pdblica Interna 8,447,635
4.1.2 Deuda Publica Externa
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE 13.473.787
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO Gidi
4.2.1 Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
4.2.3 Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 13,473,787

4.3. SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERQ 0
4.3.1 Saneamiento del Sistema Financiero

4.3.2 Apoyos IPAB

4.3.3 Banca de Desarrollo

4.3.4 Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversion (UDIS)

4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0
4.4.1 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

Total general $ 192,524,378

Articulo 15°- La clasificacion programatica del presupuesto de egresos del
Municipio de Cananea, incorpora los programas municipales desglosados de la
siguiente forma:

NOMBRE DEL PROGRAMA PRESUPUESTO

APROBADQ

AR ACCION REGLAMENTARIA 2,376,462
BT ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO MUNICIPAL 2,775,428
AE ACCION PRESIDENCIAL 10,521,184
DA POLITICA Y GOBIERNO MUNICIPAL 17,236,745
EB PLANEACION DE LA POLITICA FINANCIERA 18,335,622
HW PROMOCION Y EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS 54,050,137
1B ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS 44,298,272
J8 ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD PUBLICA 31,291,806
CU CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION MUNICIPAL 884,487
NF  DIFUSION CULTURAL 2,560,496
QS ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS 5,305,927
RM RECREACION, DEPORTE Y ESPARCIMIENTO 901,529
RF  FOMENTO, PROMOCION Y APROVECHAMIENTO ACTIVIDAD GANADERA 1,985,183
TOTAL PRESUPUESTO DE EGRESOS § 192,524,378

Articulo 16°.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto para los
subsidios se distribuyen conforme a la siguiente tabla:

CAPITULO 4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

SUBSIDIO BENEFICIARIO PRESUPUESTC
ANUAL
41000 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y 6,736,99¢
ASEGNACIONES AL SECTOR
PUBLICO.
44000 AYUDAS SOCIALES
45000 PENSIONES Y JUBILACIONES 1,765, 43(
TOTAL $ 13,473,787
CAPITULO IlI

De los Servicios Personales

Articulo 17°- Los recursos autorizados a
delegaciones, para cubrir el capitulo de Servicios Personales, seran intransferibles a
otros capitulos del gasto, asi mismo, los recursos de otros capitulos presupuestales
no seran transferibles a dicho capitulo; asi como tampoco se podran crear nuevas
plazas y/o llevar a cabo conversiones de sus plazas autorizadas, salvo cuando se
trate de casos debidamente justificados.

Articulo 18°- La contratacién por honorarios solo podra celebrarse para la
prestacion de servicios personales, por lo que no podra incorporarse por esta via ,
personal para el desempefio de las labores iguales o similares a las que realiza el
personal de base de la dependencia, comisaria o delegacién de que se trate; la
celebracion de contratos por honorarios solo procederda en casos debidamente
justificados y siempre que la dependencia, comisaria o delegacién; no pueda
satisfacer las necesidades de estos servicios con el personal y recursos técnicos con
que cuenta.

las dependencias, comisarias y

4,971 35(‘1—
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En el ejercicio fiscal 2017, la Administracion Pablica Municipal centralizada contara ~ J3%4° : o iy e o b
con 425 plazas de conformidad con lo siguiente: OBRAS 1 DIBUJANTE OBRAS PUBLICAS 17,128.00
OBRAS 1 DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y O.P. 26,337.00
OBRAS 1 ENC. CUADRILLA DE O.P. 8,354.00
CANTIDAD ey OBRAS 1 MANTENIMIENTO 7.184.00
e — DENOMINACION DE LOS PUESTOS et OBRAS 1 OFICIAL DE CONSTRUCCION 6.974.00
e L, ke e PLAZA $ OBRAS 1 PENSIONADO 2,355.00
CABILDO 2 ALXILIAR 8.401.00 OBRAS 2 SUPERVISOR OBRA PUBLICA 20,318.00
CABILDO 10 REGIDOR 14,351.00 OBRAS 1 TOPOGRAFO 14,858.00
SINDICATURA 1 ASESOR JURIDICO 13,868.00 SERVICIOS 6 ALBARIL 76,560.00
SINDICATURA 9 SINDICO MUNICIPAL 27,778.00 SERVICIOS 1 APOYO COMUNITARIO 13,461.00
SINDICATURA 1 SECRETARIA SINDICATURA MPAL. 23,123.00 SERVICIOS 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18,101.00
PRESIDENCIA 1 ASISTENTE PRESIDENCIA 17,345.00 SERVICIOS 1 AUXILIAR APOYO COMUNITARIO 11,581.00
PRESIDENCIA 1 COORDINADOR DE C.M.C.O.P. 13,868.00 SERVICIOS 1 CARPINTERO 12,772.00
PRESIDENCIA 1 COORDINADOR DE PROTECCION CIVIL 11,549.00 SERVICIOS 19 CHOFER 266,332.00
PRESIDENCIA 1 DIRECTOR DESARROLLO SOCIAL 23,047.00 SERVICIOS 1 COORDINADOR ATENCION CIUDADANA 10,913.00
PRESIDENCIA 1 PRESIDENTE MUNICIPAL 46,262.00 SERVICIOS 1 DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS 23,047.00
PRESIDENCIA 1 PSICOLOGA 13,868.00 SERVICIOS 1 ELECTRICISTA 12,286.00
PRESIDENCIA 1 SECRETARIA DE LA PRESIDENCIA 18,504.00 SERVICIOS 2 ELECTRICISTA ESPECIAL 35,845.00
PRESIDENCIA 1 ESCOLTA PRESIDENTE 16,709.00 SERVICIOS 1 ENCARGADO DE PANTEON MUNICIPAL 13,442.00
PRESIDENCIA 1 SECRETARIA PROTECCION CiVIL 5,535.00 SERVICIOS 1 ENCARGADO DE PARQUES Y JARDINES 9,264.00
SECRETARIA 1 ASESOR JURIDICO 13,888.00 SERVICIOS 5 FONTANERO 66,221.00
SECRETARIA 1 AUXILIAR EVENTOS 5,850.00 SERVICIOS 1 INTENDENTE 6,235.00 s
SECRETARIA 1 AUXILIAR JUEZ CALIFICADOR 10,443.00 SERVICIOS 1 INTENDENTE CASA CULTURA 10,484.00 >m
SECRETARIA 6 BOMBERO PROFESIONAL 41,362.00 SERVICIOS 53 JORNALERO 507,764.00 = 3
SECRETARIA 4 CHOFER 32,052.00 - SERVICIOS 1 JORNALERO - INTENDENCIA ° 9,403.00 0=
SECRETARIA 3 CHOFER BOMBEROS 21,877.00 SERVICIOS 1 JORNALERO (TEMPORAL MECANICO 14,120.00 Qs
SECRETARIA 3 CHOFER CRUZ ROJA 22,903.00 SERVICIOS 1 JORNALERO (INTENDENCIA PALACIO — S =
SECRETARIA 1 COMANDANTE BOMBEROS 8,126.00 . MUNICIPAL) ; 12800 o 2 5
SECRETARIA ] DIRECTOR INSTITUTO DE LA JUVENTUD 8,667.00 SERVICIOS 1 JORNALERO (MANTENIMIENTO CASA CULTURA) 10,129.00 — @ <&
SECRETARIA 1 DIRECTOR DESARROLLO ECONOMICO 18,797.00 SERVICIOS 1 JORNALERO (TEMPORAL ELECTRICISTA) 12,166.00 ©- me—
SECRETARIA 1 DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS 23,057.00 SERVICIOS 4 JORNALERO (TEMPORAL FONTANERO) 47,084.00 © g
SECRETARIA 1 DIRECTORA INSTITUTO DE LA MUJER 11,393.00 SERVICIOS 2 LLANTERO 3485200 © o=
SECRETARIA 1 ENCARGADO DESARROLLO RURAL 13,868.00 . SERVICIOS 1 ENCARGADO LUBRICACION Y MANTENIMIENTO  11,596.00 EE
SECRETARIA 1 INTENDENTE 3,874.00 SERVICIOS 2 MAYORDOMO SINDICALIZADO 38,499.00 § [=)
SECRETARIA 1 JUEZ CALIFICADOR 20,265.00 SERVICIOS 1 MECANICO 15,499.00 3%
SECRETARIA 1 MANTENIENTO RELOJ 5,013.00 SERVICIOS 2 MECANICO ESPECIAL 39,093.00 no
SECRETARIA 1 MAQUINISTA 8.188.00 SERVICIOS 1 MECANICO SERVICIOS PUBLICOS 17,82000 | -
SECRETARIA 2 SECRETARIA DEPTO. SECRETARIA 28,930.00 SERVICIOS 6 OPERADOR 113,204.00 | 7 2
SECRETARIA 1 SECRETARIA DESARROLLO SOCIAL 5,785.00 SERVICIOS 1 OPERADOR BARREDORA 13,626.00
SECRETARIA 1 SECRETARIO MUNICIPAL 26,337.00 SERVICIOS 1 PLOMERO 14,268.00 | T
SECRETARIA 1 VIGILANCIA PAL.MPAL. 18,894.00 SERVICIOS 3 SECRETARIA SERVICIOS PUBLICOS 44,017.00
SECRETARIA 1 INTENDENTE 5,535.00 SERVICIOS 1 SECRETARIA H. AYUNTAMIENTO 19,934.00
TESORERIA 1 ASISTENTE ADMNINISTRATIVO 9,615.00 SERVICIOS 4 SEPULTURERO 41,872.00
TESORERIA 1 AUXILIAR DE COBRANZA 14,409.00 SERVICIOS 1 SOLDADOR 15,499.00
TESORERIA 1 AUXILIAR DE COMPRAS 10,828.00 SERVICIOS 1 SUB-DIRECTOR ATENCION COMUNITARIA 13,084.00
TESORERIA 2 AUXILIAR TESORERIA MUNICIPAL 20,950.00 SERVICIOS 1 TECNICO AIRE ACONDICIONADO 12,286.00
TESORERIA 1 COMERCIO VIA PUBLICA 5.597.00 SERVICIOS 2 VIGILANTE SERVICIOS PUBLICOS 11,344.00
TESORERIA 1 CONTABILIDAD EGRESOS 18,504.00 SERVICIOS 1 INCAPACITADO SERVICIOS PUBLICOS 10,295.00
TESORERIA 2 EJECUTOR FISCAL 10,110.00 SERVICIOS 8 PENSIONADO ART. 68 18,845.00
TESORERIA 1 ENCARGADA CONTROL DE NOMINA 19,434.00 SEGURIDAD 33 AGENTE DE POLICIA Y TRANSITO 361,567.00
TESORERIA 1 ENCARGADA DE EGRESOS 18,022.00 SEGURIDAD 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 58,872.00
TESORERIA 1 ENCARGADA DE INGRESOS 21,481.00 SEGURIDAD 1 COMANDANTE DE TRANSITO 27,534.00
TESORERIA 1 ENCARGADA DE RECAUDACION SEGURIDAD 11,640.00 SEGURIDAD 4 COMANDANTE DE UNIDAD 80,866.00
TESORERIA 1 - ENCARGADO CATASTRO 23,179.00 SEGURIDAD 1 DIRECTOR ADMVO. SEG PUB 18,742.00
TESORERIA 1 ENCARGADO DE ADQUISICIONES 12,510.00 SEGURIDAD 1 ENCARGADA ADMINISTRATIVA 15,394.00
TESORERIA 1 ENCARGADO DE GASOLINA 10,443.00 SEGURIDAD 1 INTENDENTE SEGURIDAD PUBLICA 8,204.00
TESORERIA 1 JEFE DE CONTABILIDAD 23,870.00 SEGURIDAD 17 OFICIAL 1o0. POLICIA Y TRANSITO 243,360.00
TESORERIA 1 ENCARGADO SERVICIOS CATASTRALES 21,192.00 SEGURIDAD 1 SECRETARIA COMANDANCIA 13,781.00
TESORERIA 1 ENCARGADO RECAUDACION PREDIALES 13,860.00 SEGURIDAD 1 SUB-JEFE DEPTO. TRANSITO 20,292.00
TESORERIA 1 TESORERO MUNICIPAL 26.337.00 SEGURIDAD 22 SUB-OFICIAL POLICIA Y TRANSITO 266,663.00
OBRAS 2 ALBARNIL 13,284.00 SEGURIDAD 7 VIGILANTE 74,996.00
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SEGURIDAD 3 INCAPACITADO 15,443.00 Tabulador del Sistema de Seguridad Publica Mensual

SEGURIDAD 4 VIGILANTE -INAQE- 20,689.00

SEGURIDAD 4 PENSIONADO POR AYUNTAMIENTO 12,429.00

SEGURIDAD 6 PENSIONADO 57,178.00 PLAZA TABULAR SUELDO AGUINALDO PRIMA OTRAS TOTAL
ggslgﬁtgglﬁ f ’é%’ﬂ#kﬁégmé?ﬁ,l‘i ; ggg;gg BASE VACACIONAL PRESTACIONES PERCEPCIONES
CONTRALIRR ’ ENCARGADO SISTEMAS DE COMPUTO i OFICIAL PRIMERO 125417.00  20,616.00 2,199.00 47,005.00 105,237.00
CULTURA 1 APOYO COMUNITARIO 4.328.00 SUB-OFICIAL 06,615.00  15,882.00 1,694.00 37,852.00 152,043.00
CULTURA 2 AUXILIAR CASA DE LA CULTURA 12,183.00 AGENTE POLICIA 86,491.00  14.218.00 1,517.00 34,634.00 136,860.00
CULTURA 1 DIRECTORA CASA DE LA CULTURA 12,361.00 COMANDANTE TRANSITO  108,593.00 54,313.00 6,662.00 242,630.00 412,198.00
CULTURA 1 ENCARGADO SISTEMAS DE COMPUTO 9,262.00 COMANDANTE DE UNIDAD ~ 183,949.00  30,238.00 3,548.00 66,615.00 284,350.00
CULTURA 1 INTENDENTE 4,406.00 DIRECTOR

CULTURA 1 MAESTRA DANZA CASA CULTURA 5 559,00 ADMINSTRATIVO 224,908.00 36,971.00 4,535.00 14,172.00 280,586.00
CULTURA 1 MAESTRO DE MUSICA 4,185.00 2

CULTURA 1 SECRETARIA 8,381.00 ?gﬁg’gﬁ%DEpTO' 181,482.00 29,833.00 3,500.00 £5,818.00 280,633.00
CULTURA 1 SUB-DIRECTORA CASA DE LA CULTURA 9,262.00

CULTURA 1 VIGILANTE 5,371.00

DIF MUNICIPAL 1 SUB-PROCURADOR DEFENSA DEL MENOR 9,826.00

B:E m::g:git g :S;SIIENRTS’EEEECC??&VO 29,058.00 Todos los policias que integran la plantilla de seguridad publica, son municipales,

10,865.00 o ; i

DIF MUNICIPAL 2 AUXILIAR DIF MUNIGIPAL i e no se cuenta con policias . estatales cuya plantila sea absorbida

DIF MUNICIPAL 1 AYUDANTE GENERAL 8,788,00 presupuestalmente por el ayuntamiento.

DIF MUNICIPAL 4 CAD.. 18,611.00

DIF MUNICIPAL 1 CHOFER 7,142.00

DIF MUNICIPAL 1 CLINICA UBR 7,946.00 5

DIF MUNICIPAL 1 DIRECTOR DiF MUNICIPAL 23,057.00 CAPITULO IV

DIF MUNICIPAL 1 DIRECTORA GUARDERIA DIF MPAL. 10,422.00 1bli

DIF MUNICIPAL 1 INTENDENCIA 4,301.00 De la Deuda Pablica

DIF MUNICIPAL 2 PSICOLOGA 18,390.00 : ) .

DIF MUNICIPAL 1 SECRETARIA DIF MUNICIPAL 11.556.00 Articulo 19°- Para el ejercicio fiscal 2017, se establece una asignacion

bl ey !l IR eeibpe presupuestaria para el capituio 9000 Deuda Publica por la cantidad de $

DIF MUNICIPAL 1 TRABAJADORA SOCIAL DIF MPAL. 7.310.00 8'447,635, el cual de desglosa en el siguiente recuadro;

DEPORTE 1 ASESOR DEPORTIVO 1,897.00

DEPORTE 1 AUXILIAR 5,222.00

DEPORTE 1 COORDINADOR DEL DEPORTE 4177.00

DEPORTE 1 DIRECTOR INST. MPAL. DEPORTE 11,424.00 =
DEPORTE 1 PROMOTOR DEL DEPORTE 4,177.00 : W R
DEPORTE 2 SECRETARIA 13,765.00 Fresupuesto Asignade 2017 AT
DEPQRTE 1 SUBDIRECTOR DEL DEPORTE 8,102.00 9000 Deuda Pdblica
RASTRO 1 AYUDANTE GENERAL 8,103.29 : 2200 i m:aolgm =

RASTRO 1 CHOFER 12,124.17 9100 Amortizacion | Intereses SION®S | Gastos de | 9500 Costos por | 9600 Apoyos 9900
RASTRO 1 DIRECTOR DEL RASTRO MUNICIPAL 11,424.18 Gastosdela | Gastosde | Gastosdela | " v ' | coperturas Financieros ADEFAS
RASTRO 2 JORNALERO 18,982.00 D P ] s Piblica

RASTRO 3 MATANCERO 23,975.00 ulhen o

RASTRO 1 SECRETARIA SERVICIOS PUBLICOS 12,751.57 | 714,286 11,330 |

TOTAL PLAZAS 425 } 1020,017 702,002
Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica ‘
icipal,

g \ 7734,303 713,332

TITULO SEGUNDO

El personal de seguridad plblica municipal comprende un total de 110 plazas de DE LOS RECURSOS FEDERALES

policias, mismas que se desglosan a continuacién:

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio
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Articulo 20°.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Cananea se conforma
por $ 46'130,174 de ingresos propios, $ 5'629,080 provenientes de recursos

estatales y $ 140'765,124 provenientes de recursos federales.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se

realizardn de conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 21°.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la

federacion presupuestd otorgar al municipio se desglosan a continuacion:

Fondo

Asignacién
Presupuestal

Fondo de Aportaciones para la Educacién Basica y Normal

Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal

3276,223

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones

20'299,446

Fondo de Aportaciones Mdltiples

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de
Adultos

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y
del Distrito Federal

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas

Total

23'575,669

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones

que conforman el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

CAPfTULOS

Fonde

1000 2000 3000 4000 | 5000

6000 | 7000 { 8000

9000

Fondo de Aportaciones para la
Educacion Bésica y Normal

Fondo de Aportaciones para los
Servicios de Salud

Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal

3276,223

y de las Demarcaciones

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios | 12'79,668 | 2'029,945 | 6'089,833

Fondo de Aportaciones Mltiples

Fondo de Aportaciones para la
Educacién Tecnolégica y de
Adultos

Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados
y del Disfrito Federal

Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades
Federativas

Totales 12'179,668 | 2'029,845 | 6'089,833

3276,223

. TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones

Articulo 22°.- Para los efectos en lo sefialado en el articulo 228 de la Ley de
Gobierno y Administracién Municipal, los montos maximos y limites para el finca
miento de pedidos o la adjudicacién de contratos, vigentes durante el afio de 2017,
se sujetaran a lo especificado en lo siguiente:

a) Sin llevar a cabo licitacién cuando el importe de la compra
no rebase la cantidad de $ 180,000.00, antes de |.V.A.

b) Por invitacién restringida habiendo considerado tres
cotizaciones cuando el monto de la operacién no rebase la
cantidad de $180,000 01a $ 350,000.00 antes de I.V.A.

c) Mediante licitacion publica cuando el monto de la operacién
rebase la cantidad de $ 350,000.01 antes de |.V.A.

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del impuesto
al Valor Agregado. <
a
Articulo 23°.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus o
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de ©
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el
municipio, sus dependencias o entidades celebren para la compra de insumos,
materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que tengan por objeto
cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la Administracién Publica -,
Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacién de funciones
especificas. R

o
=
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Secretaria

dled

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan de
sujetarse a las disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto de conformidad con lo establecido en la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios relacionados con bienes muebles de la
Administracién Pdblica Estatal, los montos maximos de contratacién por
adjudicacion directa, por invitacién restringida y por licitacién publica, durante el
ejercicio fiscal de 2017, se sujetaran a los siguientes lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS
EN SALARIOS
MODALIDAD MINIMOS EN PESOS
DE HASTA DE HASTA
Licitacién Publica 4747 EN ADELANTE 380,000.00 EN ADELANTE
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Invitacién a cuando menos tres
personas

Adjudicacidn Directa 1 2436 80.04 195,000.00

2438 4746 195,000.00 380,000.00

Los montes establecidos deberdn considerarse sin incluir el importe del Impuesto
al Valor Agregado.

Articulo 24°.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion
se deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte an los acuerdos
© convenios respectivos,

Articulo 25° - En el gjercicio dal presupuesto, los titulares de las dependencias, los
comisarios, delegados y diractores generales, seran responsables de cumplir
estrictamente las disposiciones de las Politicas de Gasto y Ejercicio Presupuestal
previamente aprobadas. La inobservancia de estas disposiciones motivara el
fincamiento de las responssbilidades a que haya fugar, conforme a la Ley en la
Materia.

Articulo 26°.- La Tescreria Municipal vigilara la exacta observancia de las normas
contenidas en este Acuerdo, efectuando el seguimiento. evaluacion y control del
ejercicio dael Gasto Pablico Estatal, sin perjuicio de las facultades expresamente
conferidas a el Organo de Control y Evaluacion Gubernamental.

Articulo 27°.- Este ltimo Organo, en ejercicio de (as atribuciones que en materia de
control y vigilancia le confiere la Ley, examinara y verificara el cumplimiento por parte
de las propias dependencias, comisarias y delegacienes de la Administracion
Pablica Municipal, del ejercicio de Gaste Publico y su congruencia con el presente
Presupuesto de Egresos, para lo cual tendra amplias facultades, a fin de que toda
erogacion con carge a dicho Presupuesto, este debidamente justificada y prevera lo
necesario para que se finquen las responsabilidades correspondientes, cuando
efectuadas las investigaciones de dicho case, resulte que se realizaron erogaciones
que se consideren lesivas a los intereses del Municipio.

TRANSITORIO

Unlco.- El presente acuerdo entrard en vigor, previa su publicacidn en el Boletin
Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, el dia 10. de enero del afic 2017.

=
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