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HERDICA

CANANEA

H. Ayontamicnre 20182021

CIRCULAR 02/2019

Cananea, Sonora a 10 de diciembre de 2019
EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, EMITE LA PRESENTE CIRCULAR POR LA QUE SE
DETERMINA EL CALENDARIO OFICIAL DE SUSPENSION DE LABORES DEL H.
AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA CORRESPONDIENTE AL ANO LABORAL 2026.

Con fundamento en el articulo 136 fraccidn IV de la Constitucién Politica del Estado de Sonora, articulo 65

fracci6n II de la Ley de Administracién y Gobierno Municipal del Estado de Sonora; el articulo 27 de la Ley

Civil que rige a los trabajadores del servicio civil del Estado de Sonora, Articulo 35 del Bando de Policia y

Gobierno Municipal de Cananea, reforma publicada en el BOE el lunes 22 de julio de 2019 y:
CONSIDERANDO

Que ¢l Presidente Municipal de Cananea, Sonora se encuentra facultado para determinar su calendario oficial;

tendrd dos periodos de vacaciones, los que deberan ser de 10 dias laborales cada uno y asimismo podra

determinar los dias de suspensién de labores.

En este sentido y en estricta observancia de los derechos laborales de los trabajadores de este H. Ayuntamiento

de Cananea, emite la siguiente:

CIRCULAR 02/2019
Por el que se determina el calendario oficial de suspensién de labores para del afio 2020,

PRIMERO. Se declaran inhabiles los dias sébados y domingos del mes de enero a diciembre del afio 2020,
ademds de lo que se indican a continuacion:

MES DIA

ENERO Miércoles 1°.

FEBRERO Lunes 3, Lunes 24

MARZO Lunes 16

ABRIL Jueves 9, Viernes 10.

MAYO Viemes 1°., Martes 5

JULIO Lunes 20 al Viernes 31 de Julio, que corresponde al Primer Periodo Vacacional
Anual

SEPTIEMBRE Martes 15, Miércoles 16

OCTUBRE Lunes 12

NOVIEMBRE Lunes 2, Lunes 16

DICIEMBRE Lunes 21 al 31 que corresponde al Segundo Periodo Vacacional Anual, asi como
el Viernes 25.

SEGUNDO. Los dias antes seflalados se declaran dias inhabiles y no contaran para el cémputo de los términos
para la interposicién y trémite de oir'y recibir toda clase de notificaciones.

TERCERO. Publiquese la presente circular en el Boletin Qficial del Gobierno del Estado de Sonora.
Asi lo acuerda el Presidente Municipal, Eduardo Quirgga J, Im ‘i

C. EDUARDO Q)
PRESIDENTE MUNICIPAL

Asi se acordd en la sesion ordinaria niimero 16 de fecha i, yuntamiento de Cananea,
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H. AYUNTA MIENTO CONSTITUCIONAL
H. CANANEA, SONORA.

-

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA, HACE CONSTAR Y:

QUE EN EL PUNTO NUMERO 10, DEL ORDEN DEL DIA DE LA SESION ORDINARIA DE CABILDO
NUMERO 16, CELEBRADA CON FECHA MARTES 10 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE,
LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA, SE APROBG POR MAYORIA
SIMPLE EL SIGUIENTE ACUERDO: -

10. PROPUESTA Y EN SU CASO APkOBACIéN DEL REGLAMENTO DE PANTEONES DEL
MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA. '

%

Y PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 59 Y 89 FRACCION VI, DE LA LEY DE GOBIER ' _]NISTRACION MUNICIPAL

DICIEMBRE DEL ARO DOS MILBIECINUEVE EN LA CIUD;

LiC. OSCAl
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA.
€ f ™
# gfa"i %

ODHM/mepl
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REGLAMENTO DE PANTEONES PARA EL MUNICIPIO DE CANANEA
Honorable Ayuntamiento de Cananea, Sorora.
Comisién de Gobernacién y Reglamentacién

El C. EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, Presidente Municipal Constitucional del H. Ayuntamiento del
Municipio de Cananea, Sonora, hace saber a sus habitantes, que con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 115, fraccion |1, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 136,
fraccion IV, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora, y 61, fraccion |, inciso
B), de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal del Estado de Sonora, el H. Ayuntamiento ha
tenido a bien aprobar el REGLAMENTO DE PENTEONES PARA EL MUNICIPIO DE CANANEA,
en los términos siguientes:

REGLAMENTO DE PANTEONES PARA EL MUNICIPIO DE
CANANEA, SONORA.

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. Las disposiciones generales de este reglamento son de orden
pablico y de observancia obligatoria a todos los habitantes domiciliados o
transelntes dentro del ambito territorial del municipio de Cananea, Sonora.

ARTICULO 2. Las presentes normas administrativas tienen por objeto regular el
establecimiento, funcionamiento, conservacion, operacién y vigilancia de
panteones en el municipio de Cananea, constituyen un servicio publico que
comprende:

I. Velatorios.

Il. Traslado de cadaveres y restos humanos en materia asistencial.

1. Incineracion de cadaveres humanos.

IV, Inhumaciones

V. Exhumaciones

ARTICULO 3. Para los efectos de este Reglamento, se entendera por:

Ataud féretro: La caja en la cual se coloca el cadaver para proceder a su
inhumacion o cremacion.

Cadaver: El cuerpo humano en el que se haya comprobado la pérdida de la
vida.

Cementerio o Pantedn: Lugar destinado a recibir y alojar los cadaveres, restos humanos y
restos humanos aridos o cremados;

Cementerio horizontal: Aquel en donde los cadaveres, restos humanos éridos y
cremados se depositan bajo tierra.

Cementerio  vertical: Aquel constituido con una o mas edificios con gavetas
sobrepuestas e instalaciones para el depésito de cadaveres, restos humanos y
restos humanos aridos o cremados.

Cremacién o Incineracion: El proceso de reduccién a cenizas de un cadaver, de restos humanos o
restos humanos aridos.
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Cripta: La estructura construida bajo el nivel del suelo con gavetas o nichos destinados al deposito
de cadaveres, restos humanos, restos humanos aridos y restos humanos cremados.

Deudos. Los parientes de Finado.
Exhumacion: La extraccion de un cadaver sepultado.

Exhumacién prematura: la que es autorizada antes de haber transcurrido el
plazo que en su caso fije la secretaria de salud.

Exhumacion para reacomodo: La extraccidn de un cadaver inhumado Gnicamente para reajuste en
la misma fosa. .

Fosa Comun; Es el lugar destinado para la inhumacion de cadaveres y restos
humanos no identificados

Fosa o tumba: la excavacion horizontal en el terreno de un pantedn destinada a la inhumacion de
cadaveres.

Gaveta: Es el espacio construido dentro de una cripta destinada al deposito de
cadaveres.

Inhumar:  Sepultar un cadaver, restos humanos vy restos humanos é&ridos o
cremados

Nicho: El espacio en un muro destinado especificamente para el depdsito de humanos aridos o
cremados.

Restos humanos Aridos: La osamenta permanente de un cadaver como resultado del proceso
natural de descomposicion.

Traslado: La trasportacion de un cadaver, restos humanos o restos humanos aridos o cremados del
municipio a cualquier parte de la republica o del extranjero, previa autorizacién de las autoridades
competentes.

Velatorio: El local destinado a la velacion de cadaveres.

ARTICULO 4. La aplicacion del presente Reglamento compete a Sindicatura
Municipal a través del encargado del area de Panteones Publicos Municipales, quien lo aplicara
de acuerdo con su respectiva competencia y jurisdiccién, en coordinacion con las
Dependencias involucradas en el manejo de los mismos. ‘

ARTICULO 5. En materia de panteones seran aplicables de lo conducente los
siguientes ordenamientos juridicos: Ley de Hacienda Municipal, Ley General de
Salud, Codigo Civil def Estado y demas Leyes, y disposiciones aplicables.

ARTICULO 6. En el caso en el cual se sepulte a una persona en un lote vendido
anteriormente, y se acredite lo anterior exhibiendo titulo de Ilote de pantedn vy
recibo oficial de Tesoreria Municipal, al perjudicado se le asignard un nuevo lote
sin costo alguno.

ARTICULO 7. Al Ayuntamiento de Cananea, a través de Sindicatura Municipal por
conducto del Encargado del area de Panteones, le corresponde la administracion, funcionamiento
y conservacion del servicio publico del mismo, ademds de las siguientes
funciones:

I. Instrumentar y vigilar el cumplimiento del presente Reglamento.

IIl. Supervisar la prestacion de los servicios en los panteones civiles generales,
vecinales y en los concesionados.

lll.  Tramitar los expedientes relativos al otorgamiento, modificacion o revocacion
de las concesiones a que se refiere el Capitulo | del Titulo Cuarto del presente
Reglamento;
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IV. Intervenir, previa la autorizacién correspondiente de la Secretaria de Salud, en
los ftramites de traslado, internacién, re inhumacién, depésito, incineracién y
exhumacion prematura de caddaveres, restos humanos y restos humanos aridos o
cremados;

V. Tramitar las solicitudes para la exhumaciéon y re inhumacion de restos humanos
en los cementerios concesionados.

ARTICULO 8. Corresponde a Sindicatura Municipal:

. Prestar los servicios publicos de inhumacién, exhumacién y re inhumacion de
cadaveres, restos humanos cremados en los panteones civiles y vecinales;

Il. Cumplir y vigilar el cumplimiento de este Reglamento dentro de sus respectivas
jurisdicciones;

. Proponer a la Direccién de Servicios Publicos Municipales el establecimiento o
modificacidn de normas y criterios aplicables a los servicios de que trata este
reglamento;

IV. Proponer el establecimiento de Cementerios Civiles Generales o Vecinales.

ARTICULO 9. Por razones de salud publica, queda estrictamente prohibida Ia
venta y consumo de alimentos y bebidas dentro y fuera del &area de los panteones,
en un radio no menor a los 50 metros, excepto en la fecha de celebracién del dia
de muertos.

ARTICULO 10. Las autoridades municipales y sanitarias competentes, deberan
estar informadas del estado que guardan los panteones establecidos dentro del
territorio de su jurisdiccion, debiendo ser inspeccionados periédicamente.

ARTICULO 11. La Secretaria de Salud y el Sindico(@) Procurador Municipal, por
conducto  del encargado de panteones estan facultados para ordenar la ejecuciéon de
obras y trabajos que  conceptian necesarios para el mejoramiento  y
funcionamiento de panteones, asi como determinar la clausura temporal o
definitiva de los mismos.

ARTICULO 12. La Sindicatura  Municipal no  autorizara la  creacion o
funcionamiento de cementerios que pretendan dar trato de exclusividad en razon
de raza, nacionalidad o ideologia.

ARTICULO 13. Por su administracién, los cementerios en el Municipio de
Cananea, Sonora se clasifican en:

. Cementerios oficiales, propiedad del H. Ayuntamiento de Cananea, el que los
operard y controlara a través de Sindicatura Municipal, de acuerdo con sus areas de competencia.

11. Cementerios concesionados, administrados por personas fisicas o morales de
nacionalidad mexicana de acuerdo con las bases establecidas en la concesién y
las disposiciones de este Reglamento.

ARTICULO 14. Los cementerios oficiales seran:

I. Civiles vecinales, en los cuales se podran inhumar cadaveres, restos humanos y
restos humanos aridos o cremados procedentes del area vecinal correspondiente.

ARTICULO 15. La Sindicatura Municipal a través del encargado de Panteones
autorizara los horarios de funcionamiento de los panteones en el Municipio de
Cananea. Las inhumaciones y demas servicios deberan prestarse atendiendo el
horario previsto en las disposiciones sanitarias.

ARTICULO 16. Llos depdsitos de restos aridos o cenizas que se realicen en
templos o sus anexos deberan sujetarse a las disposiciones de la Ley General de
Bienes Nacionales y su Reglamento y a las previstas en este ordenamiento.
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TiITULO SEGUNDO
PANTEONES

CAPITULO PRIMERO.

DEL ESTABLECIMIENTO.

ARTICULO 17. Para los efectos de este ordenamiento se considerard como
panteébn, a todo lugar destinado a las inhumaciones, exhumaciones e
incineraciones de restos humanos.

ARTICULO 18. En cada poblacion deberd haber por lo menos un pantedn
apropiado al numero de habitantes del Ilugar, se concede accién popular para
proponer el mejoramiento de los servicios que se presten en los ya existentes.

ARTICULO 19. Los panteones podran ser de 3 clases;

I. Pantedn horizontal o tradicional: Es aquel en donde las inhumaciones se
efectian en fosas excavadas en el suelo, con un minimo de 2 metros de
profundidad, contando ademas con piso y paredes de concreto, tabique o
cualquier otro material con caracteristicas similares;

Il. Cementerio vertical: Es aquel en donde las inhumaciones se llevan a cabo en
gavetas sobrepuestas en forma vertical , las que deberan tener como dimensiones minimas
interiores de largo 230 metros por 090 centimetros de ancho con .80
cubriendo los requisitos que sefiala el Reglamento de Construccion para el
Municipio de Cananea.

1ll. Osario. Es el lugar destinado al depésito de restos humanos aridos.
ARTICULO 20. Para el establecimiento de un pantedn se requiere:

. Reunir los requisitos de construcciéon que fijen las Direcciones de Desarrollo
Urbano y de Obras Publicas Municipales en aplicacién y Reglamento del caso.

Il. Obtener la concesién del Ayuntamiento cuando el servicio sea protestado por
particulares.

1. Licencia expedida por la Secretaria de Salud.

ARTICULO 21. Los panteones establecidos o que se establezcan en el Municipio
deberan contar con un plano y nomenclatura, cuyo ejemplar serd colocado en
lugar visible al pablico.

ARTICULO 22. Los panteones municipales deberan contar con una seccion
llamada fosa comun, en la que seran depositados los restos de los cadaveres
humanos, cuando no sean reclamados por sus familiares y amigos dentro de las
72 horas posteriores a su fallecimiento.

ARTICULO 23. Los panteones deberan contar con 4reas verdes y zonas
destinados a forestacion, y estar circundados de material que impida la entrada de
animales. Las especies de arboles que se planten, serdn de aquellas cuya raiz no
se extiendan horizontalmente por el subsuelo, y se ubicaran en el perimetro de los
lotes, zonas o cuarteles y en las lineas de criptas y fosas. El arreglo de los jardines
y la plantacion de arboles, arbustos y plantas florales, ain en las tumbas,
monumentos y mausoleos, se sujetara al proyecto general aprobado.
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ARTICULO 24. En los panteones que sefiale el Sindico Procurador Municipal, a
través del encargado de Panteones, se instalaran hornos crematorios debera sujetarse a
las condiciones que determine dicha Sindicatura Municipal.

ARTICULO 25. Para realizar una obra dentro de un cementerio se requerira:

I. Contar con el permiso de Construccion correspondiente, otorgado por el
Sindicatura Municipal y serd supervisada por una gente asignada de dicho departamento
del pantedn de que se trate;

. Cuando asi se requiera, tener los planos de la obra debidamente autorizados
por la oficina de 1a Direccion de Obras Publicas;

ll. Efectuar el pago de la Direccion de Ingresos por obra que sefale el
Reglamento de Construccion.

IV. La autorizacién de la Secretaria de Salud, cuando esta sea necesaria.

V. La autorizacién de la Direccién de Planeacién y Desarrollo Urbano.

ARTICULO 26. Cuando no se cumplieron los requisitos que menciona el Articulo
precedente o se incurra en violaciones al Reglamento de Panteones o se
provocaren dafios a terceros, el encargado de Panteones podra suspender la obra,
informando de ello al Sindico(a) Procurador Municipal.

ARTICULO 27. Para que un particular realice trabajos de colocacién de lapidas o
monumentos dentro de los cementerios en general deben de cumplir con los
siguientes requisitos:

I. Pagar a la Tesoreria Municipal derechos de licencia de colocacion de lapidas.

Il. Obtener Licencia Municipal.

Ill. Estar registrados ante Sindicatura Municipal.

ARTICULO 28. Los establecimientos destinados a la venta de flores dentro de los
cementerios, deberan contar con los requisitos siguientes:

I. Obtener Licencia Municipal.

II. Contar con los locales adecuados debidamente aseados para el servicio que NI
prestan.

II. Tener a la vista de! pablico los precios de los productos que expenden.

ARTICULO 29. Sindicatura Municipal, fijara las especificaciones generales de [os distintos tipos de
fosas, criptas y nichos que hubieren de construirse en cada cementerio, indicando la profundidad
méxima que pueda excavarse y los procedimientos de construccion. En ninglin caso las
dimensiones de las fosas podran ser inferiores a las siguientes:

I. Para féretros especiales de adulto y empleando encortinados de tabique de 14
centimetros de espesor, serdn de 2.15 metros de largo por 1.1 O metros de ancho
por 1.50 metros de profundidad, contada ésta desde el nivel de la calle o andador
adyacente, con una separacion 0.50 metros entre cada fosa.

Il Para féretros de tamafio normmal de adulto se emplearan encortinados de
tabique de 14 centimetros de espesor a lo largo y de 7 centimetros a lo ancho. Las
fosas serdn de 2.25 metros de largo por 1.00 metros de ancho por 1.50 metros de
profundidad, contada esta desde nivel de la calle o andador adyacente, con una
separacion 0.50 metros entre cada fosa.
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. Para féretros de tamafio normal de adulto y empleando taludes de tierra, seran
de 2.00 metros de largo por 1.00 metro de ancho por 1.50 metros de profundidad,

contada estad a partir del nivel de la calle o andador adyacente, con una separacién
de 0.50 metros entre cada fosa.

IV. Para féretros de nifio empleando encortinados de tabiqgue de 14 centimetros de
espesor, seran de 1.25 metros de largo por 0.80 metros de ancho por 1.30 metros
de . profundidad, contada esta desde el nivel de la calle o andador adyacente, con
una separacion de 0.50 metros entre cada fosa.

V. Para féretro de nifio empleando taludes de tierra, seran de 1.00 metros de largo
por 0.70 metros de ancho por 1.30 metros de profundidad, contada esta desde el

nivel de la calle o andador adyacente, con una separacion de 0.50 metros entre
cada fosa.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PANTEONES VERTICALES

ARTICULO 30. Las gavetas deberdn tener como dimensiones minimas interiores

230 por 0.90 por 0.80 metros de altura, y su oconstruccion se sujetara a las
siguientes reglas:

l. Cuando se trate de elementos colados en el lugar o pre construidos, deberan
sujetarse a las especificaciones que sefiale la autoridad sanitaria correspondiente.

Il. En todos los casos las losas deberdn estar a un mismo nivel por la cara
superior, y en la parte inferior tendran un desnivel hacia el fondo con el objeto de
que los liquidos que pudieran escurrir se canalicen por el drenaje que al efecto
debe construirse, hacia el subsuelo, en donde habra una fosa séptica que lo
reciba, de acuerdo con las especificaciones que determine la Autoridad Sanitaria.

ARTICULO 31. Las gavetas deberan estar impermeabilizadas en su interior y en
los muros colindantes con las fachadas y pasillos de circulacién, de acuerdo con lo
que determine al efecto la autoridad sanitaria. '

ARTICULO 32. Los nichos para restos aridos o cremados, tendran como dimensiones minimas:
0.50 por 0.50 metros de profundidad y deberan construirse de acuerdo con las especificaciones que
sefiale el Reglamento de Construccién para el Municipio de Cananea y los requisitos que determine
la autoridad sanitaria.

ARTICULO 33. Se podran construir cementerios verticales dentro de los
horizontales, previa opinion de la autoridad sanitaria y con una autorizacion de la
propia Sindicatura Municipal a través de la Coordinacion del encargado de Panteones.

CAPITULO TERCERO )
ADMINISTRACION DE LOS PANTEONES PUBLICOS

ARTICULO 34. En los términos de !a Ley de Gobierno y Administracién Municipal,
corresponde  originalmente  al  Presidente  Municipal imponer sanciones a los
infractores de los Reglamentos gubernativos y, en general, hacer cumplir Ilas
disposiciones de los diversos ordenamientos municipales, facultad que para el
presente Reglamento ejercen por si o por conducto de las autoridades siguientes:

I. El Sindico Municipal.

Il. E!l Tesorero Municipal, respecto a la integracion del procedimiento econémico-
coactivo para el cobro de las sanciones pecuniarias.

l1l. Los trabajadores de los panteones.

IV. El Director de Seguridad Publica Municipal y los agentes de la Policia
Preventiva, en calidad de auxiliares de las demas autoridades del ramo.
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ARTICULO 35. Son obligaciones del encargado de Panteones, las siguientes:
1. Cumplir y hacer que se cumplan las disposiciones del presente ordenamiento.

1. La supervision de los panteones concesionados;
11l. Hacer un Reporte Mensual de Actividades dirigido al Sindico Procurador Municipal.

IV. Vigilar el buen uso y mantenimiento de las instalaciones.

V. Coordinar y supervisar a sus subordinados.

VI. Organizar y supervisar los Panteones Municipales, particulares y vecinales.
VIl. Realizar juntas periodicas con funerarias.

VIIl. Regular cualquier frabajo que realicen particulares en el interior de los
panteones.

IX. Otorgar permisos en los que se determinaran las formas y condiciones en que
deben realizarse los trabajos de ingenieria y jardineria que pretendan efectuarse

dentro de los panteones municipales, con apoyo en la opinibn que al respecto
emita la Direccion de Planeacion.

ARTICULO 36. Son obligaciones del encargado del Pantedn municipal:
1. Cumplir con el horario impuesto para el desempefio de sus funciones.

Il. Proporcionar por escrito a los interesados los datos que soliciten.
Ill. Las que sean encomendadas por sus superiores.

ARTICULO 37 Sindicatura y los propietarios de panteones deberan ltevar un libro
de Registro en el que se anotaran los siguientes datos:

1. Fecha de inhumacién, exhumacion, especificando si se trata de cadaveres,
restos o cenizas.

IIl. Nombre y apellidos de la persona inhumada, exhumada o re inhumada,
igualmente si se trata de restos o cenizas.

1. Areas, seccion, linea y fosa en que se efectuaron los servicios anteriores. o2
ARTICULO 38. Son obligaciones de los sepultureros:

I. Cumplir con las ordenes de f{trabajo que le sean encomendadas por el
Administrador o el encargado del pantedn municipal.

11. Cerciorarse de la ubicacion exacta de la fosa donde se hara el servicio.

lll. Reportar al encargado de pantedn municipal cualquier anomalia que se encuentre en el
cementerio;

IV. Cuidar y responder por las herramientas de trabajo que se le asignen.
V. Cumplir con el horario impuesto.

VI. Abstenerse de asistir al centro de trabajo bajo el influjp de bebidas
embriagantes, drogas o enervantes de cualquier clase.

VIl. Estar registrado en el censo de trabajadores libres autorizados por el
departamento de panteones y portar a la vista el gafete correspondiente o solicitar
permiso especial para realizar trabajos en el interior de los cementerios.
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VIII. Las demas que le sean conferidas.

CAPITULO CUARTO
DE LAS INHUMACIONES, EXHUMACIONES,

REINHUMACIONES Y CREMACIONES

ARTICULO 39. Las inhumaciones o incineraciones de cadaveres, sélo podra
realizarse  en los panteones autorizados por la  Sindicatura  Municipal, con
autorizacion escrita del Oficial del Registro Civil, quien para expedirla se asegurarad
del fallecimiento y sus causas, y exigirda la presentacion del certificado de
defuncién.

ARTICULO 40. Ninguna inhumacién se autorizara sin el Acta de Defuncion
expedida por el Oficial del Registro Civil, en caso de muerte violenta la inhumacién
sélo se hara, si ademas lo autoriza el Ministerio Publico del Fuero Comin o
Federal, segln sea su competencia.

ARTICULO 41. Los cadaveres deberan inhumarse entre las 12 y 48 horas
siguientes a la muerte, salvo autorizacion especifica de la Autoridad Sanitaria
competente, o por disposicién del Ministerio Publico o de la autoridad judicial
competente.

ARTICULO 42. En los cementerios oficiales y en los concesionados, deberan
presentarse los  servicios que se soliciten, previo el pago correspondiente
conforme a las tarifas aprobadas.

ARTICULO 43. Los cadaveres ubicados en fosa comun deberdan permanecer en
sus sepulturas por un plazo minimo de 8 afios, tratdindose de boéveda o de gaveta
podra refrendarse por 3 periodos iguales, pagando Ilos derechos correspondientes
a la Tesoreria Municipal, en caso contrario se podran extraer los restos o cenizas.

ARTICULO 44. E| horario de las inhumaciones de cadéaveres, restos o cenizas
serdn diariamente de las 8:00 a las 18:00 horas, salvo a la orden en contrario de
las Autoridades Sanitarias, Ministerio Publico o de la Autoridad Judicial.

ARTICULO 45. Podran efectuarse exhumaciones prematuras en cualquier tiempo,
con la aprobacibn de la Secretaria de Salud cuando la inhumaciéon no se haya
efectuado dentro de los 5 afios anteriores. También podran exhumarse restos por
orden Judicial o del Ministerio Publico, cumpliendo con los requisitos sanitarios
que se fijen por las Autoridades Sanitarias y las Sindicatura Municipal por el
conducto del encargado de Panteones.

ARTICULO 46. Si al efectuarse una exhumacion el cadaver o los restos se
encuentran aun en estado de descomposicién, debera re inhumarse de inmediato,
y proceder a solicitar a la autoridad sanitaria la exhumacion prematura.

ARTICULO 47. Lla cremacion de cadaveres, restos humanos o restos humanos
aridos, se efectuard en cumplimiento de la orden que expida el Oficial del Registro
Civil y previa autorizacién sanitaria correspondiente al Municipio de Cananea.

ARTICULO 48. Una vez efectuada la cremacion, las cenizas seran entregadas al
representante y el ataid en el que fue trasladado el cadéaver podra utilizarse para
el servicio gratuito de inhumaciones previa opinion de la autoridad sanitaria.

CAPITULO QUINTO
DE LAS FOSAS, GAVETAS, CRIPTAS O NICHOS ABANDONADOS

ARTICULO 49. Cuando las fosas, gavetas, criptas o nichos en los panteones
oficiales hubieren sido abandonados por un periodo mayor de diez afios, contados
a partir de la fecha de la ultima inhumacion, sindicatura municipal, podréd hacer uso
de aquella mediante el procedimiento siguiente:
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1. Debera notificarse por escrito al ftitular del derecho de uso sobre la fosa, gaveta,
cripta o nicho de que se trate, a efecto de que comparezca ante el encargado de
Panteones, para que una vez enterado manifieste lo que a su derecho convenga.

Il. Si transcurrido noventa dias desde la fecha en que se efectud la notificacién
por cualquiera de los medios sefialados, no se presentara persona alguna a
reclamar para si, o a hacer patente la existencia del titular del derecho, el encargado del
Pantedn, procedera a ‘la exhumacién o retiro de los restos, segin el caso,
debiendo depositarlos en el lugar que para el efecto hubiere dispuesto.

El encargado de pantedn llevara un registro especial de las tumbas abandonadas.

ARTICULO 50.- EI establecimiento de homos crematorios, destinados a la
incineracion de cadaveres o restos humanos, requerirA de autorizacibn de la
autoridad municipal, previa autorizacion expedida por la secretaria de salud,
entregandosele al interesado la Licencia Municipal respectiva y el refrendo anual,
documentos que deberan tenerse a la vista del publico en el edificio en donde se
ubique el horno.

TiTULO TERCERO
DE LA OCUPACION DE LOS CEMENTERIOS

CAPITULO PRIMERO
DE LA OCUPACION DE LOS CEMENTERIOS

ARTICULO 51. Cuando por causa de utilidad pdblica se afecte total o
parcialmente un cementerio, sea oficial o concesionado y existan nichos,
monumentos conmemorativos, deberan reponerse esas construcciones o en su caso trasladarse
por  cuenta de la dependencia 0 entidad a favor de quien se
afecte el predio.

ARTICULO 52. Cuando la afectaciébn sea parcial y en el predio restante existan
aun dareas disponibles para sepulturas, se procedera de la siguiente manera:

. Si el cementerio es oficial, la oficina de panteones competente dispondra Ila
exhumacién de los restos que estuvieren sepultados dentro del area afectada a fin
de re inhumarlos en las fosas que para el efecto deberd destinar en el predio
restante, identificable individualmente. Los gastos que se originen con este motivo, o
incluida la reconstruccion de monumentos que se hiciere, serdn a cargo de dicha b |5
oficina; y N

ll. Tratdindose de un cementerio concesionado, el encargado procedera en la
misma forma que en el caso anterior, proponiendo a la sindicatura municipal, Ia
reubicacion de las partes afectadas.

ARTICULO 53. Cuando la afectacion de un cementerio oficial o concesionado sea
total, la autoridad deberd prever que se proporcionen los medios que permitan, sin
costo para los interesados, la reubicacion de los restos exhumados.

ARTICULO 54. Los ftraslados de cadaveres o restos, dentro y fuera de este
municipio, se sujetaran a lo establecido por la Ley General de Salud y el Cadigo
Civil para el Estado de Sonora.

_ CAPITULO SEGUNDO
DE LOS CADAVERES DE PERSONAS DESCONOCIDAS.

ARTICULO 55. Los cadaveres de personas desconocidas se depositaran en la
fosa comun que serd la Unica y estara ubicada en el cementerio que al efecto se
determine el H. Ayuntamiento de Cananea, a través de la Sindicatura Municipal por
conducto del encargado de Panteones.
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ARTICULO 56. Los cadaveres y restos humanos de personas desconocidas que
remita al Servicio Médico forense para su inhumacién en la fosa comuln, deberd
estar relacionados individualmente con el nimero del acta correspondiente,
satisfaciéndose ademés los requisitos que sefalen la oficialia del registro civil
correspondiente y la Autoridad sanitaria.

ARTICULO 57. Cuando algun cadaver de los remitidos por el Servicio Médico
Forense, en las condiciones que sefalen los articulos precedentes sean
identificados, Sindicatura Municipal a través del encargado de Panteones, deberd
dirigirse por escrito al Oficial del Registro Civil que corresponda refiriendo las
circunstancias del caso y el destino que se les dara a los restos .

_ CAPITULO TERCERO
DE LA UTILIZACION DE CADAVERES PARA FINES DE DOCENCIA O

INVESTIGACION

ARTICULO 58. Para efectos de este capitulo se considera como disponente
originario, a la persona con respecto a su propio cuerpo y los productos del
mismo.

ARTICULO 59. Seran disponentes secundarios;

I. El cdnyuge, el concubinario, la concubina, los ascendientes, descendientes y
los parientes colaterales hasta segundo grado el disponente originario.

1. A falta de los anteriores la Autoridad Sanitaria y,

fil. Los demés a quienes la ley general de salud y otras disposiciones generales
aplicables les confieran tal caracter, con las condiciones y requisitos que se
sefalen en las mismas.

TiTULO CUARTO
FUNCIONAMIENTO DE LOS PANTEONES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS CONCESIONES

ARTICULO 60. ElI servicio Publico de Panteones podra concesionarse para su
explotaciéon a personas fisicas y morales, en los términos que sefiale la ley de
gobierno y administracibn municipal, debiendo los concesionarios sujetarse a este
reglamento y a los que las leyes federales y estatales establezcan.

ARTICULO 61. Las concesiones que en su caso otorgue el Ayuntamiento de
Cananea, para la prestacion del servicio puUblico de panteones, se otorgard hasta
un plazo méximo de 10 afios, prorrogables a juicio del mismo Ayuntamiento.

ARTICULO 62. A la solicitud presentada por los interesados ante la autoridad
municipal para obtener la  concesion del servicio de panteones, debera
acompanfarse los siguientes documentos:

I. El acta de nacimiento del interesado o testimonio de la escritura constitutiva.

. Los documentos que acrediten el derecho de propiedad sobre el predio que se
destinara a la prestacion del servicio y el certificado de registro ante el registro
publico de la propiedad y del comercio.

. El proyecto Arquitectonico y de construccion que deberd ser aprobada por la

autoridad municipal, asi como la memoria técnica del proyecto Arquitecténico,
constructivo y de detalles.
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IV. Los planos en que se hardn constar la superficie del terreno, distribucion de
fosas, oficinas, sanitarios, avenidas, calles de acceso, dareas verdes, servicios de
agua potable, drenaje, bardas y alumbrado.

V. Pagar los derechos que se causen por el permiso o concesion solicitada.

ARTICULO 63. Los panteones particulares concesionados, quedan bajo la
supervision y vigilancia del sindico procurador municipal a quien corresponde la
integracion de expedientes relativos a infracciones al reglamento cometidas por
los concesionarios y usuarios del pantedn; ademés de su consignacion ante la
autoridad correspondiente.

ARTICULO 64. La administracion de los panteones municipales y la supervision
de los concesionados corresponden a Sindicatura.

ARTICULO 65. La solicitud de documentos planos y demas constancias seran turnadas a la
Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Plblicas del Ayuntamiento para su estudio y dictamen.

ARTICULO 66. La Direccion y Desarrollo Urbano y Obras Publicas efectuara los
trabajos de verificacion de la localizacion y calidad del terreno e instalaciones que
se pretenda destinar para el servicio publico de panteones emitiendo el dictamen
correspondiente.

ARTICULO 67. Con base a los dictamenes de la Direccion de Desarrollo Urbano y Obras Publicas,
y considerando la opinidén de la autoridad sanitaria, el Ayuntamiento concedera o negara, con las
modalidades y condiciones que estime conveniente la concesion solicitada.

ARTICULO 68. Al otorgarse la concesidbn para prestar el servicio publico de
cementerios, debera inscribirse en el Registro publico de la propiedad y del
comercio.

ARTICULO 69. El concesionario estd obligado a iniciar la prestacion del servicio
publico dentro de un plazo de 60 dias a partir de la fecha de aprobacién la
violacién de este precepto sera causa de revocacion de la concesion.

ARTICULO 70. Los concesionarios del servicio puUblico de cementerios llevaran un
registro en el libro que al efecto se le autorice de las inhumaciones, exhumaciones y demas servicios 3
que presten, el cual podra ser requerido en cualquier momento LN
por el Sindico Procurador Municipal. o\

ARTICULO 71. E! Sindico(a) Procurador Municipal deberd atender cualquier queja
por escrito o en forma verbal que se hiciere en contra de los concesionarios,
debiendo proceder de inmediato a su investigacion aplicando las sanciones a las
que haya lugar. -

ARTICULO 72. El Ayuntamiento podrd en todo momento nombrar interventor, a
quien el concesionario deberd proporcionar todo tipo de informacién para el debido
cumplimiento de sus funciones.

ARTICULO 73. Corresponde a Sindicatura levantar las actas en que se hagan
constar las violaciones y responsabilidades en que incurran los concesionarios, las
que se haran efectivas por la Tesoreria Municipal si se ftrata de sanciones
pecuniarias y en los demas casos Sindicatura impondrd las sanciones que
procedan.

ARTICULO 74. El concesionario debera poner a disposicion del H. Ayuntamiento
de Cananea el 5% de las fosas para inhumar indigentes.

_ CAPITULO SEGUNDO
DE LA TERMINACION Y CANCELACION DE LAS CONCESIONES
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ARTICULO 75. Las concesiones terminan por la expiracién del plazo y de su
prorroga.

ARTICULO 76. Son causas de cancelacion de la concesion del Servicio Publico
de Panteones:

I. Que se preste el servicio en forma distinta a la establecida
1. Que no cumpla las obligaciones derivadas de la concesion

Ill. Que el concesionaric carezca de elementos técnicos y materiales para la
prestacion del servicio

IV. Que no se acaten las disposiciones fijadas por el Ayuntamiento y las leyes de
la materia para prestar el servicio.

ARTICULO 77. Terminado el plazo de la concesion o cancelada esta, los bienes

con que se preste el servicio pasard ser propiedad municipal y quedara bajo la
administracion del Ayuntamiento.

ARTICULO 78. Para cancelar una concesion, el Presidente Municipal requerira
substanciar el procedimiento en que se Illame al concesionario o a su
representacion, mediante notificacion personal, haciéndole saber las causas de la
instauracion del tramite, citandole para que comparezca dentro de los 10 dias

habiles siguientes para que manifieste lo que a su derecho convenga, y presente
pruebas.

ARTICULO 79. Concluida la recepcion de pruebas, el interesado podra alegar
verbalmente lo que a su derecho convenga y el Presidente Municipal; dentro de un
término de diez dias habiles dictard la resolucién administrativa que corresponda.
Contra la resolucion que se expida procede el recurso de revisibn que sera
competencia del Ayuntamiento, quien conocera y resolverd, y cuyo tramite se
realizara por conducto del Secretario del mismo.

CAPITULO TERCERO
DE LAS INSPECCIONES AL SERVICIO PUBLICO CONCESIONADO DE

PANTEONES.

ARTICULO 80. La  autoridad municipal  vigilara que el  servicio publico

concesionado de panteones cumpla con las disposiciones contenidas en este
reglamento.

ARTICULO 81. Los inspectores, para practicar visitas deberdn estar provistos de
ordenes escritas, expedidas por el Sindico Procurador, en las que se debera
precisar el lugar o zona que ha de inspeccionarse, el objeto de la visita, el alcance
que debe tener y las disposiciones legales que lo fundamenten.

ARTICULO 82. La orden de visita de inspeccion debera ser exhibida a la persona
con quien se entienda la diligencia, a quien se le entregara copia.

ARTICULO 83. Los inspectores en el ejercicio de sus funciones, tendrdn libre
acceso a los edificios, instalaciones y en general a todos los lugares a que hace
referencia este reglamento. Los responsables, encargados y ocupantes del lugar
visitado, estardn obligados a permitir el acceso y a dar facilidades e informes a los
inspectores.

ARTICULO 84. En las diligencias de inspeccién se debera observar lo siguiente:

1. Alinicio de la visita, el inspector debera identificarse y requerira al propietario,

responsable, encargado u ocupante del establecimiento el cual debe proponer dos

testigos que deberan permanecer en el lugar durante el desarrollo de la visita ante la negativa o
ausencia del visitado, lo designara el inspector que realiza la inspeccion, estas circunstancias asi
como el nombre, domicilio, y la firma de testigos se hara constar en el acta;
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Il. En el acta que se levante con motivo de la inspeccion, se asentardn las
circunstancias, las deficiencias 0 anomalias observadas;

Ill. Al concluir la inspeccion se dara oportunidad al propietario, responsable,
encargado u ocupante del establecimiento de manifestar lo que a su derecho
convenga, asentando su dicho en el acta respectiva y recabando su firma en el
propio documento, del cual se le entregara copia.

IV. La negativa de firmar el acta o recibir copia de la misma o de la orden de
visita, se deberda hacer constar en el referido documento y no afectara la validez
de la diligencia practicada.

V. El| inspector comunicard al interesado, haciéndolo constar en el acta, que
cuenta con tres dias habiles para presentar ante la Autoridad Municipal, las
pruebas y alegatos que a su parte corresponda.

ARTICULO 85. Transcurrido el plazo a que se refiere la fraccion V del articulo
anterior, el Sindico Procurador calificard las actas dentro de un término de ftres
dias habiles y dictara la resolucidn que proceda, = debidamente fundada y motivada,
notificandola al interesado.

ARTICULO 86. Si la sancion que deba imponerse es econdmica, se harad efectiva
por la Tesoreria del Ayuntamiento y en los demas casos serd el Sindico(a)
Procurador el que impondré las sanciones que procedan.

TITULO QUINTO
DE LAS TARIFAS Y DERECHOS

CAPITULO PRIMERO
DE LAS TARIFAS Y DERECHOS

ARTICULO 87. Por los servicios que se presten en el municipio solo deberan
pagarse:

. En los panteones oficiales los derechos por adquisicion de un lote ademéas de la
inhumacién como lo establece la ley de ingresos vigente.

Il. En los panteones concesionados, las tarifas que apruebe Sindicatura Municipal
en coordinacion con tesoreria y en base a lo establecido a la ley de ingresos
vigente.

ARTICULO 88. Tanto en los panteones oficiales como en los concesionados, es

obligatorio fijar en lugar visible los servicios que se prestan y sus respectivas
tarifas .

CAPITULO SEGUNDO
DEL SERVICIO FUNERARIO GRATUITO.

ARTICULO 89. El servicio funerario gratuito sera proporcionado por la Presidencia

Municipal a través de Sindicatura, a las personas indigentes, previo estudio socioecondémico que
realice al respecto a través de D.I.F. municipal.

ARTICULO 90. El servicio funerario gratuito comprende:

1. La entrega del atald.

Il. El traslado de cadaver en vehiculo.

Iil. Fosa gratuita.

IV. Exencion de pago en los derechos que con motivo del servicio hubieren de
cubrirse a la Tesorerfa Municipal.
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CAPITULO TERCERO
DE LOS USUARIOS.

ARTICULO 91. Toda familia o persona tiene derecho de adquirir un lote o gaveta
en los panteones municipales en servicio, previo pago de derechos ante la
Tesoreria Municipal.

ARTICULO 92. Son obligaciones de las personas que concurren al cementerio las
siguientes:

I. Cumplir con las disposiciones de este reglamento.

Il. Pagar con anticipacibn antes de iniciar cualquier trabajo en Tesoreria
Municipal.

. Conservar en buen estado las gavetas, monumentos y todo lo que comprenda
su titulo de lote de pantedn.

IV. Abstenerse de dafiar monumentos, cementerios los cuales deberan reparar a
su costa.

V. Solicitar con oportunidad el permiso de construccion correspondiente a
monumentos y diversos trabajos en las tumbas.

VI. Retirar de inmediato la tierra y escombros que se originen por los trabajos de
inhumacioén; ademas de construccion de gavetas, bovedas y monumentos.

V. Abstenerse de ingerir bebidas embriagantes ni otro tipo de sustancia al
interior del panteén.

VIII. Abstenerse de alterar el orden.

ARTICULO 93. El horario para la entrada de los \visitantes a panteones
municipales sera el que establezca la Autoridad Municipal.

ARTICULO 94. Queda prohibida la entrada a los panteones a personas que lleven
animales, o que presenten un notorio estado de ebriedad o bajo el influjo de
cualquier droga o enervante.

TITULO SEXTO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO UNICO
DE LAS SANCIONES.

ARTICULO 95. Corresponde a Sindicatura Municipal, por conducto del encargado de
Panteones, levantar las actas en que se haga constar las Vviolaciones vy
responsabilidades en que incurran los concesionarios y demas las cuales se haran
efectivas por la Tesoreria Municipal si se trata de sanciones pecuniarias, y en los
demas casos se procedera conforme a las disposiciones aplicables.

ARTICULO 96. Las sanciones pecuniarias no eximen a los infractores de Ila
obligacién de pagar los dafios y perjuicios que hubieren ocasionado, ni los libera
de ofras responsabilidades en que pudieran haber incurrido y en su caso se
impondran a los concesionarios o ciudadania en general.

ARTICULO 97. Después de precisar el importe de los dafios o perjuicios
causados al patrimonio municipal, se requerird al infractor para su pago, el cual
debera efectuarse dentro del término de 5 dias habiles contados a partir de Ia
Notificacién, y en caso de no hacerlo se iniciara el procedimiento econémico-
coactivo para tal efecto.
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ARTICULO 98. A los infractores del presente Reglamento se les impondran las
sanciones administrativas siguientes:

l. Multa.

1l. Reparacion del dafio causado.

1L. Suspensién temporal de la concesién.
IV. Cancelacién definitiva de la Concesién.

ARTICULO 99. Para la imposicion de wuna sancibn econdomica se atenderan las
siguientes bases:

I. A los concesionarios del servicio pulblico de panteones se les impondra una
multa de 50 a 500 veces en unidad de medida y actualizacion (UMAS) vigente
para el municipio.

II. Si se trata de servidor publico, serd aplicable la Ley de responsabilidades de
los servidores publicos del estado y de los municipios.

. A los demas infractores de este reglamento, se les remitrd a la Comisaria de
Seguridad Publica Municipal a efecto de que EI Juez Calificador proceda a
determinar la sancion que corresponda.

ARTICULO 100. En caso de reincidencia en la violacion de wuna misma
disposicion, la sancién podrd aumentarse hasta el doble de la cantidad impuesta
originalmente.

TiTULO SEPTIMO
DE LOS RECURSOS

CAPITULO UNICO
DEL RECURSO DE REVISION.

ARTICULO 101. En contra de los acuerdos dictados por la Autoridad Municipal,
con motivo de la aplicacibn de este reglamento, procede el Recurso de Revision,
que tiene por objeto el que por conducto del Secretario del Ayuntamiento se
confirmen, revoquen o modifiquen los actos administrativos que se reclamen.

ARTICULO 102, La revision debe interponerse ante el Secretario  del
Ayuntamiento dentro de un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente en que fue notificado el recurrente o al que haya tenido conocimiento del
acto administrativo.

ARTICULO 103. La interposicién del Recurso de Revision no suspende el

procedimiento de ejecucion, salvo en el caso se asegure el interés fiscal.

ARTICULO 104. El recurso de Revisién debera interponerse por escrito, en el que
se expresard: el nombre y domicilio de quien promueve, los agravios causados, la
resolucion impugnada y la mencién de la autoridad que haya dictado el acto
reclamado. En el mismo escrito deberda ofrecerse las pruebas especificandose los
puntos sobre los que deben versar, mismos que en ningin caso seran ajenos a la
cuestion debatida.

ARTICULO 105. Las pruebas deben desahogarse en un término improrrogable de
10 dias habiles, y solo podran recibirse aquellas que:

l. Se hubiesen desestimado en la resolucién recurrida

Il. Cuando exista un hecho Superviniente.
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ARTICULO 106. Después del desahogo de las pruebas se recibirdan los alegatos,
los que deberan expresarse dentro de los 3 dias habiles siguientes a la
notificacién correspondiente.

ARTICULO 107. Transcurrido el término para formular alegatos, se hayan o no
expresado, la resolucion que corresponda se dictara en un plazo de 5 dias habiles.

ARTICULO 108. La resolucion que pronuncie ~ el Secretario del Ayuntamiento
tendré el carécter de definitiva e irrecurrible en el orden administrativo.

ARTICULO 109. Cuando el Recurso haya sido interpuesto con notoria temeridad
por no haberse aportado prueba alguna o dque las pruebas aportadas sean
manifiestamente improcedentes, el propio Secretario impondra al litigante
temerario una multa de 10 a 100 UMAS para el Municipio.

TRANSITORIOS.

PRIMERO.- El presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Oficial del Estado de Sonora.

SEGUNDO.- Aquellas personas que a la fecha hayan celebrado contrato de uso a
perpetuidad en los panteones municipales, mantendran los derechos que gozan
sobre los terrenos o criptas y contaran con un titulo de propiedad que contenga las
siguientes caracteristicas:

a). Seran inembargables e imprescriptibles el derecho que ampara, salvo que
se trate de créditos a favor del erario municipal.

b). El titular tendra opcién a sefalar sucesor.

c). Tendrén derecho a ser inhumados en la cripta familiar todos los acreedores
alimentarios del titular o sucesor.

TERCERO.- Comuniquese al Ejecutivo Municipal para los efectos de su sancién y
debida observancia.

El presente Reglamento de Panteones para el Municipio de Cananea, Sonora,
fue aprobado por UNANIMIDAD, en Sesion Ordinaria 16 celebrada el dia 10 de
Diciembre del afio 2019, bajo el Acuerdo Numero 10 del H. Ayuntamiento de
Cananea, Sonora.

C. Eduardo Quirogaj Jimg \

c. Oscar Damian Hernandez Morales
Presidente Municipal ' d

Secretario del Ayuntamiento
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H. AYUNTA MIENTO CONSTITUCIONAL
H. CANANEA, SONORA.

EL SUSCRITO SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA, HACE CONSTARYY:

QUE EN EL PUNTOMNUMERO 8, DEL ORDEN DEL DIA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
NUMERO 24, CELEBRADA CON FECHA MARTES 5 DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE,
LOS INTEGRANTES DEL H. AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA, SE APROBO POR MAYORIA
SIMPLE EL SIGUIENTE ACUERDO:;

8. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL REGLAMENTO DEL COMITE DE
PLANEACION MUNICIPAL (COPLAM).

Y PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR
LOS ARTICULOS 59 Y 89 FRACCION VI, DE LA LEY DE GOBIERNQ{ ADMIN1SIRACION MUNICIPAL
PARA EL ESTADO, SE EXPID g
DICIEMBRE DEL ANO DOS

P
&7

& N

ODHM/mepl
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La constante transformacion que en todos los 6rdenes se ha venido
presentando durante los Ultimos afios en la vida pablica del pais, ha incidido
sustancialmente en el quehacer Municipal, al constituirse los ayuntamientos
en los principales promotores del Desarrollo Politico, Econdmico, Social y
Cultural en su comunidad.

En Sonora existe al respecto un marco juridico que establece un
Sistema Estatal de Planeacién Democtratica, en el que deben inscribirse ias
acciones para el Desarrollo tanto Estatal como Municipal, a través de los
diferentes Comités de Planeacion, instancias en las que concurren fos
sectores publico, social y privado.

Los Comités de Planeacién Municipal cuentan con un conjunto de
normas que reglamentan su funcionamiento y operacion, disposiciones que,
por ser muy generales, no necesariamente se adecuan a los Municipios
grandes, cuya estructura es mas compleja.

Para la operacion del Comité de Planeacién Municipal (COPLAM) se
requiere contar con un reglamento interno que contribuya a darle una mayor
funcionalidad principalmente en lo que se refiere a las actividades de la
Comisién Permanente, a los Subcomités especiales y grupos de trabajo.

COPIA

Por lo anterior expuesto y en base a lo dispuesto en los Articulos 25-C
y 136 fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, los
articulos 123 y 61 fraccién | inciso B de la Ley de Gobierno y Administracion
Municipal y los articulos 1 fraccion 1 y 2 de la Ley de Planeacion del Estado
de Sonora, se somete a este Honorable Cabildo a su atenta consideracion
para su analisis y en su caso aprobacion y expedicion el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL COMITE DE
PLANEACION MUNICIPAL

CAPITULO 1

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. Las dependencias Estatales y Municipales seran
responsables de la formulacion, control y evaluacion de los programas y por
el Comité de Planeacidn para el Desarrollo del Estado de Sonora y los
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Comités de Planeacién Municipal, como foros de consulta en las diferentes
etapas del proceso de Planeacion

ARTICULO 2°, El Comité de Planeacion Municipal, es la instancia Unica de
concertacién, coordinacién e induccidn para promover el Desarrollo integral
en el Municipio. Para los efectos del presente reglamento, se entendera por
COPLAM, al Comité de Planeacion Municipal y, COPLADES, al Comité de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Sonora.

ARTICULO 3°. El COPLAM se integrara por los siguientes érganos:

I La Asamblea Plenaria.

L. La Comisién Permanente.

Il Los Subcomités especiales; y
IV.  Los grupos de trabajo.

ARTICULO 4°. EI COPLAM tendra a su cargo las siguientes funciones:

1. Promover y coadyuvar, con la colaboracion de los diversos
sectores de la comunidad, en la elaboracidon y Permanente
actualizaciéon del Plan Municipal de Desarrollo, buscando su
congruencia con los Planes Nacional y Estatal de Desarrollo;

Il Contribuir en la formulaciéon de los programas operativos
anuales, derivados del Plan Municipal de Desarrollo;

. Fomentar la coordinacion entre los Gobiernos federal, Estatal
y Municipal y la concertacion con los sectores social y privado,
para la instrumentacion y control a nivel Municipal de los
programas que surjan de los Planes Nacional, Estatal y
Municipal de Desarrollo;

IV. Coadyuvar en el control y evaluacion del Plan Municipal de
Desarrollo para adecuarlo a las previsiones de los Planes
Nacional y Estatal de Desarrollo; asi como al oportuno
cumplimiento de sus objetivos y metas;

V. Realizar el seguimiento de la ejecucion de la obra publica
autorizada tanto federal, Estatal como Municipal e
informar periodicamente al COPLADES, a través de los
Subcomités regionales del mismo, de los avances que se
observen;

VI.  Levantar un registro sobre la obra plblica que se ejecute
en el Municipio;
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Vil. Fomentar el aprovechamiento racional de los recursos
naturales y culturales; asi como, coadyuvar en la
preservacion de los ecosistemas Municipales;

VIIl. Participar en los trabajos que realicen los Subcomités
Regionales del COPLADES;

IX. Fungir como o6rgano de consulta de los Gobiernos:
Federal, Estatal y Municipal sobre Ila situacién
socioecondmica, creando para tales efectos un sistema
de informacidn econdmica y social del Municipio;

X. Realizar el seguimiento de los compromisos establecidos
en el convenio Estado-Municipio para la coordinacién de
acciones y fomento de la inversién pablica;

Xl. Participar en la definicion e instrumentaciéon de
actividades derivadas del convenio Estado-Municipio para
la coordinaciéon de acciones y fomento de la inversion

publica;

XIl.  Sugerir mecanismos que tiendan a la modernizacion de la
administracion publica, en el Municipio.

Xlll. Evaluar los programas y acciones que realicen en el

ambito Municipal por los tres 6rdenes de Gobierno, en
término de obras y servicios; asi como también, los =
programas y acciones que concerté el sector publico con ‘DL—
los sectores social y privado; y o

XIV. Fungir como foro de todas aquellas acciones tendientes a
promover la Planeacion del Desarrollo que realicen los
tres niveles de Gobierno en el Municipio.

CAPITULO Il

DE LA INTEGRACION Y DE LAS ATRIBUCIONES Y
SESIONES DE LA ASAMBLEA PLENARIA.

ARTICULO 5°. La Asamblea Plenaria del COPLAM se integrara de la
siguiente manera:

i Por un presidente, que sera el C. Presidente Municipal.

1. Por un coordinador que sera un funcionario designado por el
presidente Municipal y que se encargara de coordinar las
actividades que el COPLAM lleve a cabo, a fin de que la
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VII.

VIl

ejecucion de los programas de las dependencias federales y
Estatales, se realicen en el Municipio dentro de un esquema
de congruencia con las que el mismo desarrolle;

Por un secretario técnico, que sera nombrado por el
presidente del COPLAM, y que se encargara de apoyar las
tareas de Planeacidén, Programacion, Presupuestacion,
Evaluacién, Informacién y todas aquellas que requiera el
COPLAM para su adecuado funcionamiento;

Previa invitacion, por los funcionarios de mayor jerarquia del
Gobierno del Estado, que actuen exclusivamente en el
Municipio y que residan en el mismo; y

Previa invitacion, por los funcionarios de mayor jerarquia del
Gobierno Federal que actden exclusivamente en el Municipio y
que residan en el mismo. Asimismo, a invitacion expresa del
C. Presidente Municipal, podran participar:

Los representantes de las organizaciones de ciudadanos,
obreros y campesinos, asi como también de las sociedades
cooperativas que actien a nivel Municipal y que estén
debidamente registradas ante las autoridades

correspondientes;

Los representantes de las organizaciones de empresarios
comerciantes e industriales que actien en el Municipio y que
estén debidamente registrados ante las autoridades
correspondientes.

Los Presidentes de los Comisariados Ejidales.

Por cada miembro de los sefialados en las fracciones de la IV
a la VI, se designarda un suplente, con funciones de
propietario.

ARTICULO 6°. A la Asamblea Plenaria del COPLAM le correspondera:

Proponer, sugerir, opinar, colaborar y decidir sobre acciones
que tiendan a impulsar el Desarrollo del Municipio.

Otorgar facultades a la Comisién Permanente, para el
adecuado cumplimiento de los asuntos relativos a las
funciones del COPLAM.

Analizar y en su caso, aprobar los trabajos que elabore la
Comisién Permanente en el cumplimiento de las atribuciones
que le corresponden.

Revisar, analizar y en su caso, aprobar a mas tardar en cada
mes de diciembre el programa de trabajo del COPLAM para el
siguiente afio. :
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V. Proponer por conducto del presidente, a las autoridades
correspondientes, las medidas que coadyuven al mejor
funcionamiento del COPLAM.

VI. Fungir como foro de los actos de Gobierno que involucren
acciones tendientes a la Planeacién del Desarrollo Municipal.
VIl.  Los demas que sean necesarios para el eficaz cumplimiento

de los objetivos del COPLAM.
ARTICULO 7°. De las sesiones de la Asamblea Plenaria del COPLAM.

I La Asamblea Plenaria celebrard dos sesiones ordinarias al
afio, en el lugar y fecha que se indique en la convocatoria
correspondiente.

Il El Presidente del COPLAM podra convocar a sesién
extraordinaria para tratar asuntos que por su importancia lo
ameriten.

. La Asamblea Plenaria sesionara con la asistencia de la mitad
mas uno de los miembros propietarios;

iV.  Cuando un miembro propietario de la Asamblea Plenaria no
pueda asistir a las sesiones ordinarias o exiraordinarias de
esta, debera concurrir su suplente en funciones de propietario;

V. El coordinador verificara el quérum de la Asamblea Plenaria y
lo comunicara al presidente de la misma;
VI. La agenda y programa de trabajo, que corresponde a cada

sesion de la Asamblea Plenaria, debera ser distribuida a sus
integrantes por lo menos con 72 horas de anticipaciéon a la
fecha de la sesién por conducto del Coordinador del
COPLAM; y

VII.  E!acta de sesiones de la Asamblea Plenaria debera incluir: La
lista de asistencia, la agenda y programa de trabajo; asf como
las resoluciones y acuerdos adoptados, dichas actas deberan
ser firmadas por el Presidente, el Coordinador y el Secretario
Técnico.

CAPITULO 1lI
DE LA INTEGRACION, ATRIBUCIONES Y SESIONES
DELA COMISION PERMANENTE.

ARTICULO 8°. La Comisién Permanente es una instancia del COPLAM
cuya tarea principal es la de coordinar las actividades del mismo.

ARTICULO 9°. La Comisién Permanente del Comité, se integrara por:
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El Presidente, que sera el Presidente del COPLAM;

El Coordinador del COPLAM,;

El Secretario Técnico del COPLAM; y

Los representantes de las dependencias de la Administracion
Publica que participen en el COPLAM. Cuando la Comision
Permanente considere necesaria la participacion, en virtud de
los temas a abordar, de los representantes de las
dependencias y entidades del sector publico, de los
representantes de las organizaciones de los sectores sociales
y privados o de los coordinadores de Subcomités especiales
que formen parte del COPLAM, el presidente formulara la
invitacién correspondiente. Ante la Comisién Permanente no
existira suplencia para ninguno de sus miembros, a excepcion
del Presidente.

ARTICULO 10° A la Comisién Permanente del COPLAM le corresponde:

VL

VII.

VI
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Presentar a consideraciéon de la Asamblea Plenaria, los
trabajos que realice en cumplimiento de las funciones del
COPLAM,;

Elaborar e informar a la Asamblea Plenaria del programa
anual de trabajo del COPLAM, asi como una evaluacion del
programa anterior;

Plantear, analizar y priorizar los requerimientos de obras y
servicios, y fomentar la participacion ciudadana en la
realizacion de los mismos;

Analizar los avances fisico-financieros de las obras y servicios
contenidos en los diversos programas de inversién aprobados
para el ambito del Municipio;

Proponer al COPLADES por conducto del Presidente, ideas o
proyectos priorizados de inversion, gasto o financiamiento
para que sean analizados en el Subcomité Regional
correspondiente;

Proponer a la Asamblea Plenaria los medidas que se estimen
convenientes para mejorar el funcionamiento del COPLAM;
Proponer al Presidente, por conducto del coordinador y previa
opinién del mismo, la creacién de Subcomités especiales y de
grupos de trabajo, para la realizacion de las tareas que
coadyuven al cumplimiento del objeto del COPLAM,;

Proponer al Presidente, por conducto del Coordinador la
celebracion de acuerdos con el sector publico y la
concertacion de acciones con los sectores social y privado
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XL

Xill.

para el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo y de los
programas que se deriven de este;

Coordinar la operacion de los Subcomités especiales y de los
grupos de trabajo;

Evaluar las actividades que desarrollen los Subcomités
especiales y los grupos de trabajo;

Analizar las propuestas de las Subcomités especiales e
informar a estos sobre los resultados de dichos andlisis; y
Inducir y apoyar el funcionamiento del sistema de informacion
social y econdmica del Municipio.

ARTICULO 11. De las sesiones de la Comisién Permanente del COPLAM:

VL.

VI,
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La Comision Permanente celebrara sesiones ordinarias en

" periodos trimestrales, en el lugar y fecha que se indiguen en la

convocatoria respectiva; asimismo, podra celebrar sesiones
extraordinarias cuando lo considere conveniente el Presidente
del COPLAM;

La convocatoria a las sesiones de la Comision Permanente
estaran a cargo del Coordinador;

La Comisién Permanente sesionara con la asistencia del
Presidente, el Coordinador, el Secretario Técnico, y los
representantes de las dependencias de la administracion
publica que formen parte de dicha Comision;

En ausencia del Presidente, las sesiones ordinarias vy
extraordinarias de la Comisién Permanente seran presididas
por el Coordinador del COPLAM;

La agenda de trabajo que corresponda a cada sesidn de la
Comision Permanente, debera ser distribuida a sus integrantes
por lo menos 72 horas antes de la fecha de la sesién;

Los integrantes de la Comisién Permanente podran presentar
sus sugerencias con respecto a la agenda de trabajo para las
sesiones de la misma, haciéndolo por escrito y con 12 horas
de anticipacion por lo menos, a través del Coordinador;

Las actas de las sesiones de la Comisiéon Permanente
contendran: la lista de asistentes, la agenda de trabajo y, en
su caso, las enmiendas a éstas, asi como las resoluciones y
acuerdos adoptados. Dichas actas deberan ser rubricadas por
el Presidente, el Coordinador y el Secretario Técnico;
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CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL
COPLAM

ARTICULO 12. El presidente del COPLAM tendra a su cargo las siguientes
atribuciones:

. Representar al COPLAM ante toda clase de autoridades,
dependencias y entidades del sector publico, asi como ante
las instituciones sociales y privadas;

a. Presidir las sesiones de la Asamblea Plenaria, de la
Comisién Permanente y de los Subcomités especiales, en
Su caso;

b. Someter a consideracién del COPLADES las resoluciones
de la Asamblea Plenaria que, por su naturaleza e
importancia, lo ameriten;

c. Formalizar las invitaciones a los representantes de las
organizaciones de los sectores social y privado, para que
participen en los distintos 6rganos del COPLAM;

d. Acordar e integrar los Subcomités especiales y grupos de
trabajo del COPLAM,;

e. Encomendar la realizacion de trabajos a la Comision
Permanente, a los Subcomités especiales y a los grupos
de trabajo;

f. Proponer a los Gobiernos, federal y Estatal las medidas de
caracter juridico, administrativo y financiero para el
cumplimiento de la funciones y la consecucion del objeto
del COPLAM;

. Aprobar o reformar las agendas de trabajo que, para las
sesiones de la Asamblea Plenaria y de la Comision
Permanente, ponga a su consideracién el Coordinador del
COPLAM; y

Tomo CCV * Hermosillo, Sonora * Numero 1 Secc. | ® Jueves 2 de Enera del 2020

Boletin Oficial

28

COPIA



CAPITULO V

DE LAS ATRIBUCIONES DEL COORDINADOR DEL
COPLAM

ARTICULO 13. El Coordinador del COPLAM tiene a su cargo las siguientes
atribuciones:

I Coordinar las actividades del COPLAM,;

1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea Plenaria y de la Comision Permanente;

1. Formular, previo acuerdo con el Presidente del COPLAM, las
agendas de trabajo para las sesiones de la Asamblea Plenaria
y de la Comisidén Permanente;

V. Coordinar la elaboraciéon del programa anual de trabajo del
COPLAM, el cual debera ser sometido a la aprobacién de la
Asamblea Plenaria;

V. Coordinara la evaluacién anual de actividades del COPLAM,
la cual debera ser sometido a la Comision Permanente;

VL.  Coordinar la elaboracién de los trabajos que, en cumplimiento
de las funciones del COPLAM, determine el presidente del
mismo;

VIl. Pasar lista de asistencia a los miembros de la Asamblea
Plenaria y Comision Permanente;

VIll. Elaborar y dar lectura del acta de la sesion anterior en las
sesiones de la Asamblea Plenaria y de la Comisién
Permanente; »

IX. Proponer al Presidente el establecimiento de Subcomités
especiales, asi como de grupos de trabajo;

X. Presidir, en ausencia del Presidente, las sesiones ordinarias y
extraordinarias de la Comision Permanente;

Xl Proponer al Presidente del COPLAM la celebracién de
acuerdos con el sector publico, y la concertacion de acciones
con los sectores social y privado para la instrumentacion del
Plan Municipal de Desarrollo y los programas que deriven de
éste;

Xll.  Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del
COPLAM.

Tomo CCV * Hermosillo, Sonora ®* Numero 1 Secc. | * Jueves 2 de Enero del 2020

Boletin Oficial

COPIA



CAPITULO Vi
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO
TECNICO DEL COMITE

ARTICULO 14. El Secretario Técnico del Comité tiene a su cargo las
siguientes atribuciones:
I Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos de la
Asamblea Plenaria y de la Comisién Permanente;
1. Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento del
COPLAM; y
1. Proporcionar la asesoria técnica que se requiera para el
eficiente cumplimiento de las funciones del COPLAM.

CAPITULO VI
DE LA INTEGRACION Y DE LAS ATRIBUCIONES Y
SESIONES DE LOS SUBCOMITES ESPECIALES DEL
COPLAM

ARTICULO 15. Los Subcomités especiales se crean por acuerdo del
Presidente del COPLAM, a quien le correspondera definir su ambito de
accién y atribuciones conforme a las exigencias especificas del Desarrollo
Municipal.

ARTICULO 16. Los Subcomités especiales se integraran por:

. Un coordinador que sera designado por el Presidente del
COPLAM;

1. Un Secretario Técnico, que sera designadoc por el Presidente
del COPLAM,;

Hi. Los representantes de las dependencias y entidades de la
administraciones publicas cuyas acciones se relacionen con
las actividades del Subcomité; y

V. Los representantes de las organizaciones de los sectores
social y privado que participen en el COPLAM y que lleven a
cabo acciones relacionadas con las actividades del
Subcomité.
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ARTICULO 17. Son atribuciones de los subcomités especiales:

1. Avocarse al desempefio de las tareas encomendadas desde
Su creacion;

Il Elaborar y presentar ante la Comisién Permanente del
COPLAM, el correspondiente programa anual de trabajo, para
su consideracion y aprobacion, en su caso;

11 Fomentar la participacién ciudadana, organizadndola para la
realizacion de actividades que propicien el Desarrollo del
Municipio;

IV.  Proponer convenios para la realizacion de obra publica,
cumpliendo con las disposiciones que al efecto sefialan las
leyes de la materia; y

V. Presentar a la Comisién Permanente informe de actividades y
resultados alcanzados en el cumplimiento de su programa de
trabajo.

ARTICULO 18, De las sesiones de los Subcomités especiales:

I Los Subcomités celebraran sesiones mensuales en el lugar y
fecha que se indique en la convocatoria respectiva. Asimismo,
podran celebrar sesiones extraordinarias cuando la
importancia de los asuntos a tratar lo ameriten. El Coordinador
del Subcomité formulara la convocatoria correspondiente;

Il Las sesiones seran conducidas por el Coordinador del
Subcomité y en ellas deberan participar el Secretario Técnico
del mismo, asi como los miembros de los sectores publico,
social y privado que forman parte del Subcomité, y en los
casos que asi se requiera del Presidente, el Coordinador y el
Secretario Técnico;

. Los Coordinadores de los Subcomités verificardn el quérum en
las sesiones de éstos, el cual deberd integrarse en los
términos que se establecen en la fraccion anterior;

IV.  En caso de que un miembro propietario, con excepciéon del
Coordinador y del Secretario Técnico, no pueda asistir a las
reuniones ordinarias o extraordinarias del Subcomité, debera
concurrir su suplente en funciones de propietario;

V. La agenda de trabajo que corresponde a cada sesién de los
Subcomités, debera ser distribuida a sus integrantes por lo
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VI.

menos 72 horas antes de la fecha de la sesion, por conducto
del Coordinador del Subcomité; y

Las actas de las sesiones contendran: la lista de asistencia, la
agenda de trabajo, asi como las resoluciones y los acuerdos
tomados. Dichas actas deberan ser firmadas por el
Coordinador y el Secretario Técnico del Subcomité.

ARTICULO 19. A los Coordinadores de los Subcomités les corresponde:

VI

VII.

VIl

Xl
XIl.

Coordinar las actividades del Subcomité;

Coordinar la elaboracion de los trabajos que, en cumplimiento
de las funciones del COPLAM, se hayan programado;
Comunicar a la Comision Permanente el incumplimiento de las
obligaciones en que incurran los integrantes del Subcomité;
Proporcionar la informaciéon que requieran los 6érganos
superiores del COPLAM,;

Formular la propuesta de la agenda de trabajo para las
reuniones del Subcomité y someterla a la consideracion de los
integrantes del mismo;

Convocar, dirigir y moderar las sesiones ordinarias vy
extraordinarias del Subcomité;

Coordinar la formulacion del programa anual de trabajo del
Subcomité y someterlo a la consideracion de la Comisidn
Permanente;

Proponer, por conducto del Coordinador previo acuerdo del
Subcomité, la creacién de grupos de trabajo o comisiones
especiales para atender temas o actividades especificas que
se ubigquen dentro de las actividades del Subcomité;

Proponer a los representantes del sector publico y de las
organizaciones de los sectores social y privado que deben
formar parte del Subcomité;

Proponer al Coordinador del COPLAM los mecanismos y
procedimientos que el Subcomité considere necesarios, para
la induccién del Desarrollo, asi como los criterios especificos
para la concertacion de acciones con la sociedad civil en los
sectores, regiones o actividades relativos;

Realizar el seguimiento de los acuerdos correspondientes; y
Proporcionar a los agentes de la consulta popular los recursos
técnicos y humanos para la realizacion de los eventos
respectivos.
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CAPITULO VIII
DE LAS ATRIBUCIONES DE LOS SECRETARIOS
TECNICOS DE 1.OS SUBCOMITES ESPECIALES

ARTICULO 20. A los Secretarios Técnicos de los Subcomités les
corresponde:

L Proporcionar el apoyo técnico que se requiere para el eficiente
cumplimiento de las funciones del Subcomite;

If. Cumplir con las comisiones y trabajos que le sean
encomendados por los coordinadores de los Subcomités;

1IN Proponer medidas tendientes al mejor funcionamiento de los
Subcomités;

iV.  Pasar lista a los miembros del Subcomité y levantar las actas
de cada una de las sesiones del mismo, debiendo suscribir
éstas, conjuntamente con el Coordinador del Subcomité y con
los participantes en la sesion;

V. Dar lectura del acta de la sesion anterior; y

VI. Circular con oportunidad, entre los miembros del Subcomité,
las actas, agendas de trabajo, asi como la documentacién que
se deba conocer en las sesiones correspondientes.

CAPITULO IX DE LA INTEGRACION Y
ATRIBUCIONES DE LOS GRUPOS DE TRABAJO

ARTICULO 21. La integracion de grupos de trabajo o comisiones
especiales sera acordada por el Presidente del COPLAM, y su funcion sera
avocarse a atender temas o actividades del sector o region
correspondiente. En el momento de su integracion se definiran sus
objetivos, metas y periodos de operacién, que en ninguin caso rebasaran un
ejercicio fiscal.

ARTICULO 22. Los grupos de trabajo o comisiones especiales podran
depender de los Coordinadores de los Subcomités o directamente del
Coordinador del COPLAM.

ARTICULO 23. Los grupos de trabajo o comisiones especiales estaran
integrados por un Coordinador y el numero de elementos que el
Coordinador del COPLAM o del Subcomité correspondiente considere
necesarios.
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ARTICULO 24. Al Coordinador del grupo de trabajo o Comision especial le
corresponde:

I Apoyar al Coordinador del COPLAM o a los Coordinadores de
los Subcomités, en su caso, en la operacion y coordinacion
del grupo de trabajo o Comision especial de que se trate;

1. Coordinar las tareas tendientes a dar cumplimiento a los
objetivos de su creacion;

CAPITULO X
DE LAS RESPONSABILIDADES

ARTICULO 25. Los funcionarios y empleados de la administracion plblica
Municipal, que participen en el COPLAM, estan sujetos a la ley Estatal de
responsabilidades de los servidores publicos segin corresponda, y el
incumplimiento de las obligaciones que le imponen dichos ordenamientos
juridicos, sera sancionado en la forma y términos que sefialan los mismos.
ARTICULO 26°. Cuando los representantes acreditados de las
organizaciones de los sectores social y privado, no participen efectivamente
en las actividades del Comité, el Coordinador del Subcomité que =
corresponda debera comunicar tal circunstancia a la organizacion ;—
respectiva, para los efectos de que esta determine lo conducente.

TRANSITORIO
ARTICULO UNICO. - EI presente Reglamento entrara en vigor al dia

siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de
Sonora.

ATENTAMEN T NB\NO REELECCION

biel OV
1is

= ,»,//[jlc Oscar Damian Hernandez Morales
32 Secretario del Ayuntamiento
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HONORABLE AYUNTAMIENTOC DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 16

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 10 de diciembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

EN LA HEROICA CIUDAD DE CANANEA, SONORA, SIENDO LAS DIECIOCHO HORAS CON
CERO MINUTOS DEL DIA MARTES 10 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS Mit DIECINUEVE, SE
CELEBRA LA SESION ORDINARIA NUMERO DIECISEIS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DE CANANEA, SONORA, Y DECLARADA SESION PUBLICA. DE CONFORMIDAD CON EL
ARTICULO 50 Y 54 DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL, EN LA
SALA OFICIAL DE SESIONES EN PALACIO MUNICIPAL, RESIDENCIA OFICIAL DEL
GOBIERNO MUNICIPAL, UBICADO EN AVENIDA JUAREZ NUMERO 149 ENTRE CUARTA

ESTE ESQUINA Y QUINTA ESTE, COLONIA CENTRO. Y REUNIDOS PARA TAL EFECTO, FUE

CELEBRADA LA SESION ORDINARIA AL SIGUIENTE TENOR: === -=wmwmnmmnnamno-

1.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, EN USO DE LA VOZ
DICE; - - - EN LA HEROICA CIUDAD DE CANANEA, SONORA, SIENDO LAS DIECIOCHO
HORAS CON DOS MINUTOS DEL DIEZ DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE,
DOY POR APERTURADA, LA CELEBRACION DE LA SESION ORDINARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA. SE INSTRUYE AL SECRETARIO DE
AYUNTAMIENTO VERIFICAR ASISTENCIA Y VALIDEZ DE LA SESION. - -« « === n oo mm s

2.- ELSECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, OSCAR DAMIAN HERNANDEZ MORALES. DA
PASE DE ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO, CITADOS

BSTAMANTE (INDEPENDIENTE), MARIA DE LOS ANGELES RAMOS MINERO,
(INDEPENDIENTE), LAURA PENA LEPE (INDEPENDIENTE), RENE FRANCCELLI
RODRIGUEZ MORENO (INDEPENDIENTE), JESUS IGNACIO HERNANDEZ AGUIRRE,
(INDEPENDIENTE}, ARGELIA ARVAYO MOTA (MORENA), JAVIER DAGNINO ESCOBOZA
(PAN), FERNANDO HERRERA MORENO (PRi), BERNARDO MORALES MORALES,
(MOVIMIENTO CIUDADANO), Y OSCAR DAMIAN HERNANDEZ MORALES, EN SU
CALIDAD DE SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

SE ASIENTA Y CONSIGNA EN EL ACTA, LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO QUE,

SIN AVISO Y CAUSA JUSTIFICADA, FALTARON A LA SESION DEL AYUNTAMIENTO; AS
COMO LO QUE ENTREGARON JUSTIFICANTE CON ANTEL

i
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 16

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 10 de diciembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

FALTA CON JUSTIFICANTE DEL REGIDOR PROPIETARIO: FERNANDQ HERRERA
MORENO (PRIJ = - = = = - = == = == = me ot eme e me o ae e s e oo

FALTA CON JUSTIFICANTE DE LA REGIDORA PROPIETARIA: ARGELIA ARVAYO MOTA
(MORENA)- - - = = = = o m o e o e e e e e e e e e e

PARA EFECTOS DEL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 55, 68 FRACCION | Y 70
FRACCION Xii, DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL, - = - -~ - - -

3.- EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO OSCAR DAMIAN HERNANDEZ MORALES DA
CUENTA Y CERTIFICA LA VALIDEZ DE LA SESION Y DICE; - == == === == === s mmamemmon

SENOR PRESIDENTE MUNICIPAL. LE INFORMO QUE SE CUMPLE EL REQUISITO DE LA

MITAD MAS UNO, Y SE HACE CONSTAR QUE, ESTA CONSTITUIDO EL QUORUM LEGALY

SE DECLARA VALIDA, LA CELEBRACION DE LA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
N DE CANANEA, EN CUMPLIMIENTO CON EL ARTICULO 51 DE LA LEY DE GOBIERNO Y
t ADMINISTRACKON MUNICIPAL, = = = == = = = = = = e e e e e e e e ma e oo

4.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, EN USO DE LA VOZ J2
DICE; SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DAR LECTURA DEL ACTA, DE 1
LA SESION ANTERIOR. = = = = =« o oo oo e et oo

EN\VOZ DEL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, OSCAR DAMIAN HERNANDEZ
MORALES DICE; EN CUMPLIMIENTO CON EL ARTICULO 56 DE LA LEY DE GOBIERNO Y
LN .

N \
MINISTRACION MUNICIPAL, SE DA INICIO CON LA LECTURA DE LOS ACU DOS Y % &
RESOLUCIONES QUE CONTIENE EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. - - - ==« - - - “Q

AYUNTAMIENTO; éEXISTE ALGUNA OBJECION?, AL NO EXISTIR OBJECION, SE SOLICITA
LA RATIFICACION DEL ACTA ANTERIOR. - - = = == == =<2 = s == mmmmmmmmcece e eamas

- - - POR MAYORIA SIMPLE LOS INTEGRANTE DEL AYUNTAMIENTO RATIFICAN EN LO
A PARTICULAR Y EN LO GENERAL EL CONTENIDO DEL ACTA ANTERIOR DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO NUMERO 25 - < v = === me e e e

R
. é\\g ! i\ s ”/M&/
\ ' . ; FOJA2DES
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTOQ

NUMERO 16

HONGRABLE AYUNTAMIENTO Martes 10 de diciembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

SE SOLICITA A LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO, PROCEDER A SUSCRIBIR EL
ACTA DE LA SESION ANTERIOR, POR TODQS LOS QUE INTERVINIERON EN LA MISMA. —

5. PRESENTACION Y ENTREGA DE CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS
CORRESPONDIENTE AL ANO 2020. CON FUNDAMENTO AL ARTICULO 17 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE CANANEA. EL SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO PRESENTO EL CALENDARIO CORRESPONDIENTE A LAS SESIONES
ORDINARIAS DEL ARNO 2020.

6. DESIGNACION DEL TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA. PONENTE: C.
EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL. DESPUES DE PRESENTADO EL
PUNTO Y DE SOMETERSE A VOTACION QUEDO APROGBADO POR MAYORIA SIMPLE, CON
DIEZ VOTOS, LA DESIGNACION DE LA LIC. JUDITH VIVIANA ACUNA BORBOA COMO
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA.

SE APRUEBA LA DESIGNACION DE LA LIC. JUDITH VIVIANA ACUNA BORBOA COMO
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, - < = = = ==« <= v - wx cwecemeem oo

SEJSOLICITA AL SECRETARIO HACER LO CONCERNIENTE PARA QUE SE CUMPLA EL Q
ACUERDO 06-16/2009 = - - - - = == wx == 2w oo i )

7. PROPUESTA Y, EN SU CASO, APROBACION PARA CONSTITUIR EL COMITE DE
TRANSPARENCIA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO. PONENTE C. EDUARDC QUIROGA
JIMENEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL. DESPUES DE PRESENTADO EL PUNTO, EL
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LO SOMETIO A VOTACION QUEDANDO APROBADO
POR MAYORIA SIMPLE CON 10 VOTOS.

------------------------- ACUERDO 07-16/2019 - - - - = <= ==z o m oo @
SE APRUEBA LA CONSTITUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL DEL

AYUNTEMIENTO, EL CUAL ESTA INTEGRADO POR LA SINDICQ LIC. M RIA BIBIANA CRUZ
y
3 / ¢
V] FOJA3DE
| ' /
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" COMISION DE EDUCACION DEL CUERPQ DE REGIDORES Y A LA COORDINAZION D
| EDUCACION, LO ANTERIOR, CON EL FIN DE QUE SE REALICE UN ANALIS|S DE/TA
| PROBLEMATICA DE DESERCION ESCOLAR QUE EXISTE EN NUESTRO MUNICI

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 16

HONORABLE AYUNTAMIENTQ Martes 10 de diciembre de 2019
DE CANANEA, SONORA .

MUNGUIA, EL TESORERO C.P. CESAR VILLALOBOS CASTRO, LIC. MARIA DEL SOCORRO
RODRIGUEZ 80JORQUEZ, LA TITULAR DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL LIC. JUDITH
VIVIANA ACUNA BORBOA Y EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO EL LIC. OSCAR
DAMIAN HERNANDEZ MORALES - = - =« = - s ot o e e e e

8. PRESENTACION DEL ACUERDO APROBADO POR EL CONGRESO DEL ESTADO DE
SONORA EL D{A 22 DE NOVIEMBRE DEL ANO EN CURSO MEDIANTE EL CUAL SE
RESUELVE EXHORTAR A LA LIC. CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLLANO,
GOBERNADORA DEL ESTADO DE SONORA, AL PROFRE. JOSE VICTOR GUERRERO
GONZALEZ, SECRETARIO DE EDUCACION Y CULTURA, AL LIC. WENCESLAO COTA
AMADOR, PROCURADOR DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES; A LA
CONTADORA  PUBLICA ELMA YAZMINA ANAYA CAMARGO, DIRECTORA GENERAL
DEL INSTITUTO DE BECAS Y CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA; Y A LA
MTRA. KARINA TERESITA ZARATE FELIX, DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA Y A LOS SISTEMAS PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA EN LOS 72 MUNICIPIOS DEL ESTADO A EFECTO DE QUE
INFORMEN LAS ACCIONES QUE ACTUALMENTE REALIZAN Y LAS QUE HAN LLEVADO
A CABO EN EJERCICIO DE SUS RESPECTIVAS ATRIBUCIONES, PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LA LEY DEL SISTEMA INTEGRAL PARA
ERRADICAR EL AUSENTISMO Y LA DESERCION EN LA EDUCACION BASICA Y MEDIA
SUPERIOR EN EL ESTADO DE SONORA, DESDE SU ENTRADA EN VIGOR. PONENTE: LIC.
MARIA BIBIANA CRUZ MUNGUIA, SINDICO MUNICIPAL, = < === == ccmcmcmmem o s

PONENTE LIC. MARIA BIBIANA CRUZ MUNGUIA, SINDICO MUNICIPAL. DESPUES DE

GUE SE TURNE A LAS SIGUIENTES COMISIONES: COMISION DEL DIF MUNICIPA

MEDIDAS QUE SE HAN REALIZADO PARA ERRADICARLA- - - - v = - - - mvvmm e me o -

ACUERDO 08-16/2019

SE TURNA EL OFICIO DEL CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA NO.3866-1/DIF A LA
COMISION DEL DIF MUNICIPAL, A LA COMISION DE EDUCACION DEL CUERPO DE
REGIDORES Y A LA COORDINACION DE EDUCACION, PARA REALIZAR UN ANALISIS DE
LA PROBLEMATICA DE DESERCION ESCOLAR EN LA EDUCACION B MEDV,

Y FOJAZ2DE 8
f /
R /
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SXIDOS
LA NIDOS
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& Y. 2 HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA
§:)§Q¢ . ’9 ACTA DE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
HEnoze NUMERO 16
HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 10 de diciembre de 2019

DE CANANEA, SONCRA

SE TURNA AL SECRETARIO HACE LO CONCERNIENTE PARA PUBLICAR EN EL BOLETIN
OFICIAL DEL ESTADO, EL REGLAMENTO DE PANTEONES Y CUMPLIR EL ACUERDO 10-
LT 7 L e

11. PRESENTACION DE EXPEDIENTE: 139/2019, SOBRE TERRENO APROBADO POR
CABILDO PARA DONAR A JOEL GONZALEZ FERRER (PAYASITO BOMBON]). 15/11/19.
SE RECIBE NOTIFICACION DE AUTO DE FECHA 07/11/19 MEDIANTE EL CUAL CAUSA
EJECUTORIA LA SENTENCIA. A FAVOR DEL H, AYUNTAMIENTO. ASUNTO CONCLUIDO.
PONENTE: LIC. MARIA BIBIANA CRUZ MUNGUIA, SINDICO MUNICIPAL. DESPUES DE
SER PRESENTADO EL PUNTO SE CONTINUA CON EL ORDEN DEL DIA.

12.PROPUESTA Y, EN 'SU CASO, APROBACION DE NOMENCLATURA DE CALLES DE

CANANEA VIEJA. PONENTE: LIC. MARIA BIBIANA CRUZ MUNGUIA, SINDICO

MUNICIPAL, DESPUES DE PRESENTADO EL PUNTO EL REGIDOR JAVIER DAGNINO -
ESCOBOZA SOLICITA QUE EN ESTAS NOMENCLATURAS TAMBIEN SE CONSIDERE A LA -

SRA. GUADALUPE LEON RAMOS, LO CUAL ASENTO LA SINDICA. AL SOMETER EL ;_
SECRETARIO, ELPUNTO A VOTACION, ESTE ES APROBADO POR MAYORIA SIMPLE, CON =

ACUERDO 12-16/2019 - S

SE TURNA A LA LIC. MARIA BIBIANA CRUZ MUNGUIA, SINDICO MUNICIPAL, HACER LO \
\CONCERNIENTE PARA QUE SE CUMPLA EL ACUERDO 12-16/2019. S

13. PROPUESTA Y, EN SU CASO, APROBACION PARA LA ADQUISICION DE TERRENO
COLINDANTE A PANTEON MUNICIPAL. PONENTE: LIC. MARIA BIBIANA CRUZ
MUNGUIA, SINDICO MUNICIPAL. DESPUES DE COMENTAR LA IMPORTANCIA DE
OBTENER MAS TERRENO PARA EL PANTEON Y DE QUE PIENSA AGREGARLO EN EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS CORRESPONDIENTE A SINDICATURA CON EL FIN DE
BUSCAR OPCIONES LAS CUALES PRESENTARA EN UN FUTURO A CABILDO. DEPUES DE

\ PRESENTADO EL PUNTO EL SECRETARIO LO SOMETE A VOTACION, SIENDO ESTE y
\é\ APROBADO POR MAYORIA SIMPLE CON 10 VOTOS.
/Z

"o g ‘ ' FOJA 6 DE 8
: | i
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 16

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 10 de diciembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

ACUERDO 13-16/2019

SE APRUEBA LA ADQUISICION DE TERRENO COLINDANTE A PANTEON MUNICIPAL.

SE TURNA A LA LIC. MARIA BIBIANA CRUZ MUNGUIA, SINDICO MUNICIPAL, HACER LO
CONCERNIENTE PARA QUE SE CUMPLA EL ACUERDO 13-16/2019----------------

14- EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, EN USO DE LA VOZ

ARTICULO UNICO; SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO PUBLICAR, EN EL
TABLERO DE AVISOS DEL AYUNTAMIENTO DE CANANEA, POR UN TERMINO MiNIMO
DE 15 DIAS, LOS ACUERDOS Y RESOLUCIONES ASENTADOS EN LA PRESENTE ACTA, A
PARTIR DEL DA SIGUIENTE DE LA CELEBRACION DE LA SESION DEL AYUNTAMIENTO,
EN CUMPLIMIENTO DEL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 57 DE LA LEY DE
GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL, - - - - - - - - - cm v

NO HABIENDO ‘MAS ASUNTOS QUE ANALIZAR, DELIBERAR Y VOTAR, POR ESTE
ORGANO COLEGIADO. SE DA POR CLAUSURADA SESION ORDINARIA NUMERO
DIECISEIS A LAS DIECIOCHO HORAS CON CINCUENTA Y CUATRO MINUTOS DEL DIA EN
~ QUE SE ACTUA. - - - - = w e mm e e e e oot e

EN OBSERVANCIA AL ARTICULO 89 FRACCION II, DE LA LEY DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL, EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LEVANTA LA

REFRENDA Y CERTIFICA

N
IAN HERNANDEBZ MORALES

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

FOJA7DES
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SeHSR, HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA
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ACTA DE SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 16
HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 10 de diciembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

YOANA JULIET, LON BUSTAMANTE
REGID ROPIETARIA
(INDEPENDIENTE)

i é? 3

LAURA'PENA LEPE JESUSIGKCIO RNANDEZ AGUIRRE

REGIDORN P%FEOPIETARIA REGIDOR PROPIETARIO
(INDEPENDIENTE)

(INDEPENDIENTE)

‘ 1 o
_ e ch//e(wZ
MARIA DE L NGELES RAMOS MINERO RENE FRANCCELLI RODRIGUEZ MOREN
REGIDOR PRQPIETARIO REGIDOR PROPIETARIO /)
(INDEPENDIENTE) (INDEPENDIENTE) :

FALTA
ARGELIA ARVAYQ MOTA | JAUIERBABRING ESCOBOZA
REGIDOR PROPIETARIO EGIDYR PROPIETARIO
(MORENA) /
FALTA

FERNANDQ HERRERA MORENQ
REGIDOR PROPIETARIO (MOVIM]
(PRI}

FOJA8DE8

41

Tomo CCYV * Hermosillo, Sonora ® Namero 1Secc. I* Jueves 2 de Enero del 2020

Boletin Oficial




El que suscribe Licenciado Oscar Damian Hernandez Morales, Secretario del
Ayuntamiento de Cananea, Sonora. Previa acreditacion por el solicitante de
tener un interés legitimo y no perjudicar el interés paiblico. Con fundamento en
el articulo 89 fraccién VI de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal
de Sonora.

CERTIFICA

Que la presente copia documental y constancia, concuerda fielmente con su
original que tuve a la vista y consta de 8
fojas utiles, las cuales remito y devuelvo para su archivo y resguardo al Archivo
de secretaria. En el municipio de Cananea, Sonora a los diecisiete dias del mes
de diciembre de dos 1pq\diecinueve, se expide y c‘@niﬁ :

»

) N\ i\‘ % §
, \ ASt f{’iﬁ .
Lic. OscarjDamidn Hernédndgs

Secretario del Ayunt
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 24

HONCRABLE AYUNTAMIENTO Martes 5 de noviembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

EN LA HEROICA CIUDAD DE CANANEA, SONORA, SIENDO LAS DIECIOCHO HORAS CON
CUATRO MINUTOS DEL DIA MARTES CINCO DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECINUEVE, SE CELEBRA LA SESION EXTRAORDINARIA NUMERO VEINTICUATRO DEL
HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA, Y DECLARADA SESION PUBLICA.
DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 50 Y 54 DE LA LEY DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL, EN LA SALA OFICIAL DE SESIONES EN PALACIO
MUNICIPAL, RESIDENCIA OFICIAL DEL GOBIERNO MUNICIPAL, UBICADO EN AVENIDA
JUAREZ NUMERO 149 ENTRE CUARTA ESTE ESQUINA Y QUINTA ESTE, COLONIA
CENTRO. Y REUNIDOS PARA TAL EFECTO, FUE CELEBRADA LA SESION EXTRAORDINARIA
ALSIGUIENTE TENOR: === == - mmmmm oo e i e oo

1.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, EN USO DE LA VOZ
DICE; - - - EN LA HEROICA CIUDAD DE CANANEA, SONORA, SIENDO LAS DIECIOCHO
HORAS CON CUATRO MINUTOS DEL DiA CINCO DE NOVIEMBRE DEL ARO DOS MIL
DIECINUEVE, DOY POR APERTURADA, LA CELEBRACION DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA. SE

SESION. -m w = e e m e e e e e e e e e e e

2.- EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, OSCAR DAMIAN HERNANDEZ MORALES. DA
PASE DE ASISTENCIA DE LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO, CITADOS
LEGALMENTE, PREVIA FORMALIDAD DEL ARTICULO 51Y 52 DE LA LEY DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL. QUIENES MANIFESTAN PRESENTE DE PROPIA VOZ Y
ALZANDO LA MANO, SU ASISTENCIA, EN EL SIGUIENTE ORDEN; -------vemeemma §

ASISTENCIA; EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL, MARIA BIBIANA

CRUZ MUNGUIA, SINDICO MUNICIPAL. AS| COMO LOS REGIDORES Y REGIDORAS, JULIO &\
ALFONSO BRACAMONTE MORENO (INDEPENDIENTE), YOANA JULIETA CASTILLON
BUSTAMANTE (INDEPENDIENTE), MARIA DE LOS ANGELES RAMOS MINERO,
(INDEPENDIENTE), LAURA PERA LEPE (INDEPENDIENTE), RENE FRANCCELLI
RODRIGUEZ MORENO, (INDEPENDIENTE), JESUS IGNACIO HERNANDEZ AGUIRRE,
(INDEPENDIENTE), ARGELIA ARVAYO MOTA (MORENA), JAVIER DAGNINO ESCOBOZA,}J
FERNANDO HERRERA MORENO (PRI), BERNARDO MORALES MORALES,
IMIENTO CIUDADANO), Y OSCAR DAMIAN HERNANDEZ MORALES, EN SU

/7 FOJA1DE7
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 24

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 5 de noviembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

SE ASIENTA Y CONSIGNA EN EL ACTA, LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO QUE,
SIN AVISO Y CAUSA JUSTIFICADA, FALTARON A LA SESION DEL AYUNTAMIENTO; AS{
3 COMO LOS QUE ENTREGARON JUSTIFICANTE CON ANTELACION - -« - - oo oo s

A
3 FALTA DEL REGIDOR PROPIETARIQ. — LIC. FERNANDO HERRERA MORENO (PRI)- - - - - -

FALTA DEL REGIDOR PROPIETARIO. — RENE FRANCCELLI RODRIGUEZ MORENO,
(INDEPENDIENTE) =« = < = =« <= = = = - = e e e m o e e e oo

PARA EFECTOS DEL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 55, 68 FRACCION | Y 70
FRACCION XII, DE LA LEY DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL, -« « - === v - -

3.- EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO OSCAR DAMIAN HERNANDEZ MORALES DA
CUENTA Y CERTIFICA LA VALIDEZ DE LA SESION Y DICE; === === <= ==~ el

SEROR PRESIDENTE MUNICIPAL. LE INFORMO QUE SE CUMPLE EL REQUISITO DE LA

MITAD MAS UNO, Y SE HACE CONSTAR QUE, ESTA CONSTITUIDO EL QUORUM LEGAL Y <
< SE DECLARA VALIDA, LA CELEBRACION DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL a
AYUNTAMIENTO DE CANANEA, EN CUMPLIMIENTO CON EL ARTICULO 51 DE LA LEY DE =
GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL, = == - = = == c o oo oo

4.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EDUARDO QUIROGA JIMENEZ, EN USQ DE LA VOZ
DICE; SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DAR LECTURA DEL ACTA, DE

LA SESION ANTERIOR. - = = = = = = = = = = = e o e e e e e e e g

EN VOZ DEL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, OSCAR DAMIAN HERNANDEZ \ L
MORALES DICE; EN CUMPLIMIENTO CON EL ARTICULO 56 DE LA LEY DE GOBIERNO Y
ADMINISTRACION MUNICIPAL, SE DA INICIO CON LA LECTURA DE LOS ACUERDOS Y
RESOLUCIONES QUE CONTIENE EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR. = - == == = = s e e v en

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, OSCAR DAMIAN HERNANDEZ MORALES; AL
TERMINO DE LA LECTURA DEL ACTA ANTERIOR, PREGUNTA A LOS INTEGRANTES DEL
AYUNTAMIENTO; ¢EXISTE ALGUNA OBJECION?, AL NO EXISTIR OBJECION, SE SOLICITA
LA RATIFICACION DEL ACTA ANTERIOR. - === === == === s oo mmmme oo oo

!
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 24

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 5 de noviembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

SE SOLICITA A LOS INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO, PROCEDER A SUSCRIBIR EL
\ ACTA DE LA SESION ANTERIOR, POR TODOS LOS QUE INTERVINIERON EN LA MISMA. —

\ 3 5. EL PRESIDENTE RINDE INFORME MENSUAL DEL ESTADO DE LA ADMIN|STR]ACIC')N
: EN TODOS SUS ASPECTOS. EN ESTE PUNTOQ EL SECRETARIO SOLICITA, A PETICION DEL
w ALCALDE, LA DISPENSA DE LA PRESENTACION DEL PUNTO DE ACUERDO; EL CUAL SE
PRESENTARA EN LA SESION ORDINARIANO. 15.- - - == <= - === oo oo oo e oo

6. PROPUESTA Y, EN SU CASO, APROBACION PARA LA ACTUALIZACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO: LA ALINEACION CON LA AGENDA 2030. PONENTE ING.
MAR[A CLARISA CAZARES QUIROGA; DIRECTORA DE PLANEACION. DESPUES DE
REALIZADA LA PRESENTACION, EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SOMETE EL
PUNTO A VOTACION SIENDO APROBADO POR AMYIRIA SIMPLE CON 11 VOTOS.- - - - -

\ SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO: LA
: ALINEACION CON LA AGENDA 2030 - - = = =« == === == = mema e e e mea

SE INSTRUYE A LA DIRECTORA DE PLANEACION ING. MARIA CLARISA CAZARES
QUIROGA HACER LO CONCERNIENTE PARA QUE SE CUMPLA ESTE ACUERDO. - ---- - -

7. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LA AGENDA MUNICIPAL A LARGO
PLAZO. PONENTE ING. MARIA CLARISA CAZARES QUIROGA; DIRECTORA DE
PLANEACION. DESPUES DE QUE LA REALIZADA LA PRESENTACION POR PARTE DE LA
ING. CAZARES, EL SECRETAQRIO DEL AYUNTAMIENTO SOMETE EL PUNTO A VOTACION
SIENDO APROBADO POR MAYORIA SIMPLE CON 11 VOTOS.

%ﬂ ’%7% Ao e
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 24

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 5 de noviembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

SE INSTRUYE A LA DIRECTORA DE PLANEACION ING. MARIA CLARISA CAZARES

QUIROGA HACER LO CONCERNIENTE PARA QUE SE CUMPLA EL ACUERDO 07-24/2018.
: 8. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL REGLAMENTO DEL COMITE DE
' . PLANEACION MUNICIPAL (COPLAM). PONENTE ING. MARIA CLARISA CAZARES QUIROGA;

DIRECTORA DE PLANEACION. DESPUES DE SER PRESENTADO EL REGLAMENTO, EL SECRETARIO
: SOMETE EL PUNTO A VOTACION SIENDO ESTE APROBADO POR MAYORIA SIMPLE CON 11
A VOTOS.

SE INSTRUYE A LA DIRECTORA DE PLANEACION ING. MARIA CLARISA CAZARES
QUIROGA HACER LO CONCERNIENTE PARA QUE SE CUMPLA ESTE ACUERDO,
’\A\§TMISMO SE INTSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SOLICITAR. SU
PUBLICACION EN EL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO - - - - = === - == cm oo om oo e me o

9, PROPUESTAY, EN SU CASO, APROBACION DEL CAMBIO DE USO DE SUELO DE RESIDENCIAL
A COMERCIAL DEL LOTE 01 MANZANA 22 DE LA COLONIA NUEVO CANANEA. PONENTE ING.
DANIEL MANRIQUE RODRIGUEZ, DIRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS.
DESPUES DE PRESENTADO EL PUNTO, EL SECRETARIO SOMETE EL CAMBIO DE USO DE SUELO
AVOTACION SIENDO ESTE APROBADO POR MAYORIA SIMPLE CON 11 VOTOS.

4 ’75/5/ %Mg@ /%79

SE APRUEBA EL CAMBIO DE USO DE SUELO DE RESIDENCIAL A COMERCIAL DEL LOTE
01 MANZANA 22 DE LA COLONIA NUEVO CANANEA. - - - == --om o mmmmemem e

-------------------------- CUMPLASE--=--=ocsmcmmmmmeamaoos
SE INSTRUY IRECTOR DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS, ING. DANIEL
MANR {GUEZ, HACER LO CONCERNIENTE PARA QUE SE REALICE EL CAMBIO
DE USQ'DEASUELONAPROBADO EN EL ACUERDO 09-24/201G,- - = == === == == = ==« = - -

: ﬂ(\/ FOJA4DE7
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
AL NUMERO 24

HONGRABLE AYUNTAMIENTO ) Martes 5 de noviembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

10. SOLICITUD DE APROBACION DEL MANUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL PARA
EL MUNICIPIO DE CANANEA, SONORA. PONENTE CP. CESAR VILLALOBOS CASTRO; TESORERO
MUNICIPAL. AL PRESENTARSE EL PUNTO, EL SECRETARIO LO SOMETE A VOTACION SIENDO
ESTE APROBADO POR MAYORIA SIMPLE CON 11 VOTOS.

SE APRUEBA EL MANUAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL PARA EL MUNICIPIO DE
CANANEA, SONORA, - - - - = = = = = = - = x o mmm et o m o e i e e d e

SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, C.P. CESAR VILLALOBOS CASTRO, HACER LO
CONCERNIENE PARA QUE SE CUMPLA EL ACUERDO 10-24/2019.- =~ - = ==~ ===~ - - =~

11. SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA REMISION DEL TERCER INFORME TRIMESTRAL
DEL EJERCICIO FISCAL 2019 ANTE EL CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA. PONENTE CP. )
CESAR VILLALOBOS CASTRO; TESORERO MUNICIPAL. DESPUES DE PRESENTAR EL PUNTO EL
TESORERO MUNICIPAL, EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LO SOMETE A VOTACION SIENDO
APROBADO POR MAYORIA SIMPLE, CON 11 VOTOS. %
AN
QQ\\

SE APRUEBA LA REMISION DEL TERCER INFORME TRIMESTRAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019
ANTE EL CONGRESO DEL ESTADO DE SONORA, - == - = = = === == === === =mm o e mmemm e e

SE INSTRUYE AL TESORERO MUNICIPAL, C.P. CESAR VILLALOBOS CASTRO, REMITIR
ANTE EL CONGRESO DEL ESTADO EL TERCER INFORME TRIMESTRAL DEL EJERCICIO FISCAL

REPRESENTACION LEGAL DONDE ES PARTE EL H, AYUNTAMIENTO; CORRESPONDIENTE A LOS
MESES DEULIO A SEPTIEMBRE DEL 2019. PONENTE LIC. MARIA BIBIANA CRUZ MUNGUIA,
SINDICOMUPHTIRAL. DESPUES DE QUE LA SINDICO EXPUSO LOS DIFERENTES CASOSJURfDICOS@
EN LOS/CU ALES ;&R\E

12. PRESENTACION DEL INFORME TRIMESTRAL DE LOS ASUNTOS JURIDICOS Y

PARTE EL AYUNTAMIENTO Y DE NO HABER MAS PUNTOS POR TRATAR, SE
CONT[ UA CON EL ORD&DEL DiA.

N
= ¥ FOJA5DE7
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 24

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 5 de noviembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

13.- EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EDUARDO QUIROGA HMENEZ, EN USO DE LA VOZ

ARTICULO UNICO; SE INSTRUYE AL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO PUBLICAR, EN EL
TABLERQ DE AViSOS DEL AYUNTAMIENTO DE CANANEA, POR UN TERMINO MINIMO
DE 15 DIAS, L.OS ACUERDOS Y RESOLUCIONES ASENTADOS EN LA PRESENTE ACTA, A
PARTIR DEL DfA SIGUIENTE DE LA CELEBRACION DE LA SESION DEL AYUNTAMIENTO,
EN CUMPLIMIENTO DEL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO 57 DE LA LEY DE
GOBIERNO Y ADMINISTRACION MUNICIPAL. - - - - == - -~~~ R R R

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE ANALIZAR, DELIBERAR Y VOTAR, POR ESTE
ORGANO COLEGIADO. SE DA POR CLAUSURADA LA VIGESIMA CUARTA SESION
EXTRAORDINARIA A LAS DIECINUEVE HORAS CON TRECE MINUTOS DEL DA EN QUE SE
ACTUA. - - - m e e e e e e e e e e

EN OBSERVANCIA AL ARTICULO 89 FRACCION I, DE LA LEY DE GOBIERNO Y
kS ADMINISTRACION MUNICIPAL, EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO LEVANTA LA
" PRESENTE ACTA, CERTIFICANDO Y DANDO FE, DE LO ACTUADO, - = == =========---

REFRENDA 'Y CERTIFICA

MONTE MORENO
PIETARIO
IENTE)

FOIA6DE7
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HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CANANEA, SONORA

ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO
NUMERO 24

HONORABLE AYUNTAMIENTO Martes 5 de noviembre de 2019
DE CANANEA, SONORA

7
JESUS IGNACIO HERNANDEZ AGUIRRE
REGIDOR PROBIETARIO
(INDEPENDIENTE)

(INDEPENDIENTE)

" ;
) 2 FALTA
MARIA DE LOSANGELES RAMOS MINERQ RENE FRANCCELLI RODRIGUEZ MORENO
REGIDOR PROPIETARIO REGIDOR PROPIETARIO
(INDEPENDIENTE) (INDEPENDIENTE)

{J/ Ao Myt

ELIA ARVAYO MOTA
REGIDOR PROPIETARIO
(MORENA)

FALTA
FERNANDO HERRERA MORENO
REGIDOR PROPIETARIO
{PRI)

FOIA7 DE7
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El que suscribe Licenciado Oscar Damian Hernédndez Morales, Secretario del
Ayuntamiento de Cananea, Sonora. Previa acreditacidn por el solicitante de
tener un interés legitimo y no perjudicar el interés piblico. Con fundamento en
el articulo 89 fraccion VI de la Ley de Gobierno y Administracién Municipal
de Sonora.

CERTIFICA

Que la presente copia documental y constancia, concuerda fielmente con su
original que tuve a la vista y consta de 7
fojas utiles, las cuales remito y devuelvo para su archiv

de secretaria. En el gunicipio de Cananea, Sonora aI

de odiciembre de d il diecinueve, se expide y;

.’ \ gw@ Xt\&

Lic. Ostdr Damian Hernand&z ¥Moza
Secretario del Ayuntamiento "
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CODIGO DE ETICA
H. AYUNTAMIENTO DE ARIVECHI, SONORA
: ADMON 2018-2021

INTRODUCCION

El Codigo de Etica, se constituye como un nuevo elemento que ordena y da
sentido a los valores que sirven de base en nuestra actuacion como auditores y
como servidores pulblicos. La transparencia y rendicion de cuentas se han
convertido en elementos fundamentales, importantes, basicos y vitales dentro dela
Administracion Publica Municipal de Arivechi, Sonora. Es por ello que los
Servidores Publicos responsables de garantizar que estos elementos se brinden a
la ciudadania, deben contar con una conducta intachable en su actuar. El hecho
que los servidores publicos se manejen bajo una normativa que regule la forma de
conducirse de manera personal y profesional, apoya en su totalidad a que el servicio
que prestan sea brindado de una forma excepcional y garantizando la satisfaccion
del solicitante del servicio.

Dentro de la Administracion Publica Municipal se veia por que los recursos
sean ejercidos conforme a la legislacion aplicable, con austeridad, honestidad,
eficiencia y eficacia, elementos que deben verse reflejados en la confianza que el
ciudadano muestra sobre el Ayuntamiento. Bajo este esquema los valores éticos
de la integridad, la honradez, la independencia; la objetividad y la imparcialidad; el
secreto profesional y la confidencialidad; la competencia y la Cépacidad profesional
son componentes de nuestro diario ejercicio creando un equipo capacitado, con
determinacion y decisién capaz de afrontar los retos que se presenten en la

Administracién Pablica de Arivechi.

@fw”’?*%ﬁ
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CODIGO DE ETICA
H. AYUNTAMIENTO DE ARIVECHI, SONORA
ADMON 2018-2021

= PRINCIPIOS Y VALORES B .

1.1Los deberes dentro de la Administracion 2018-2021 deberan estar
coordinados al cumplimiento de las metas y objetivos descritos en el Plan
Municipal de Desarrollo par mejora de la poblacién de este municipio. )

1.2Siempre se debera atender oportunamente como un deber primordial las
necesidades de las comunidades del municipio, lo importante es la
estabilidad de la gente, por lo que se optara por gestionar inteligentemente
las dependencias para el crecimiento econémico, turistico y de todos los
sectores de esta localidad.

1.3Primordialmente es necesario que la administracién satisfaga las denuncias
interpuestas por cada habitante para la resolucion de conflictos y mejora del
municipio en cuanto a orden social.

1.4Los valores de esta administracion estan ligados con la equidad, la
responsabilidad, justicia, igualdad de géneros, sencillez, paz, generosidad,

respeto, disciplina, etc.

= VOCACION DE SERVICIO

2.1La integridad, representa la entereza moral con la que se constituye uno de
los  valores éticos con el que nos conducimos los servidores publicos de
este H. Ayuntamiento de Arivechi. :

2.2Dentro del desempefio de nuestras funciones como en el empleo de los
recursos de la Institucion debemos aplicar un criterio de honradez absoluta.

2.3Actuar con rectitud, sin designio anticipado o prevencion a favor o en contra.

2.4Fomentar la credibilidad de la sociedad hacia la institucion y contribuir a
generar una cultura de confianza y de apego la verdad.

2.5La honradez constituye un comportamiento de rectitud, por lo tanto, las

decisiones y acciones deben estar encaminadas a lograr los objetiv%s de la
P

//

admlmstrauon inspirando seguridad y confianza.

Gopecieis? )%MS
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CODIGO DE ETICA
H. AYUNTAMIENTO DE ARIVECHI, SONORA
ADMON 2018-2021

2.6 Debemos de ser justos e integros en nuestro actuar, evitando utilizar e! cargo
para obtener algin provecho o ventaja personal o a favor de un tercero.

2.7No buscar o aceptar compensaciones, tanto de personas como de
organizaciones, que puedan comprometer nuestro desempefic comc -
servidor publico.

2.8Como una tarea permanente dentro de nuestras funciones, asumimos el

compromiso de impulsar una mayor transparencia en | rendicién de cuentas.

= OBJETIVIDAD E IMPARCIALIDAD

3.1Para mantener el valor de la independencia, es necesario gjercer el control

superior con plena autonomia de criterio y libertad de decision, que permita

COPIA

analizar y resolver objetivamente las cuestiones revisadas.

3.2Realicemos fas labores de gestion, control y evaluacion y aqguellos que se
complementen el accionar del ayuntamiento junto con el érgano de controi
del municipio, sin sujecién de presiones ¢ influencias externas, asf como de
intereses propios.

3.3L objetividad conlleva integridad, bajo los indicios de rectitud y probidad, lo
que nos permite ejercer la tarea de control interno sin perjuicios, evitando la
subordinacion de los razonamientos e intereses personales o de terceros.

3.4Debemos conservar la objetividad, ante las situaciones que representen
presiones en nuestro actuar.

3.5En el ejercicio diario, debemos escuchar y proceder a la toma de decisiones,
con estricto apego a la normativa de nuestra actividad sustantiva.

3.6La imparcialidad nos impide un juico prematuro en beneficio o en contra, de
alguien o algo, lo que permite formular razonamientos y conclusiones

objetivas en nuestra tarea diarias.

”’ Gsadponid) “ 7
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CODIGO DE ETICA
H. AYUNTAMIENTO DE ARIVECHI, SONORA
ADMON 2018-2021

3.7Conceder ventajas o privilegios a nuestros usuarios de servicios,
comprometera el resultado de nuestra labor
~ 3.8Debemos evitar conflictos de intereses, condiciéndonos de tal forma que
nuestro proceder no sea el reflejo de gestiones o asesorias encaminadas a
obtener un beneficio sobre alguna persona o ente fiscalizable. '
3.9Las conductas y relaciones que se mantengan dentro y fuera de la
institucion, no deben generar suspicacias sobre nuestra objetividad e
independencia.

» RESPONSABILIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL

4. 1El secreto profesional es una obligacion legal y ética de mantener con la

COPIA

debida reserva cierta informacion, por lo que en materia de fiscalizacion,
tenemos un deber de Confidencialidad en relaciéon a nuestro trabajo, que
estamos obligados a respetar.

4.2Todos los documentos e informacion que conozcan en el curso del
procedimiento de fiscalizacién deben ser protegidos y tratados con
discrecion.

4 3Evitemos revelar a terceros por cualquier medio, la informacion que
hayamos obtenido en el curso de nuestra funcion, salvo e el marco de
procedimientos ante las autoridades jurisdiccionales.

4 4 Respetamos los principios de seguridad de la i'r';formacién y proteccion de
datos personales, esto de acuerdo a lo estipulado en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la de los Datos
Personales, ambas para el Estado de Sonora.

4.5La confidencialidad en el manejo de la informacion relacionada con los Entes

de Fiscalizacién auditados, nos permite garantizar una relacion de confianza
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CODIGO DE ETICA
H. AYUNTAMIENTO DE ARIVECHI, SONORA
ADMON 2018-2021

DESARROLLO DE COMPETENCIAS PARA LA EFICACIA Y EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA

5.1Enriquecer nuestras Competencias Profesionales nos permite el desarrolio

de capacidades y la toma de decisiones, con criterios fortalecidos, propios y

con responsabilidad.

5.2 El ejercicio adecuado en nuestras actividades institucionales, depende de
las destrezas, aptitudes y cualidades con las que contamos como
profesionales de los servicios que brindamos.

5.3El ejercicio profesional competente nos permite aplicar conocimientos y
habilidades, conscientes de las repercusiones y el sentido social de nuestro
servicio.

5.4Debemos mantener las Competencias Profesionales, mediante el continuo
conocimiento y actualizacion de los temas ligados a nuestra profesion; asi
mismo, de la normativa, politicas y demas practicas relacionadas con el
funcionamiento de la Institucion.

5.5El compromiso profesional e institucional, serd fundamental para adquirir
conciencia de nuestras Capacidades Profesionales y el sentido que tienen
en la prestacion de los servicios que proporcionaos a la sociedad.

Sin otro particular firman para la validez de este CODIGO DE ETICA, los

siguientes Servidores Publicos, del H. Ayuntamiento de Arivechi, Sonora.

veieed | P Jtrend ) -
C. Egricel¢ iranda Flores
Sindico Municipal

=

] w pleee
C. Judith Lefticia Rivera Molina Mtra. Leticia Gpe. Flores Rodriguez
Titular del Organo de Control y ) Secretario del H. Ayuntamiefito

Evaluacién Gubernamental de
Arivechi, Sonora
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PRINCIPIOS DE RACIONALIDAD Y DISCIPLINA DEL GASTO
PUBLICO PARA EL MUNICIPIO DE SAN FELIPE DE JESUS,
SONORA

Articulo 1.- La observancia de los presentes principios es de caracter obligatorio
para todos los servidores publicos que forman parte de las dependencias de la
Administracion Publica Municipal en términos de o dispuesto por las diferentes
normativas federales y locales.

Capitulo |
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

Articulo 2.- Las dependencias deberan reducir en un minimo el gasto en materiales
y suministros exceptuando servicios basicos y combustibles.

Articulo 3.- Las dependencias estableceran programas que propicien el uso y
aprovechamiento de sus equipos de computo para la comunicacién dentro y fuera
de las mismas, a efecto de reducir el uso de papeleria, articulos de oficina, servicios

=T
de mensajeria y telefénico, mediante el uso de correo electrénico y plataformas ool
digitales de comunicacion. o o
© o
=]
Capitulo Il 33
VEHICULOS :?3%
Articulo 4.- La dotacion de combustible solo procede en vehiculos oficiales, o a falta : j\
de vehiculos oficiales se podra dotar de gasolina a vehiculos particulares, esto con e

el fin de controlar el gast~ «ie combustible que se autorice en cada caso.

Capitulo Il
SERVICIO DE TELEFONIA

Avrticulo 5.- Los titulares de las dependencias instrumentaran medidas que permitan
reducir en corto plazo el costo de servicio telefonico a través de la utilizacion racional
y con fines estrictamente laborables, de las lineas telefonicas, del servicio de larga
distancia y de las llamadas efectuadas desde oficinas publicas a teléfonos celulares
gue generen un costo extra.

% H. Syuntamiento Gan Fe lipe de Jesis Unidos logramos mas
Aw. Libertad No, 3 Col. Centro. C.P. 84960
Tel: 623.233.0241 municipio. aanfehmOwnora g,ob mx

RTINS by T THTS Sy T AR \h"
2% "9%* S8y 9 *% aé‘” : "“
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Asi mismo se reducira el gasto efectuado en las lineas de celular que son pagadas

con recursos publicos, esto para eficientar el gasto respecto al capitulo 1il de estos
principios.

Capitulo IV
COMISIONES Y VIAJES

Articulo 6.- Los pagos de vidticos se efectuaran por las dependencias (nicamente
en los casos en que la comision respectiva cuente con la autorizacion y de
conformidad con la tabla de tarifas de viaticos o tabulador de viaticos previamente
aprobado, en casos extraordinarios y justificados por los titulares de las

dependencias, podran otorgarse gastos por comprobar cuando asi se considere
necesario.

Se podra autorizar el ejercicio de viaticos y pasajes para el desempefio de las
comisiones para dar cumplimiento a los objetivos institucionales, los programas o
las funciones conferidas a las dependencias.

=T
Es importante sostener que todo viatico antes o después de ser reembolsado sea O
presentado el informe de la comision al area respectiva para su conocimiento y 3 mg
N =
archivo. &5
[ )=}
50
Capitulo V e
PRESTADORES EXTERNOS DE SERVICIOS %
Articulo 7.- EI Ayuntamiento podré contratar prestadores de servicios y servicios :

profesionales externos, cuando los trabajos a realizar no pueden ser llevados a cabo
por el personal adscrito o no se cuente con personal para desarroliar dichos
trabajos.

Los contratos de servicios profesionales deberan sefialar claramente las
actividades, tareas o trabajos a realizar, asi como la figura de administrador del
contrato, encargado de la supervisién y cumplimiento del mismo.

Capitulo VI

CELEBRACION Y CONVIVENCIAS i X
; K. ﬂyuntamiml‘o Gan %&pe de f&gm Unidos logramos mas

w Av. Libertad No, 3 Col. Centro. C.P. 84360
Tc 673 233 0341 munmplo aanfclxpe( Dsonora.gob.mx — .
PO PR
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Articulo 8.- Se prohibe el uso y aplicacién de recursos publicos para celebraciones
y convivencias y en general para cualquier evento recreativo, asi como la compra
de obsequios, regalos y donaciones y se ordena a los Servidores Publicos se
abstengan de participar directa o indirectamente en alguno de los supuestos.

Articulo 9.- Queda prohibido la celebracion de rifas y sorteos donde los bienes
directa o indirectamente hayan sido comprados con erario a cargo de la
Administracién Municipal y en las que intervengan como beneficiarios servidores
publicos sea a titulo personal, a través de familiares o terceros.

Dado en la Sala de Juntas del Ayuntamiento de San Felipe de Jesus, Sonora, se
aprueba en sesion Extraordinaria N° 21, celebrada con fecha de 26 de noviembre
de 2019.

ATENTAMENTE

e,

{9 LI

o I 2
F
PRESIDENCIA MUNICIPAL . NICIPAL
@x\wmwwmw ( m
MTRA.DELFINA LILLIAN OCHOA G MIGUEL ANGE GEL HERRERA IRIQUI
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

CARMEN LUCIA WALLESTEROS BALLESTEROS«‘N&W’”"E"' SUO s
AN FELIPY - E
TESORERO MUNICIPAL TESORERL. .CIPAL
ADMON. 2018 - 2021

AN X Hyuntamiento Fan Felipe de Jesis Unidos logramos mas
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‘é Av. Libertad No. 3 Col. Centro, C.P. 84960
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; ’ CARSO GASODUCTO NORTE, S.A. DE C.V.
GASODUCTO SAMALAYUCA - SASABE

PUBLICACION DE LISTA DE PRECIOS Y TARIFAS
(Cifras en pesos, moneda nacional)

En cumplimiento con lo establecido en los numerales 17.1, 17.3 y 21.1 de la Directiva, sobre la “Determinacién
de tarifas y el traslado de precios para las actividades reguladas en materia de gas natural, DIR-GAS-001-2007", asi
como al Oficio Num. SE-300/124111/2019, de fecha 05 de Diciembre de 2019, mediante el cual la Comisién
Reguladora de Energia notifica la Resoluciéon NGm. RES/1390/2019, por la que determina la lista de tarifas
méximas iniciales para el primer periodo de prestacion de servicios de Carso Gasoducto Norte, S. A de C. V.,
titular del Permiso de Transporte de Gas Natural G/20379/TRA/2017.

La lista de tarifas maximas expresadas en pesos reales, vigentes 5 (cinco dias) después de su publicacion en el
Diario Oficial de la Federacion,

Servicio de Transporte:

Concepto Unidades Tarifa
Servicio en base firme
Cargo por Capacidad Pesos/GJ/dia 10.22467
Cargo por Uso Pesos/GJ 0.00110
Servicio en base interrumpible’
Cargo por servicio en base interrumpible Pesos/GJ 10.12352

1. El cargo del servicio interrumpible se calcula como la suma del 99% del cargo por capacidad mas el cargo por uso.
2. Serie de tipo de cambio SF17908: Tipo de cambio Pesos por délar E.U.A., para solventar denomir en moneda jera, fecha de (FIX)
Cotizaciones promedio publicada por Bance de México (Banxico).

Ciudad de México, a 23 de chtembre de 2019.
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Gobierno del
Estado de Sonora
Tarifas en vigor
Concepto Tarifas
1. Por palabra, en cada publicacién en menos de una pagina. $8.00
2. Por cada pagina completa. $2.805.00
3. Por suscripcian anual, sin entrega a domicilio
$4,079.00
4. Por copia:
a) Por cada hoja. $9.00
b) Por certificacidn. $57.00 -
5. Costa unitario por ejemplar. $30.00 E
6. Par ‘Boletin Oficial que se adquiera en fecha posterior a su
publicacién, hasta una antigiiedad de 30 afios. $104.00
Tratandose de publicaciones de convenios-autorizacion de fraccionamientas habitacio-
nales se aplicara cuota correspondiente reducida en 75%. L&

El Boletin Oficial se publicard los lunes y jueves de cada semana. En caso de que el dia en que ha de
efectuarse la publicacion del Boletin Oficial sea inhabil, se publicara el dia inmediato anterior o posterior.

[Articulo 6° de la Ley del Boletin Oficial).

El Boletin Oficial solo publicard Documentos con firmas autdgrafas, previo el pago de la cuota corres-
pondiente, sin que sea obligataria la publicacion de las firmas del documento [Articulo 9° de la Ley del

Boletin Oficial).
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